
 
 
 

หน่วยการเรียนรู้ 
หน่วยการเรียนรู้ที่ 4 เรื่อง เศรษฐกิจพอเพียง  รหัสวิชา ส 21101 
ชื่อรายวิชาสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม  กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 1  เวลา 6 ชั่วโมง 
 
1. มาตรฐานการเรียนรู้/ ตัวช้ีวัด/ ผลการเรยีนรู้ (รายวิชาเพ่ิมเติม) 

มาตรฐานการเรียนรู้ 
ส 3.1 เข้าใจและสามารถบริหารจัดการทรัพยากรในการผลิตและการบริโภค การใช้ทรัพยากรที่มีอยู่จ ากัด

ได้อย่างมีประสิทธิภาพและคุ้มค่า รวมทั้งเข้าใจหลักการของเศรษฐกิจพอเพียง เพ่ือการด ารงชีวิตอย่างมีดุลยภาพ 
ส 3.2 เข้าใจระบบและสถาบันทางเศรษฐกิจต่าง ๆ ความสัมพันธ์ทางเศรษฐกิจและความจ าเป็นของการ

ร่วมมือกันทางเศรษฐกิจในสังคมโลก 
ตัวช้ีวัด  
ส 3.1 ม.1/3 อธิบายความเป็นมา หลักการ และความส าคัญของปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
  ต่อสังคมไทย 
ส 3.2 ม.1/2 ยกตัวอย่างท่ีสะท้อนให้เห็นการพ่ึงพาอาศัยกัน และการแข่งขันกันทางเศรษฐกิจ 
  ในประเทศ 

2. สาระส าคัญ 
เศรษฐกิจพอเพียง เป็นแนวพระราชด าริที่พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดชพระราชทาน

แก่ประชาชนชาวไทย เพ่ือน าไปปฏิบัติในการด ารงชีวิตอยู่ในภาวะวิกฤตของเศรษฐกิจ  ให้สังคมอยู่ดีมีสุขด้วยการ
ด าเนินชีวิตทางสายกลาง มีความรู้คู่คุณธรรม มีเหตุผล มีภูมิคุ้มกันในตนเอง รู้จักพอประมาณตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 

หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เป็นหลักการทรงงานที่พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลย
เดชทรงเป็นต้นแบบในการปฏิบัติให้เป็นแบบอย่าง การเข้าใจและเข้าถึงความจ าเป็นและคุณค่าของความพอเพียง
อย่างแทจ้ริง หัวใจพอเพียงก็จะเกิดข้ึนในตัว และหัวใจของเราทุกคน 

หลักความพอเพียงที่พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดชพระราชทานแก่ปวงชนชาวไทยเพ่ือ
เป็นแนวทางในการด าเนินชีวิตบนทางสายกลาง พอประมาณ มีเหตุผล มีภูมิคุ้มกันทุกการกระท าในการด าเนินชีวิต 
เพ่ือให้ด าเนินชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างสงบสุข 

ภาคการผลิตของเศรษฐกิจไทยประกอบด้วย ภาคเกษตรกรรม ภาคอุตสาหกรรม และภาคบริการภาคการ
ผลิตแต่ละส่วนจะมีการพึ่งพาอาศัยกัน 
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3. สาระการเรียนรู้ 
-  ความเป็นมาและความหมายของเศรษฐกิจพอเพียง 

-  หลักการของเศรษฐกิจพอเพียง 
-  หลักการทรงงานของพระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช 
-  แนวทางประยุกต์ใช้ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในชีวิตประจ าวัน 
-  ความส าคัญ คุณค่า และประโยชน์ของปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงต่อสังคมไทย 
-  การพ่ึงพาอาศัยกันทางเศรษฐกิจในประเทศ 

4. สมรรถนะส าคัญ 
-  ความสามารถในการสื่อสาร 
-  ความสามารถในการคิด วิเคราะห์  การตีความ 
-  ความสามารถในการใช้ทักษะชีวิต 

5. คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
-  ใฝ่เรียนรู้ 
-  อยู่อย่างพอเพียง 

6. ชิ้นงาน/ภาระงาน 
-  ใบงานแผนภาพความคิด 

7. การประเมินผล ชิ้นงาน/ภาระงานรวบยอด 
7.1 - ประเมินความรู้ เรื่อง ความเป็นมาและความหมายของเศรษฐกิจพอเพียง หลักการของเศรษฐกิจ

พอเพียงหลักการทรงงานของพระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช แนวทางประยุกต์ใช้ปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงในชีวิตประจ าวัน ความส าคัญ คุณค่า และประโยชน์ของปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงต่อสังคมไทย  
(K)  ด้วยแบบทดสอบ  

-  ประเมินกระบวนการท างานกลุ่ม  (P)  ด้วยแบบประเมิน 
-  ประเมินชิ้นงาน เรื่อง เศรษฐกิจพอเพียง (P)  ด้วยแบบประเมิน 
-  ประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ด้านใฝ่เรียนรู้ อยู่อย่างพอเพียง (A) ด้วยแบบประเมิน 

7.2 เกณฑ์ในการวัดและประเมินผล/เกณฑ์การตัดสิน 
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แบบประเมินกระบวนการท างานกลุ่ม 

 
 

แบบประเมินใบงาน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รายการการ
ประเมิน 

ระดับคุณภาพ 
4 3 2 1 

กระบวนการ 
ท างานกลุ่ม 

มีการก าหนดบทบาท 
สมาชิกชัดเจน  
แ ล ะ มี ก า ร ชี้ แ จ ง
เป้าหมาย 
การท างาน  
มี ก า ร ป ฏิ บั ติ ง า น
ร่วมกัน 
อย่างร่วมมือร่วมใจ 
พร้อมกับการประเมิน
เป็นระยะ ๆ  

มีการก าหนดบทบาท 
สมาชิกชัดเจน  
มีการชี้แจงเป้าหมาย 
อย่างชัดเจน 
และปฏิบัติงานร่วมกัน 
แต่ไมม่ีการประเมิน 
เป็นระยะ ๆ 

มีการก าหนดบทบาท 
เฉพาะหัวหน้า 
ไ ม่ มี ก า ร ชี้ แ จ ง
เป้าหมาย 
อย่างชัดเจน 
ปฏิบัติงานร่วมกัน 
ไม่ครบทุกคน 

ไมมี่การก าหนด 
บทบาทสมาชิก 
แล ะ ไม่ มี ก า รชี้ แ จ ง
เป้าหมาย สมาชิก 
ต่างคนต่างท างาน  

รายการการประเมิน 
ระดับคุณภาพ 
4 3 2 1 

การเขียนสรุป 
แผนภาพความคิด 
ด้านเศรษฐศาสตร์ 

เขียนสรุป 
แผนภาพความคิด 
ด้านเศรษฐศาสตร์ 
ได้สัมพันธ์กันถูกต้องครบ
ทุกข้อ และข้อความ 
มีความสมบูรณ์ครบถ้วน 

เขียนสรุป 
แผนภาพความคิด 
ด้านเศรษฐศาสตร์ได้ 
สมเหตุสมผล 

เขียนสรุป 
แผนภาพความคิด 
ด้านเศรษฐศาสตร์ 
ได้สอดคล้องกับข้อมูล 
และอธิบายให้อ่าน 
เข้าใจง่าย 

เขียนสรุป 
แผนภาพความคิด 
ด้านเศรษฐศาสตร์ได้ 
แต่ ยั งไม่ สอดคล้องกั บ
ข้ อ มู ล  แ ล ะ ไม่ มี ก า ร
อธิบายเพิ่มเติม 
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 ใฝ่เรียนรู้ 
 
พฤติกรรมบ่งชี้ ดีเยีย่ม (3) ดี (2) ผ่าน (1) ไม่ผ่าน (0) 
4.2.1 ศึกษาค้นคว้า 
หาความรู้ จากหนั งสื อ 
เอกสาร สิ่งพิมพ์  
สื่ อ เท ค โน โล ยี ต่ า ง  ๆ 
แหล่งเรียนรู้  
ทั้งภายในและภายนอก
โรงเรียน และเลือกใช้สื่อ
ได้อย่างเหมาะสม 
4 .2 .2  บั น ทึ ก ค ว าม รู้ 
วิเคราะห์ ตรวจสอบ 
จากสิ่งท่ีเรียนรู้ 
สรุปเป็นองค์ความรู้ 
4.2.3 แลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
ด้วยวิธีการต่าง ๆ  
และน าไปใช้ 
ในชีวิตประจ าวัน 

ศึกษาค้นคว้า 
หาความรู้จากหนังสือ 
เอกสาร สิ่งพิมพ์  
สื่อเทคโนโลยี  
และสารสนเทศ  
แหล่งเรียนรู้ทั้งภายใน 
และภายนอกโรงเรียน 
เลือกใช้สื่อ 
ได้อย่างเหมาะสม  
มี ก า รบั น ทึ ก ค ว าม รู้ 
วิเคราะห์ข้อมูล  
สรุป เป็ น อ งค์ ค วาม รู้
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
ด้วยวิธีการที่หลากหลาย 
และน าไปใช้ 
ในชีวิตประจ าวันได้ 

ศึกษาค้นคว้า 
หาความรู้จากหนังสือ 
เอกสาร สิ่งพิมพ์  
สื่อเทคโนโลยี  
และสารสนเทศ  
แหล่งเรียนรู้ทั้งภายใน 
และภายนอกโรงเรียน 
และเลือกใช้สื่อ 
ได้อย่างเหมาะสม  
มี ก ารบั น ทึ ก ค วาม รู้ 
วิเคราะห์ข้อมูล 
สรุปเป็นองค์ความรู้ 
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
กับผู้อื่นได้ 

ศึกษาค้นคว้า 
หาความรู้จากหนังสือ 
เอกสาร สิ่งพิมพ์  
สื่อเทคโนโลยี  
แหล่งเรียนรู้ 
ทั้งภายในและภายนอก
โรงเรียน และเลือกใช้สื่อ 
ได้อย่างเหมาะสม  
มีการบันทึกความรู้ 

ไม่ศึกษาค้นคว้า 
หาความรู้ 

 
 

อยูอ่ย่างพอเพียง 
 

พฤติกรรมบ่งชี้ ดีเย่ียม (3) ดี (2) ผ่าน (1) ไม่ผ่าน (0) 
5.2.1  วางแผนการเรียน 
การท างาน และการใช้ 
ชีวิตประจ าวันบนพื้นฐาน 
ของความรู้ ข้อมูล ขา่วสาร 
5.2.2  รู้เท่าทันการ
เปลี่ยนแปลงของสังคม 
และสภาพแวดล้อม 
ยอมรับและปรับตัว 
อยู่ร่วมกบัผู้อืน่ 
ได้อย่างมีความสุข 

ใช้ความรู้ ข้อมูล ข่าวสาร 
ในการวางแผนการเรียน 
การท างานและใช้ในชีวิต 
ประจ าวัน ยอมรับการ
เปลี่ยนแปลงของ 
ครอบครัว ชุมชน สังคม 
สภาพแวดล้อม และ 
ปรับตัวอยู่ร่วมกับผู้อื่นได้ 
อย่างมีความสุข 

ใช้ความรู้ ข้อมูล ข่าวสาร 
ในการวางแผนการเรียน 
การท างานและใช้ในชีวิต 
ประจ าวัน ยอมรับการ
เปลี่ยนแปลงของ 
ครอบครัว ชุมชน สังคม 
และสภาพแวดล้อม 

ใช้ความรู้ ข้อมูล ข่าวสาร 
ในการวางแผนการเรียน 
การท างานและใช้ในชีวิต 
ประจ าวัน รับรู้การ
เปลี่ยนแปลงของ 
ครอบครัว ชุมชน  
และสภาพแวดล้อม 

ไม่วางแผนการเรียน 
และการใช้ชีวิตประจ าวัน 
 

 

แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค ์
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8. กิจกรรมการเรียนรู้ 
ขั้นที่ 1  สังเกต รวบรวมข้อมูล (Gathering) 
 1.  นักเรียนอ่านพระบรมราโชวาทพระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดชเกี่ยวกับเศรษฐกิ จ
พอเพียง แล้วร่วมกันสนทนา โดยใช้ค าถาม 
 2. นักเรียนสังเกตภาพหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง แล้วร่วมกันสนทนา โดยใช้ค าถาม 

 3. นักเรียนสังเกตภาพการปฏิบัติพระราชกรณียกิจของพระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพล- 
อดุลยเดช แล้วร่วมกันสนทนา โดยใช้ค าถาม 

 4. นักเรียนร่วมกันสนทนาเกี่ยวกับความพอเพียง โดยใช้ค าถาม 

 5. นักเรียนทบทวนความรู้เกี่ยวกับเรื่อง หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง แล้วร่วมกันสนทนา โดยใช้
ค าถาม 

 6. นักเรียนศึกษาและรวบรวมข้อมูลเกี่ยวกับเรื่อง หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง จากหนังสือเรียน 

และแหล่งการเรียนรู้อื่น ๆ เพ่ิมเติม 

ขั้นที่ 2  คิดวิเคราะห์และสรุปความรู้  (Processing) 
 7. นักเรียนวิเคราะห์เกี่ยวกับความเป็นมาและความหมายของเศรษฐกิจพอเพียง แล้วสรุปความรู้เป็น
แผนภาพความคิด 

 8. นักเรียนวิเคราะห์เกี่ยวกับเป้าหมายของหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง แล้วสรุปความรู้เป็นแผนภาพ
ความคิด 

 9. นักเรียนวิเคราะห์เกี่ยวกับหลักการทรงงาน แล้วสรุปความรู้เป็นแผนภาพความคิด 

 10. นักเรียนแบ่งเป็น 3 กลุ่ม โดยก าหนดหัวข้อเกี่ยวกับหลักการทรงงาน ให้แต่ละกลุ่มศึกษา แล้ววิเคราะห์
ข้อมูล สรุปความรู้เป็นแผนภาพความคิด 

 11.  นักเรียนยกตัวอย่างการปฏิบัติตนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง พร้อมทั้งวิเคราะห์ผลที่
เกิดข้ึนจากการปฏิบัติและไม่ปฏิบัติ แล้วสรุปความรู้เป็นแผนภาพความคิด 

 12.  นักเรียนวิเคราะห์เกี่ยวกับประโยชน์ของหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงที่มีต่อตัวเรา แล้วสรุป
ความรู้เป็นแผนภาพความคิด 

 13.  นักเรียนวิเคราะห์เกี่ยวกับความส าคัญ คุณค่า และประโยชน์ของหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงที่มี
ต่อตนเอง ครอบครัว ชุมชน และประเทศชาติ แล้วสรุปความรู้เป็นแผนภาพความคิด 

 14.  นักเรียนวิเคราะห์เกี่ยวกับความส าคัญ คุณค่า และประโยชน์ของหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงที่มี
ต่อด้านการเมือง ด้านเศรษฐกิจ ด้านสังคม และด้านสิ่งแวดล้อม แล้วสรุปความรู้เป็นแผนภาพความคิด 

 15.  นักเรียนคิดประเมนิเพ่ือเพ่ิมคุณค่า แล้วสรุปเป็นความคิดรวบยอดเก่ียวกับเศรษฐกิจพอเพียง 

ขั้นที ่3  ปฏิบัติและสรุปความรู้หลังการปฏิบัติ (Applying and Constructing the Knowledge) 
 16.  นักเรียนแบ่งกลุ่มตามความเหมาะสม จากนั้นแต่ละกลุ่มยกตัวอย่างข่าวเกี่ยวกับเศรษฐกิจพอเพียง
จากนัน้วิเคราะห์ข้อมูล แล้วตอบค าถามลงในแบบบันทึก 

 17.  นักเรียนแบ่งกลุ่มตามความเหมาะสม จากนั้นแต่ละกลุ่มวิเคราะห์หลักการของเศรษฐกิจพอเพียงแล้ว
สรุปความรู้ลงแบบบันทึก 
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 18.  นักเรียนแต่ละกลุ่มร่วมกันวิเคราะห์หลักการทรงงานที่ทางกลุ่มสนใจมา 1 หลักการ จากนั้นบัน ทึก
ข้อมูลลงในแบบบันทึก 

 19.  นักเรียนแบ่งกลุ่มตามความเหมาะสม จากนั้นแต่ละกลุ่มส ารวจท้องถิ่นหรือชุมชน แล้วสรุปแนวทางการ
พัฒนาท้องถิ่นหรือชุมชน โดยน าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกต์ บันทึกข้อมูลลงแบบบันทึก 

 20.  นักเรียนอธิบายความเป็นมา หลักการของหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง พร้อมบอกแนวทางการ
น าไปปฏิบัติและเป้าหมายของการปฏิบัติ 
 21.  นักเรียนร่วมกันตรวจสอบความถูกต้องเรียบร้อยของผลงานและชิ้นงาน หากพบข้อผิดพลาดให้
ปรับปรุงแก้ไขให้ดีขึ้น 

 22.  นักเรียนร่วมกันสรุปสิ่งที่เข้าใจเป็นความรู้ร่วมกัน ดังนี้ 
 หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเน้นการกระท าที่ตั้งอยู่บนความพอประมาณ ความมีเหตุผล มีภูมิคุ้มกัน 
ซึ่งจะก่อให้เกิดพลังชุมชนที่เข้มแข็ง ประชาชนมีความกินดีอยู่ดีบนความพอเพียง แม้ว่าจะมีผลกระทบหรือการ
เปลี่ยนแปลงจากภายนอกก็สามารถผ่านพ้นอุปสรรคและปัญหาต่าง ๆ ไปได้ด้วยดี 
ขั้นที ่4  สื่อสารและน าเสนอ (Applying the Communication Skill) 
 23.  นักเรียนออกมาน าเสนอผลงานและชิ้นงานหน้าชั้นเรียน 

 24.  นักเรียนร่วมกันอภิปรายสรุปเกี่ยวกับวิธีการท างานให้เห็นการคิดเชิงระบบและวิธีการท างานที่มีแบบแผน 

ขั้นที่ 5  ประเมินเพื่อเพิ่มคุณค่าบริการสังคมและจิตสาธารณะ (Self-Regulating) 
 25.  นักเรียนร่วมกันน าข้อมูลเกี่ยวกับความเป็นมา ความหมาย และหลักการไปเผยแพร่ความรู้ โดยการจัด
ป้ายนิเทศ 

 26.  นักเรียนร่วมกันท าสมุดความรู้เกี่ยวกับหลักการทรงงาน และน าไปวางไว้ที่ห้องสมุด เพ่ือเป็นการ
แบ่งปันความรู้ให้กับเพ่ือนในโรงเรียน 

 27.  นักเรียนร่วมกันเสนอแนวทางการน าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวัน
จากนั้นน าไปจัดป้ายนิเทศ เพ่ือเผยแพร่ความรู้ 
 28.  นักเรียนน าความรู้เกี่ยวกับเศรษฐกิจพอเพียงไปเผยแพร่ในชุมชนของตนเอง 

 29.  นักเรียนประเมินตนเอง โดยเขียนแสดงความรู้สึกหลังการเรียนและหลังการท ากิจกรรมในประเด็น
ต่อไปนี้ 
  •  สิ่งที่นักเรียนได้เรียนรู้ในวันนี้คืออะไร 

  •  นักเรียนมีส่วนร่วมกิจกรรมในกลุ่มมากน้อยเพียงใด 

  •  เพ่ือนนักเรียนในกลุ่มมีส่วนร่วมกิจกรรมในกลุ่มมากน้อยเพียงใด 

  •  นักเรียนพอใจกับการเรียนในวันนี้หรือไม่ เพียงใด 

  •  นักเรียนจะน าความรู้ที่ได้นี้ไปใช้ให้เกิดประโยชน์แก่ตนเอง ครอบครัว และสังคมทั่วไป 

   ได้อย่างไร 

  จากนั้นแลกเปลี่ยนตรวจสอบขั้นตอนการท างานทุกขั้นตอนว่าจะเพ่ิมคุณค่าไปสู่สังคม เกิดประโยชน์ต่อ
สังคมให้มากข้ึนกว่าเดิมในขั้นตอนใดบ้าง ส าหรบัการท างานในครั้งต่อไป 
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9. สื่อ/แหล่งการเรียนรู้ 
-  หนังสือเรียน รายวิชาเศรษฐศาสตร์ ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1  
-  Power Point เรื่อง เศรษฐกิจพอเพียง 
-  สถานการณ์ทางเศรษฐศาสตร์  
-  แหล่งการเรียนรู้ทั้งภายในและภายนอกโรงเรียน 
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แผนการจัดการเรียนรู้ที่ 13 
หน่วยการเรียนรู้ที่  4 เรื่อง ชีวิตเป็นสุขด้วยเศรษฐกิจพอเพียง         รหัสวิชา ส 21101  
รายวิชาสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม     กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 1 ภาคเรียนที่ 1    ปีการศึกษา 2564  เวลา 1 ชั่วโมง  

วัน 27-30 กรกฎาคม  พ.ศ. 2564 ที่ใช้สอน 
ชื่อผู้สอน นางสาวอุทัยวรรณ จันวนา       โรงเรียนเทศบาลปลูกปัญญา ในพระอุปถัมภ์ฯ   
 

1. มาตรฐานการเรียนรู้/ ตัวช้ีวัด/ ผลการเรียนรู้ (รายวิชาเพ่ิมเติม) 
       มาตรฐานการเรยีนรู้ 

ส 3.1 เข้าใจและสามารถบริหารจัดการทรัพยากรในการผลิตและการบริโภค การใช้ทรัพยากรที่มีอยู่
จ ากัดได้อย่างมีประสิทธิภาพและคุ้มค่า รวมทั้งเข้าใจหลักการของเศรษฐกิจพอเพียง เพ่ือการด ารงชีวิตอย่างมี     
ดุลยภาพ 

ส 3.2 เข้าใจระบบและสถาบันทางเศรษฐกิจต่าง ๆ ความสัมพันธ์ทางเศรษฐกิจและความจ าเป็นของการ
ร่วมมือกันทางเศรษฐกิจในสังคมโลก 
ตัวช้ีวัด  

ส 3.1 ม.1/3 อธิบายความเป็นมา หลักการ และความส าคัญของปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงต่อ
สังคมไทย 

ส 3.2 ม.1/2 ยกตัวอย่างที่สะท้อนให้เห็นการพ่ึงพาอาศัยกัน และการแข่งขันกันทางเศรษฐกิ จใน
ประเทศ 

2. สาระส าคัญ 
เศรษฐกิจพอเพียง เป็นแนวพระราชด าริที่พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดชพระราชทาน

แก่ประชาชนชาวไทย เพ่ือน าไปปฏิบัติในการด ารงชีวิตอยู่ในภาวะวิกฤตของเศรษฐกิจ 
3. จุดประสงค์การเรียนรู้สู่ตัวช้ีวัด 

3.1 ความรู้ (K)  
-  อธิบายความเป็นมาของเศรษฐกิจพอเพียง   
3.2 ด้านทักษะ/กระบวนการ (P) 
-  จ าแนกความหมายของหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง   
3.3 ด้านเจตคต/ิคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม (A) 
-  เห็นคุณค่าและความส าคัญในการปฏิบัติตนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง   
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4. สาระการเรียนรู้  
-  ความเป็นมาและความหมายของเศรษฐกิจพอเพียง 

5. สมรรถนะส าคัญของผู้เรียน 
-  ความสามารถในการสื่อสาร 
-  ความสามารถในการคิด 
-  ความสามารถในการใช้ทักษะชีวิต 

6. คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
-  ใฝ่เรียนรู้ :แสวงหาความรู้จากแหล่งเรียนรู้ต่างๆ 
-  มุ่งมั่นในการท างาน: รับผิดชอบงานที่ได้รับมอบหมาย ท างานได้ส าเร็จถูกต้องเหมาะสมและตามเวลาที่

ก าหนด 
-  อยู่อย่างพอเพียง : ใช้แนวทางปฏิบัติทางสายกลาง มีความประหยัด มีภูมิคุม้กัน รู้เท่าทันต่อสถานการณ์ 

7. ชิน้งานหรือภาระงาน 
 - ใบงานที่ 1 เรื่องความรู้พื้นฐานของเศรษฐกิจพอเพียง 
8. การจัดกิจกรรมการเรียนรู้  
ขั้นที่ 1 สังเกต รวบรวมข้อมูล (Gathering) 

 1. ให้นักเรียนท าแบบทดสอบก่อรเรียน เรื่องเศรษฐกิจพอเพียง 

 2. นักเรียนอ่านพระบรมราโชวาทพระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดชเกี่ยวกับเศรษฐกิจ
พอเพียง แล้วร่วมกันสนทนา โดยใช้ค าถาม ดังนี้ 
 
 

 
 

  
 
 
 
 
 • จากพระบรมราโชวาทนี้สามารถสรุปความหมายได้อย่างไร   
  
 (ตัวอย่างค าตอบ ความพอเพียงเป็นพ้ืนฐานของการพัฒนาประเทศ) 
 • การพัฒนาประเทศเก่ียวข้องกับเศรษฐกิจพอเพียงอย่างไร   
 (ตัวอย่างค าตอบ การพัฒนาประเทศส่งผลให้สังคมไทยเกิดการเปลี่ยนแปลงในด้านต่าง ๆ ทั้งในด้านเศรษฐกิจ 
สังคม วัฒนธรรม และสิ่งแวดล้อม ดังนั้นจึงมีการสร้างพ้ืนฐาน เพ่ือให้ประชาชนอยู่ได้อย่างยั่งยืน  
โดยใช้หลักเศรษฐกิจพอเพียง) 

 “การพัฒนาประเทศจ าเป็นต้องท าตามล าดับขั้น ต้องสร้างพ้ืนฐานคือ ความพอมี พอกิน พอใช้ 

ของประชาชนส่วนใหญ่เป็นเบื้องต้นก่อน โดยใช้วิธีการและใช้อุปกรณ์ท่ีประหยัด แต่ถูกต้องตามหลักวิชา 

เมื่อได้พ้ืนฐานมั่นคงพร้อมพอควรปฏิบัติได้แล้ว จึงค่อยสร้างค่อยเสริมความเจริญ และฐานะเศรษฐกิจ 

ขั้นที่สูงขึ้นโดยล าดับต่อไป” 

พระบรมราโชวาทพระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช ในพิธีพระราชทานปริญญาบัตร 

ของมหาวิทยาลัยขอนแก่น เมื่อวันที่ 20 ธันวาคม พ.ศ. 2516 
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 • เศรษฐกิจพอเพียงมีสาเหตุมาจากอะไร   
 (ตัวอย่างค าตอบ พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดชทรงเห็นกลไกของปัญหาเศรษฐกิจของ
ประเทศและของโลก จึงพระราชทานแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียงให้แก่ประชาชนชาวไทย) 
 • ประเทศไทยประสบปัญหาวิกฤตเศรษฐกิจปีใด และท าให้คนไทยปรับตัวทันวิกฤตเศรษฐกิจครั้งนั้น
อย่างไร   
 (ตัวอย่างค าตอบ พ.ศ. 2540 ประเทศไทยประสบกับวิกฤตเศรษฐกิจอันเป็นที่มาของแนวพระราชด าริ
เศรษฐกิจพอเพียง) 
 3. นักเรียนศึกษาและรวบรวมข้อมูลเกี่ยวกับเรื่อง ความเป็นมาและความหมายของเศรษฐกิจพอเพียง 
จากหนังสือเรียนและแหล่งการเรียนรู้อื่น ๆ เพิ่มเติม 
ขั้นที่ 2 คิดวิเคราะห์และสรุปความรู้  (Processing)  

 4. นักเรียนวิเคราะห์เกี่ยวกับความเป็นมาของเศรษฐกิจพอเพียง แล้วสรุปความรู้ลงในใบงานที่ก าหนดให้ 
 5. นักเรียนวิเคราะห์เกี่ยวกับความหมายของเศรษฐกิจพอเพียง แล้วสรุปความรู้ลงในใบงานที่ก าหนด 
 6. นักเรียนคิดประเมินเพ่ือเพ่ิมคุณค่า แล้วสรุปเป็นความคิดรวบยอด โดยใช้ค าถาม ดังนี้ 
 • เศรษฐกิจพอเพียงมีความเก่ียวข้องกับสังคมไทยอย่างไร  
  (ตัวอย่างค าตอบ เป็นหลักเพ่ือพัฒนาสังคมและคนในสังคมให้สามารถพ่ึงพาตนเองได้ และด ารงชีวิตอยู่อย่าง
พอเพียงและยั่งยืน) 
 

ขั้นที่ 3ปฏิบัติและสรุปความรู้หลังการปฏิบัติ (Applying and Constructing the Knowledge) 

 7.  นักเรียนแบ่งกลุ่มตามความเหมาะสม จากนั้นแต่ละกลุ่มยกตัวอย่างข่าว เกี่ยวกับเศรษฐกิจพอเพียง 

จากนั้นวิเคราะห์ข้อมูล แล้วตอบค าถามลงในแบบบันทึก  

  8. นักเรียนตรวจสอบความถูกต้องเรียบร้อยของผลงาน หากพบข้อผิดพลาดให้ปรับปรุงแก้ไขให้ดีขึ้น 

 9. นักเรียนร่วมกันสรุปสิ่งที่เข้าใจเป็นความรู้ร่วมกัน ดังนี้ 

  เศรษฐกิจพอเพียง เป็นแนวพระราชด าริที่พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช

พระราชทานแก่ประชาชนชาวไทย เพ่ือน าไปปฏิบัติในการด ารงชีวิตอยู่ในภาวะวิกฤตของเศรษฐกิจ 

ขั้นที่ 4 ส่ือสารและน าเสนอ (Applying the Communication Skill) 

 10.  นักเรียนออกมาน าเสนอผลงานหน้าชั้นเรียน 
 11.  นักเรียนร่วมกันอภิปรายสรุปเกี่ยวกับวิธีการท างานให้เห็นการคิดเชิงระบบและวิธีการท างานที่มีแบบ
แผน 
ขั้นที่ 5 ประเมินเพื่อเพิ่มคุณค่าบริการสังคมและจิตสาธารณะ (Self-Regulating) 

12 .  นั ก เรี ยนประเมิ นตน เอง โดย เขี ยนแสดงความรู้ สึ กหลั งการเรี ยน  ในประเด็ นต่ อ ไปนี้ 

  • สิ่งที่นักเรียนได้เรียนรู้ในวันนี้คืออะไร 

 •  นักเรียนมีส่วนร่วมกิจกรรมในกลุ่มมากน้อยเพียงใด 

•  เพ่ือนนักเรียนในกลุ่มมีส่วนร่วมกิจกรรมในกลุ่มมากน้อยเพียงใด 
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•  นักเรียนพอใจกับการเรียนรู้ในวันนี้หรือไม่ เพียงใด 

•  นักเรียนจะน าความรู้ที่ได้นี้ไปใช้ให้เกิดประโยชน์แก่ตนเอง ครอบครวั และสังคมทั่วไปได้อย่างไร 

  จากนั้นแลกเปลี่ยนตรวจสอบขั้นตอนการท างานทุกขั้นตอนว่าจะเพ่ิมคุณค่าไปสู่สังคม เกิดประโยชน์ต่อ

สังคมให้มากข้ึนกว่าเดิมในขั้นตอนใดบ้าง ส าหรับการท างานในครั้งต่อไป 

9. สื่อการเรียนรู้/แหล่งการเรียนรู้ 
-  หนังสือเรียน เศรษฐศาสตร์ ม.1 
-  Power Point เรื่อง ความเป็นมาและความหมายของเศรษฐกิจพอเพียง   
-  แหล่งการเรียนรู้ทั้งภายในและภายนอกโรงเรียน 

10. การวัดและประเมินผล  
 

ตัวชี้วัด/จุดประสงค์การเรียนรู้ วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือที่ใช้ในการวัดและประเมินผล 
อธิบายความเป็นมาของเศรษฐกิจพอเพียง   ประเมินความรู้ด้วย

แบบทดสอบ 
แบบทดสอบ 

จ าแนกความหมายของหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง   

ประเมินกระบวนการ
ท างานกลุ่ม   

แบบประเมิน 

เห็นคุณค่าและความส าคัญในการปฏิบัติตน
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง   

ประเมินคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ ด้านใฝ่เรียนรู้  
อยู่อย่างพอเพียง 

แบบประเมิน 

 
11. เกณฑ์ในการวัดและประเมินผล 
แบบประเมินกระบวนการท างานกลุ่ม 

 

 
 

รายการการประเมิน 
ระดับคุณภาพ 

4 3 2 1 

กระบวนการ 
ท างานกลุ่ม 

มีการก าหนดบทบาท 

สมาชิกชัดเจน  
และมีการช้ีแจงเป้าหมาย 

การท างาน  
มีการปฏิบัติงานร่วมกัน 

อย่างร่วมมือร่วมใจ 

พร้อมกับการประเมินเป็น
ระยะ ๆ  

มีการก าหนดบทบาท 

สมาชิกชัดเจน  
มีการช้ีแจงเป้าหมาย 

อยา่งชัดเจน 

และปฏิบัติงานร่วมกัน 

แต่ไม่มีการประเมิน 

เป็นระยะ ๆ 

มีการก าหนดบทบาท 

เฉพาะหัวหน้า 

ไม่มีการชี้แจงเป้าหมาย 

อย่างชัดเจน 

ปฏิบัติงานร่วมกัน 

ไม่ครบทุกคน 

ไม่มีการก าหนด 

บทบาทสมาชิก 

และไม่มีการชี้แจง
เป้าหมาย สมาชิก 

ต่างคนต่างท างาน  
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12. ภาคผนวก – แบบฝึกหัด ,ใบความรู้,ใบงาน ,แบบบันทึกต่างฯ,เครื่องมือที่ใช้ในการวัดและประเมินผล 
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บันทึกหลงัการจัดการเรียนรู้ 

หน่วยการเรียนรู้ที่ .............. แผนการจัดการเรียนรู้ที่ ………เรื่อง………………………………………………………………. 

ระดับชั้น.................................................สอนวันท่ี ................เดือน................................พ.ศ............................... 

1.ผลการเรียนรู้ 

 1.1 การสังเกตพฤติกรรมในการเรียน………………..................................................................................... 

.................................................................................................................... ................................................................... 

 1.2 ผู้เรียนได้รับความรู้ (K)...................................................................................................................... 

....................................................................................................................................................................................... 

 ผู้เรียนเกิดทักษะกระบวนการ (P)............................................................................................................. 

.......................................................................................................................... ............................................................. 

 ผู้เรียนมีเจตคติ/คุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม (A) ..................................................................................... 

....................................................................................................................... ................................................................ 

 1.3 ผู้เรียนที่ผ่านตัวชี้วัด 

 มีจ านวน .................................... คน  คิดเป็นร้อยละ .............................................................................. 

 1.4 ผู้เรียนที่ไม่ผ่านตัวชี้วัด 

 มีจ านวน..................................คน คิดเป็นร้อยละ .................................................................................... 

 1)………………………………………………………………….สาเหตุ…………………………………..…….……………………. 

 2)………………………………………………………………….สาเหตุ……………………………………..………….……………. 

 1.5 ผู้เรียนมีความสามารถพิเศษ ได้แก่  .................................................................................................  

...................................................................................................................................................... ................................. 
แนวทางการพัฒนา/ส่งเสริม คือ ..................................................................................................................... 
1.6 ผู้เรียนที่ต้องปรับปรุง ได้แก่  ............................................................................................................ 

...................................................................................................................................... ................................................. 
แนวทางการพัฒนา/ช่วยเหลือ คือ .................................................................................................................. 

2. ปัญหาและอุปสรรค  

....................................................................................................................................................................................... 

3. ข้อเสนอแนะ  .......................................................................................................................................................... 

ลงชื่อ........................................................ 

(นางสาวอุทัยวรรณ จันวนา) 

ครูผู้สอน 
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ความคิดเห็นหัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ หรอืผูท้ี่ได้รับมอบหมาย (ตรวจสอบ/นิเทศ/เสนอแนะ/รับรอง) 

.......................................................................................................................................................................................

....................................................................................................................................... ................................................ 

....................................................................................................................................................................................... 

 

ลงชื่อ........................................................ 

(นางสาวอุทัยวรรณ จันวนา) 

หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้/ผู้นิเทศ 

ความคิดเห็นรองผู้อ านวยการสถานศึกษา ฝ่ายวิชาการ 

.......................................................................................................................................................................................

........................................................................................... ............................................................................................

............................................................................. ................................................................................................ ..........

...................................................................................................................................................... ................................. 

 

ลงชื่อ........................................................ 

(นางสาวอารี  หนูฉ้ง) 

รองผู้อ านวยการสถานศึกษา ฝ่ายวิชาการ  

 

 

 

 

 

 

  

 

 
 
 
 
 
 

ความคิดเห็นผู้อ านวยการสถานศึกษา  
 

องค์ประกอบของแผนการจัดการเรียนรู้  ครบถ้วน   ไม่ครบถ้วน 
การวิเคราะห์หลักสูตร   มี   ไม่มี การวิเคราะห์ผู้เรียน    มี   ไมมี่ 
กิจกรรมการเรียนรู้   สอดคล้องเหมาะสม   ควรปรับปรุงพัฒนา 
การวัดและประเมินผล   หลากหลายครบถ้วน   ควรปรับปรุงพัฒนา 
 

อ่ืนๆ………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
......................................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................................... 
 

ลงชื่อ........................................................ 
( นางวิสา   จรัลชวนะเพท ) 

ผู้อ านวยการสถานศึกษา 
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แผนการจัดการเรียนรู้ที่ 14-15 
หน่วยการเรียนรู้ที่  4 เรื่อง หลักการของเศรษฐกิจพอเพียง          รหัสวิชา ส 21101  
รายวิชาสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม         กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 1    ภาคเรียนที่ 1    ปีการศึกษา 2564      เวลา 2 ชั่วโมง  

วัน 2-6 สิงหาคม พ.ศ. 2564 ที่ใช้สอน 
ชื่อผู้สอน นางสาวอุทัยวรรณ จันวนา           โรงเรียนเทศบาลปลูกปัญญา ในพระอุปถัมภ์ฯ   
 

1. มาตรฐานการเรียนรู้/ ตัวช้ีวัด/ ผลการเรียนรู้ (รายวิชาเพ่ิมเติม) 
       มาตรฐานการเรียนรู้ 

ส 3.1 เข้าใจและสามารถบริหารจัดการทรัพยากรในการผลิตและการบริโภค การใช้ทรัพยากรที่มีอยู่จ ากัด
ได้อย่างมีประสิทธิภาพและคุ้มค่า รวมทั้งเข้าใจหลักการของเศรษฐกิจพอเพียง เพ่ือการด ารงชีวิตอย่างมีดุลยภาพ 

ส 3.2 เข้าใจระบบและสถาบันทางเศรษฐกิจต่าง ๆ ความสัมพันธ์ทางเศรษฐกิจและความจ าเป็นของการ
ร่วมมือกันทางเศรษฐกิจในสังคมโลก 

ตัวช้ีวัด  
ส 3.1 ม.1/3 อธิบายความเป็นมา หลักการ และความส าคัญของปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงต่อ

สังคมไทย 
ส 3.2 ม.1/2 ยกตัวอย่างที่สะท้อนให้เห็นการพ่ึงพาอาศัยกัน และการแข่งขันกันทางเศรษฐกิจใน

ประเทศ 
2. สาระส าคัญ 

สังคมอยู่ดีมีสุขด้วยการด าเนินชีวิตทางสายกลาง มีความรู้คู่คุณธรรม มีเหตุผล มีภูมิคุ้มกันในตนเอง รู้จัก
พอประมาณตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ประกอบด้วย 2 เงื่อนไข 3 หลักการ 4 มิติ เป็นแนวคิดที่น าไป
ประยุกต์ใช้ได้ในชีวิตประจ าวัน  
3. จุดประสงค์การเรียนรู้สู่ตัวช้ีวัด 

3.1 ความรู้ (K)  
-  อธิบายหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงได ้  
3.2 ด้านทักษะ/กระบวนการ (P) 
-  จ าแนกหลักการและองค์ประกอบของหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงได ้  
3.3 ด้านเจตคต/ิคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม (A) 
-  เห็นคุณค่าและความส าคัญในการน าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกต์ใช้ในการด าเนิน

ชีวิตประจ าวันได ้
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4. สาระการเรียนรู้  
-  หลักการของเศรษฐกิจพอเพียง 

5. สมรรถนะส าคัญของผู้เรียน 
-  ความสามารถในการสื่อสาร 
-  ความสามารถในการคิด 
-  ความสามารถในการใช้ทักษะชีวิต 

6. คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
-  ใฝ่เรียนรู้ :แสวงหาความรู้จากแหล่งเรียนรู้ต่างๆ 
-  มุ่งมั่นในการท างาน: รับผิดชอบงานที่ได้รับมอบหมาย ท างานได้ส าเร็จถูกต้องเหมาะสมและตามเวลาที่

ก าหนด 
-  อยู่อย่างพอเพียง : ใช้แนวทางปฏิบัติทางสายกลาง มีความประหยัด มีภูมิคุม้กัน รู้เท่าทันต่อสถานการณ์ 

7. ชิน้งานหรือภาระงาน 
 - แผนภาพความคิดถอดบทเรียนหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

- แผนภาพหลักทฤษฎีใหม่ 
- ใบงานการวิเคราะห์หลักเศรษฐกิจพอเพียง 

8. การจัดกิจกรรมการเรียนรู้  
(ชั่วโมงท่ี 1) 

ขั้นที่ 1 สังเกต รวบรวมข้อมูล (Gathering) 

 1.  ครูเล่าประวัติบุคคลที่ปฏิบัติตนสอดคล้องกับหลักการของปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ตัวอย่างเช่น  
  -  นายชะลอ การะเกต ชาวป่าคลอก จังหวัดภูเก็ต 
  -  นางมุกดา หลิมนุกุล จังหวัดภูเก็ต     
 2. เมื่อครูเล่าประวัติแล้ว ครูให้นักเรียนสังเกตภาพหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง แล้วร่วมกันสนทนา 
โดยใช้ค าถาม ดังนี้ 
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มีเหตุผล 

 

มีภูมิคุ้มกันในตัวที่ดี 

 

พอประมาณ 

 
 

 
 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 • แนวคิดของหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงท าให้รู้จักการด าเนินชีวิตแบบใด   
 (ตัวอย่างค าตอบ ทางสายกลาง คือ ไม่เอียงไปด้านใดด้านหนึ่ง ไม่เบียดเบียนตนเองและผู้อื่น  
โดยแบ่งเป็น 3 ห่วง คือ พอประมาณ มีเหตุผล มีภูมิคุ้มกันที่ดี และ 2 เงื่อนไข คือ ความรู้ คุณธรรม น าไปสู่ 4 มิติ สังคม 
วัตถุ วัฒนธรรม สิ่งแวดล้อม) 
 • หลักการและเงื่อนไขของหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมีลักษณะอย่างไร 
 (ตัวอย่างค าตอบ มุ่งเน้นให้เดินทางสายกลาง ปฏิบัติตนอย่างพอเพียงและพอมีพอกิน) 
 • เป้าหมายของหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงคืออะไร   
 (ตัวอย่างค าตอบ ให้ประชาชนด ารงชีวิตได้อย่างยั่งยืน) 
 2. นักเรียนศึกษาและรวบรวมข้อมูลเกี่ยวกับเรื่อง หลักการของเศรษฐกิจพอเพียง จากหนังสือเรียน 
และแหล่งการเรียนรู้อื่นเพ่ิมเติม 
ขั้นที่ 2 คิดวิเคราะห์และสรุปความรู้  (Processing)  

ทางสายกลาง 

ความรู้ 

รอบรู้ รอบคอบ ระมัดระวัง 

คุณธรรม 

ซื่อสัตย์สุจริต ขยันอดทน 

สติปัญญา แบ่งปัน 
น าไปสู่ 

ชีวิต สังคม วัตถุ วัฒนธรรม  สิ่งแวดล้อม 

สมดุล มั่นคง และยั่งยืน 
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 3. นักเรียนวิเคราะห์เกี่ยวกับเป้าหมายหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง แล้วถอดบทเรียนหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงสรุปความรู้เป็นแผนภาพ 
 4. นักเรียนคิดประเมินเพ่ือเพ่ิมคุณค่า แล้วสรุปเป็นความคิดรวบยอด โดยใช้ค าถาม ดังนี้ 
 • นักเรียนจะน าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไปใช้ในพ้ืนที่ 1 ไร่อย่างไร วาดภาพประกอบ 
  (ตัวอย่างค าตอบ ยึดตามหลักทฤษฎีใหม่ของพระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช  
โดยแบ่งพ้ืนที่ออกเป็น 4 ส่วน คือ 30 : 30 : 30 : 10) 
(ชั่วโมงท่ี 2) 

ขั้นที่ 3 ปฏิบัติและสรุปความรู้หลังการปฏิบัติ (Applying and Constructing the Knowledge) 

 5.  นักเรียนแบ่งกลุ่มตามความเหมาะสมให้นักเรียนร่วมกันตอบค าถามโดยการเล่นเกมบิงโกเศรษฐกิจพอเพียง 

 6.   จากนั้นแต่ละกลุ่มวิเคราะห์หลักการของเศรษฐกิจพอเพียงแล้วน าเสนอหน้าชั้นเรียน  

 6. นักเรียนตรวจสอบความถูกต้องเรียบร้อยของผลงาน หากพบขอ้ผิดพลาดให้ปรับปรุงแก้ไขให้ดีขึ้น 

 7. นักเรียนร่วมกันสรุปสิ่งที่เข้าใจเป็นความรู้ร่วมกัน ดังนี้ 

  สังคมอยู่ดีมีสุขดว้ยการด าเนินชีวิตทางสายกลาง มีความรู้คู่คุณธรรม มีเหตุผล มีภูมิคุ้มกันในตนเอง 

รู้จักพอประมาณตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

ขั้นที่ 4 ส่ือสารและน าเสนอ (Applying the Communication Skill) 

  8. นักเรียนออกมาน าเสนอผลงานหน้าชั้นเรียน 
    9. นักเรียนร่วมกันอภิปรายสรุปเกี่ยวกับวิธีการท างานให้เห็นการคิดเชิงระบบและวิธีการท างาน 
ที่มีแบบแผนแล้วท าใบงานเรื่องการวิเคราะห์เศรษฐกิจพอเพียง 
ขั้นที่ 5 ประเมินเพื่อเพิ่มคุณค่าบริการสังคมและจิตสาธารณะ (Self-Regulating) 

  10. นักเรยีนร่วมกันน าข้อมูลเกี่ยวกับความเป็นมา ความหมาย และหลักการไปเผยแพร่ความรู้ 

โดยการจัดป้ายนิเทศ 

  11. นักเรียนประเมินตนเอง โดยเขียนแสดงความรู้สึกหลังการเรียน ในประเด็นต่อไปนี้ 

 • สิ่งที่นักเรียนได้เรยีนรู้ในวันนี้คืออะไร 

 • นักเรียนมสี่วนร่วมกิจกรรมในกลุ่มมากน้อยเพียงใด 

 • เพ่ือนนักเรียนในกลุ่มมีส่วนร่วมกิจกรรมในกลุ่มมากน้อยเพียงใด 

 • นักเรียนพอใจกับการเรียนรู้ในวันนี้หรือไม่ เพียงใด 

 • นักเรียนจะน าความรู้ที่ได้นี้ไปใช้ให้เกิดประโยชน์แก่ตนเอง ครอบครัว และสังคมทัว่ไปได้อย่างไร 

  จากนั้นแลกเปลี่ยนตรวจสอบขั้นตอนการท างานทุกขั้นตอนว่าจะเพ่ิมคุณค่าไปสู่สังคม เกิดประโยชน์ต่อ

สังคมให้มากข้ึนกว่าเดิมในขัน้ตอนใดบ้าง ส าหรับการท างานในครั้งต่อไป 

9. สื่อการเรียนรู้/แหล่งการเรียนรู้ 
-  หนังสือเรียน เศรษฐศาสตร์ ม.1 
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-  Power Point เรื่อง หลักการของเศรษฐกิจพอเพียง 
-  แหล่งการเรียนรู้ทั้งภายในโรงเรียนห้องเฉลิมพระเกียรติฯ มุมศาสตร์พระราชาและภายนอกโรงเรียน 

10. การวัดและประเมินผล  

ตัวชี้วัด/จุดประสงค์การเรียนรู้ วิธีการวัดและประเมินผล 
เค รื่ อ ง มื อ ที่ ใ ช้ ใ น ก า ร วั ด แ ล ะ
ประเมินผล 

อธิบายหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงได ้ ประเมินความรู้ด้วยใบงาน แบบประเมินใบงาน 
จ าแนกหลักการและองค์ประกอบของหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงได ้ 

ประเมินกระบวนการท างาน
กลุ่ม   

แบบประเมินกลุ่ม 

เห็นคุณค่าและความส าคัญในการน าหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกต์ใช้
ในการด าเนินชีวิตประจ าวันได ้ 

สั ง เก ตุ พ ฤ ติ ก ร ร ม ด้ า น
คุณลักษณะ 

แบบประ เมิ น คุณ ลั กษณ ะอัน พึ ง
ประสงค์ ด้านใฝ่เรียนรู้ มุ่งมันในการ
ท างาน  อยู่อย่างพอเพียง 
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11. เกณฑ์ในการวัดและประเมินผล 
 

แบบประเมินใบงาน การถอดบทเรียนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

 

ค าชี้แจง :  ให้ผู้สอนประเมินผลงานของนักเรียนตามรายการที่ก าหนด แล้วท าเครื่องหมาย    ลงในช่องที่ตรงกับ

ระดับคะแนน  

 

ล าดับท่ี 

 

รายการประเมิน 

ระดับคะแนน 

4 3 2 1 

1. เนื้อหาตรงประเด็น เหมาะสม     

2. มีความถูกต้อง     

3. มีความคิดสร้างสรรค์     

4. ตรงต่อเวลา     

5. ความเป็นระเบยีบเรียบร้อย สะอาด และสวยงาม     

รวม  

 

ลงชื่อ………………………………..ผู้ประเมิน 

        ……….……../………………./………………. 

 

เกณฑก์ารให้คะแนน       เกณฑ์การตัดสินคุณภาพ 

ผลงานหรือพฤติกรรมถูกต้องชัดจน              ให้    4 คะแนน        ช่วงคะแนน         ระดับคุณภาพ 

ผลงานผลงานหรือพฤติกรรมบกพร่องบางส่วน    ให้    3 คะแนน         15 – 20     ดีมาก 

ผลงานผลงานหรือพฤติกรรมบกพร่องบางส่วน    ให้    2 คะแนน         11 – 14      ดี  

ผลงานหรือพฤติกรรมบกพร่องมาก         ให้    1 คะแนน         8  –  10     พอใช้  

                         ต่ ากว่า 8             ปรับปรุง 



21 
 

แบบประเมินกระบวนการท างานกลุ่ม 

 

 
 
๑๓.ภาคผนวก – แบบฝึกหัด ,ใบความรู้,ใบงาน ,แบบบันทึกต่างฯ,เครื่องมือที่ใช้ในการวัดและประเมินผล 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รายการการประเมิน 
ระดับคุณภาพ 

4 3 2 1 

กระบวนการ 
ท างานกลุ่ม 

มีการก าหนดบทบาท 

สมาชิกชัดเจน  
และมีการช้ีแจงเป้าหมาย 

การท างาน  
มีการปฏิบัติงานร่วมกัน 

อย่างร่วมมือร่วมใจ 

พร้อมกับการประเมินเป็น
ระยะ ๆ  

มีการก าหนดบทบาท 

สมาชิกชัดเจน  
มีการช้ีแจงเป้าหมาย 

อย่างชัดเจน 

และปฏิบัติงานร่วมกัน 

แต่ไม่มีการประเมิน 

เป็นระยะ ๆ 

มีการก าหนดบทบาท 

เฉพาะหัวหน้า 

ไม่มีการชี้แจงเป้าหมาย 

อย่างชัดเจน 

ปฏิบัติงานร่วมกัน 

ไม่ครบทุกคน 

ไม่มีการก าหนด 

บทบาทสมาชิก 

แ ล ะ ไ ม่ มี ก า ร ช้ี แ จ ง
เป้าหมาย สมาชิก 

ต่างคนต่างท างาน  
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24 
 

บันทึกหลงัการจัดการเรียนรู้ 

หน่วยการเรียนรู้ที่ .............. แผนการจัดการเรียนรู้ที่ ………เรื่อง………………………………………………………………. 

ระดับชั้น.................................................สอนวันท่ี ................เดือน................................พ.ศ............................... 

1.ผลการเรียนรู้ 

 1.1 การสังเกตพฤติกรรมในการเรียน………………..................................................................................... 

.................................................................................................................... ................................................................... 

 1.2 ผู้เรียนได้รับความรู้ (K)...................................................................................................................... 

....................................................................................................................................................................................... 

 ผู้เรียนเกิดทักษะกระบวนการ (P)............................................................................................................. 

.......................................................................................................................... ............................................................. 

 ผู้เรียนมีเจตคติ/คุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม (A) ..................................................................................... 

....................................................................................................................... ................................................................ 

 1.3 ผู้เรียนที่ผ่านตัวชี้วัด 

 มีจ านวน .................................... คน  คิดเป็นร้อยละ .............................................................................. 

 1.4 ผู้เรียนที่ไม่ผ่านตัวชี้วัด 

 มีจ านวน..................................คน คิดเป็นร้อยละ .................................................................................... 

 1)………………………………………………………………….สาเหตุ…………………………………..…….……………………. 

 2)………………………………………………………………….สาเหตุ……………………………………..………….……………. 

 1.5 ผู้เรียนมีความสามารถพิเศษ ได้แก่  .................................................................................................  

...................................................................................................................................................... ................................. 
แนวทางการพัฒนา/ส่งเสริม คือ ..................................................................................................................... 
1.6 ผู้เรียนที่ต้องปรับปรุง ได้แก่  ............................................................................................................ 

...................................................................................................................................... ................................................. 
แนวทางการพัฒนา/ช่วยเหลือ คือ .................................................................................................................. 

2. ปัญหาและอุปสรรค  

....................................................................................................................................................................................... 

3. ข้อเสนอแนะ  .......................................................................................................................................................... 

ลงชื่อ........................................................ 

(นางสาวอุทัยวรรณ จันวนา) 

ครูผู้สอน 
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ความคิดเห็นหัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ หรอืผูท้ี่ได้รับมอบหมาย (ตรวจสอบ/นิเทศ/เสนอแนะ/รับรอง) 

.......................................................................................................................................................................................

....................................................................................................................................... ................................................ 

....................................................................................................................................................................................... 

 

ลงชื่อ........................................................ 

(นางสาวอุทัยวรรณ จันวนา) 

หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้/ผู้นิเทศ 

ความคิดเห็นรองผู้อ านวยการสถานศึกษา ฝ่ายวิชาการ 

.......................................................................................................................................................................................

........................................................................................... ............................................................................................

............................................................................. ................................................................................................ ..........

...................................................................................................................................................... ................................. 

 

ลงชื่อ........................................................ 

(นางสาวอารี  หนูฉ้ง) 

รองผู้อ านวยการสถานศึกษา ฝ่ายวิชาการ  

 

 

 

 

 

 

  

 

 
 
 
 
 
 

ความคิดเห็นผู้อ านวยการสถานศึกษา  
 

องค์ประกอบของแผนการจัดการเรียนรู้  ครบถ้วน   ไม่ครบถ้วน 
การวิเคราะห์หลักสูตร   มี   ไม่มี การวิเคราะห์ผู้เรียน    มี   ไมมี่ 
กิจกรรมการเรียนรู้   สอดคล้องเหมาะสม   ควรปรับปรุงพัฒนา 
การวัดและประเมินผล   หลากหลายครบถ้วน   ควรปรับปรุงพัฒนา 
 

อ่ืนๆ………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
...................................................................... ................................................................................................................
................................................................................................................................................ ...................................... 
......................................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................................... 
 

ลงชื่อ........................................................ 
( นางวิสา   จรัลชวนะเพท ) 

ผู้อ านวยการสถานศึกษา 
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แผนการจัดการเรียนรู้ที่ 15 
หน่วยการเรียนรู้ที่  4    เรื่อง หลักการทรงงานของพระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช  
รายวิชาสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม         กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
รหัสวิชา ส 21101 ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 1  ภาคเรียนที่ 1    ปีการศึกษา 2564      เวลา 1 ชั่วโมง  

วัน 9-13  สิงหาคม พ.ศ. 2564 ที่ใช้สอน 
ชื่อผู้สอน นางสาวอุทัยวรรณ จันวนา               โรงเรียนเทศบาลปลูกปัญญา ในพระอุปถัมภ์ฯ   
 

1. มาตรฐานการเรียนรู้/ ตัวช้ีวัด/ ผลการเรียนรู้ (รายวิชาเพ่ิมเติม) 
       มาตรฐานการเรียนรู้ 

ส 3.1 เข้าใจและสามารถบริหารจัดการทรัพยากรในการผลิตและการบริโภค การใช้ทรัพยากรที่มีอยู่จ ากัด
ได้อย่างมีประสิทธิภาพและคุ้มค่า รวมทั้งเข้าใจหลักการของเศรษฐกิจพอเพียง เพ่ือการด ารงชีวิตอย่างมีดุลยภาพ 

ส 3.2 เข้าใจระบบและสถาบันทางเศรษฐกิจต่าง ๆ ความสัมพันธ์ทางเศรษฐกิจและความจ าเป็นของการ
ร่วมมือกันทางเศรษฐกิจในสังคมโลก 

ตัวช้ีวัด  
ส 3.1 ม.1/3 อธิบายความเป็นมา หลักการ และความส าคัญของปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงต่อ

สังคมไทย 
ส 3.2 ม.1/2 ยกตัวอย่างที่สะท้อนให้เห็นการพ่ึงพาอาศัยกัน และการแข่งขันกันทางเศรษฐกิจใน

ประเทศ 
2. สาระส าคัญ 

หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เป็นหลักการทรงงานที่พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลย
เดชทรงเป็นต้นแบบในการปฏิบัติให้เป็นแบบอย่าง 
3. จุดประสงค์การเรียนรู้สู่ตัวช้ีวัด 

3.1 ความรู้ (K)  
-  อธิบายหลักการทรงงานต้นแบบปฏิบัติของเศรษฐกิจพอเพียง   
3.2 ด้านทักษะ/กระบวนการ (P) 
-  มีความรู้ความเข้าใจในหลักการทรงงานของพระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช   
3.3 ด้านเจตคต/ิคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม (A) 
-  เห็นคุณค่าและความส าคัญในการปฏิบัติตนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงของพระบาทสมเด็จ

พระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช   
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4. สาระการเรียนรู้  
-  หลักการทรงงานของพระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช 

5. สมรรถนะส าคัญของผู้เรียน 
-  ความสามารถในการสื่อสาร 
-  ความสามารถในการคิด 
-  ความสามารถในการใช้ทักษะชีวิต 

6. คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
-  มุ่งมั่นในการท างาน : รับผิดชอบงานที่ได้รับมอบหมาย ท างานได้ส าเร็จถูกต้องเหมาะสมและตามเวลาที่

ก าหนด 
-  ใฝ่เรียนรู้ : แสวงหาความรู้จากแหล่งเรียนรู้ต่างๆ 
-  อยู่อย่างพอเพียง : ใช้แนวทางปฏิบัติทางสายกลาง มีความประหยัด มีภูมิคุม้กัน รู้เท่าทันต่อสถานการณ์ 

7. ชิน้งานหรือภาระงาน 
 - ใบงาน เรื่องหลักการทรงงานของในหลวงรัชกาลที่ 9  

- ใบงานเรื่องโครงการพระราชด าริ 
8. การจัดกิจกรรมการเรียนรู้  
ขั้นที่ 1 สังเกต รวบรวมข้อมูล (Gathering) 

 1. นักเรียนสังเกตภาพการปฏิบัติพระราชกรณียกิจของพระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพล- 

อดุลยเดช แล้วร่วมกันสนทนา โดยใช้ค าถาม ดังนี้ 

 
 

 • จากภาพแสดงให้เห็นถึงเรื่องใด   
 (ตัวอย่างค าตอบ การปฏิบัติพระราชกรณียกิจของพระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช) 
  • จากภาพเก่ียวข้องกับหลักการทรงงานของพระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช  

ในเรื่องใด 
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 (ตัวอย่างค าตอบ ไม่ติดต ารา เพราะเป็นการพัฒนาพ้ืนที่ที่มีปัญหา โดยเน้นการศึกษาสภาพสังคมปัจจุบัน) 
  • นักเรียนได้ข้อคิดจากหลักการทรงงานของพระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดชอย่างไร 
 (ตัวอย่างค าตอบ แนวพระราชด าริเศรษฐกิจพอเพียง มิใช่ปรากฏเพียงค าพูดหรือเพียงตัวอักษร  
แต่สามารถเห็นเป็นรูปธรรมได้จากการปฏิบัติ) 
 2. นักเรียนศึกษาและรวบรวมข้อมูลเกี่ยวกับเรื่อง หลักการทรงงานของพระบาทสมเด็จพระปรมินทร- 

มหาภูมิพลอดุลยเดช จากหนังสือเรียนและแหล่งการเรียนรู้อื่นเพ่ิมเติม 

ขั้นที่ 2 คิดวิเคราะห์และสรุปความรู้  (Processing)  
 

 3. นักเรียนวิเคราะห์เกี่ยวกับหลักการทรงงานของพระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช แล้วสรุป
ความรู้ลงใบงาน  
 4. นักเรียนแบ่งกลุ่มเป็น 3 กลุ่ม โดยก าหนดหัวข้อให้แต่ละกลุ่มศึกษา ดังนี้ 
   • หลักการบริหารหรือการพัฒนางาน 

   • หลักวิธีคิด 
   • หลักคุณธรรม 
   แล้วให้แต่ละกลุ่มวิเคราะห์รูปแบบตามหวัขอ้ที่ได้รับ สรุปความรู้เป็นแผนภาพความคิด  
 5. นักเรียนคิดประเมินเพ่ือเพ่ิมคุณค่า แล้วสรุปเป็นความคิดรวบยอด โดยใช้ค าถาม ดังนี้ 
 • นักเรียนมีแนวทางน าหลักการทรงงานของพระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช 
ไปปฏิบัติให้เกิดประโยชน์ต่อตนเองอย่างไร  
  (ตัวอย่างค าตอบ น าวิธีคิด เรื่อง การท างานอย่างมีความสุขมาปรับใช้กับการเรียน เพราะจะได้ตั้งใจศึกษา 
เล่าเรียนอย่างมีความสุขและประสบความส าเร็จในการเรียน) 
ขั้นที่ 3 ปฏิบัติและสรุปความรู้หลังการปฏิบัติ (Applying and Constructing the Knowledge) 

 6.  นักเรียนแต่ละกลุ่มรว่มกันท าใบงาน โดยวิเคราะห์หลักการทรงงานของพระบาทสมเด็จ- 

พระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช 

 7. นักเรียนออกมาน าเสนอผลงานหน้าชั้นเรียน 

 8. นักเรียนร่วมกันอภิปรายสรุปเกี่ยวกับวิธีการท างานให้เห็นการคิดเชิงระบบและวิธีการท างานที่มีแบบแผน 

 9.  นักเรียนท าใบงาน Live worksheets เรื่องหลักการทรงงานของในหลวงรัชกาลที่  9 (โครงการ
พระราชด าริ) 
ขั้นที่ 5 ประเมินเพื่อเพิ่มคุณค่าบริการสังคมและจิตสาธารณะ (Self-Regulating) 

   10. นักเรียนประเมินตนเอง โดยเขียนแสดงความรู้สึกหลังการเรียน ในประเด็นต่อไปนี้ 

  • สิ่งที่นักเรียนได้เรียนรู้ในวันนี้คืออะไร 

  • นักเรียนมีส่วนร่วมกิจกรรมในกลุ่มมากน้อยเพียงใด 

  • เพ่ือนนักเรียนมีส่วนร่วมกิจกรรมในกลุ่มมากน้อยเพียงใด 

  • นักเรียนพอใจกับการเรียนในวันนี้หรือไม่ เพียงใด 
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  • นักเรียนจะน าความรู้ที่ได้นี้ไปใช้ให้เกิดประโยชน์แก่ตนเอง ครอบครัว และสังคมทั่วไปได้อย่างไร 

  จากนั้นแลกเปลี่ยนตรวจสอบขั้นตอนการท างานทุกขัน้ตอนว่าจะเพ่ิมคุณค่าไปสู่สังคม เกิดประโยชน์ต่อ

สังคมให้มากข้ึนกว่าเดิมในขั้นตอนใดบ้าง ส าหรับการท างานในครั้งต่อไป 

9. สื่อการเรียนรู้/แหล่งการเรียนรู้ 
-  หนังสือเรียน เศรษฐศาสตร์ ม.1 
-  Power Point เรื่อง หลักการทรงงานของพระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช 
-  แหล่งการเรียนรู้ทั้งภายในโรงเรียนห้องเฉลิมพระเกียรติฯ (มุมศาสตร์พระราชา)และภายนอกโรงเรียน 
 

10. การวัดและประเมินผล  
 

ตัวชี้วัด/จุดประสงค์การเรียนรู้ วิธีการวัดและประเมินผล 
เครื่องมือที่ใช้ในการวัดและ

ประเมินผล 
อธิบายหลักการทรงงานต้นแบบปฏิบัติของ
เศรษฐกิจพอเพียง   

ประเมินความรู้ด้วยใบงาน แบบประเมินใบงาน 

มีความรู้ความเข้าใจในหลักการทรงงานของ
พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอ
ดุลยเดช   

ประเมนิกระบวนการท างาน
กลุ่ม   

แบบประเมินกลุ่ม 

เห็นคุณค่าและความส าคัญในการปฏิบัติตน
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ของพระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิ
พลอดุลยเดช   

สั ง เก ตุ พ ฤ ติ ก ร ร ม ด้ า น
คุณลักษณะ 

แบบประเมิ น คุณ ลั กษณ ะอัน พึ ง
ประสงค์ ด้านใฝ่เรียนรู้ มุ่งมันในการ
ท างาน  อยู่อย่างพอเพียง 

 
11. เกณฑ์ในการวัดและประเมินผล 
แบบประเมินกระบวนการท างานกลุ่ม 

รายการการประเมิน 
ระดับคุณภาพ 

4 3 2 1 

กระบวนการ 
ท างานกลุ่ม 

มีการก าหนดบทบาท 

สมาชกิชัดเจน  
และมีการช้ีแจงเป้าหมาย 

การท างาน  
มีการปฏิบัติงานร่วมกัน 

อย่างร่วมมือร่วมใจ 

พร้อมกับการประเมินเป็น
ระยะ ๆ  

มีการก าหนดบทบาท 

สมาชกิชัดเจน  
มีการช้ีแจงเป้าหมาย 

อย่างชัดเจน 

และปฏิบัติงานร่วมกัน 

แต่ไม่มีการประเมิน 

เป็นระยะ ๆ 

มีการก าหนดบทบาท 

เฉพาะหัวหน้า 

ไม่มีการช้ีแจงเป้าหมาย 

อย่างชัดเจน 

ปฏิบัติงานร่วมกัน 

ไม่ครบทุกคน 

ไม่มีการก าหนด 

บทบาทสมาชิก 

แ ล ะ ไ ม่ มี ก า ร ช้ี แ จ ง
เป้าหมาย สมาชิก 

ต่างคนต่างท างาน  
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แบบประเมินใบงานหลักการทรงงานของพระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช 

 

ค าชี้แจง :  ให้ผู้สอนประเมินผลงานของนักเรียนตามรายการที่ก าหนด แล้วท าเครื่องหมาย  √  ลงในช่องที่ตรงกับ

ระดับคะแนน  

 

ล าดับท่ี 

 

รายการประเมิน 

ระดับคะแนน 

4 3 2 1 

1. เนื้อหาตรงประเด็น เหมาะสม     

2. มีความถูกต้อง     

3. มีความคิดสร้างสรรค์     

4. ตรงต่อเวลา     

5. ความเป็นระเบยีบเรียบร้อย สะอาด และสวยงาม     

รวม  

 

ลงชื่อ………………………………..ผู้ประเมิน 

        ……….……../………………./………………. 

 

เกณฑ์การให้คะแนน       เกณฑ์การตัดสินคุณภาพ 

ผลงานหรือพฤติกรรมถูกต้องชัดจน              ให้    4 คะแนน        ช่วงคะแนน         ระดับคุณภาพ 

ผลงานผลงานหรือพฤติกรรมบกพร่องบางส่วน    ให้    3 คะแนน         15 – 20     ดีมาก 

ผลงานผลงานหรือพฤติกรรมบกพร่องบางส่วน    ให้    2 คะแนน         11 – 14      ดี  

ผลงานหรือพฤติกรรมบกพร่องมาก         ให้    1 คะแนน         8  –  10     พอใช้  

                         ต่ ากว่า 8             ปรบัปรุง 
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12. ภาคผนวก – แบบฝึกหัด ,ใบความรู้,ใบงาน ,แบบบันทึกต่างฯ,เครื่องมือที่ใช้ในการวัดและประเมินผล 
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บันทึกหลงัการจัดการเรียนรู้ 

หน่วยการเรียนรู้ที่ .............. แผนการจัดการเรียนรู้ที่ ………เรื่อง………………………………………………………………. 

ระดับชั้น.................................................สอนวันท่ี ................เดือน................................พ.ศ............................... 

1.ผลการเรียนรู้ 

 1.1 การสังเกตพฤติกรรมในการเรียน………………..................................................................................... 

....................................................................................................................................................................................... 

 1.2 ผู้เรียนได้รับความรู้ (K)...................................................................................................................... 

....................................................................................................................................................................................... 

 ผู้เรียนเกิดทักษะกระบวนการ (P)............................................................................................................. 

....................................................................................................................................................................................... 

 ผู้เรียนมีเจตคติ/คุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม (A) ..................................................................................... 

....................................................................................................................... ................................................................ 

 1.3 ผู้เรียนที่ผ่านตัวชี้วัด 

 มีจ านวน .................................... คน  คิดเป็นร้อยละ .............................................................................. 

 1.4 ผู้เรียนที่ไม่ผ่านตัวชี้วัด 

 มีจ านวน..................................คน คิดเป็นร้อยละ .................................................................................... 

 1)………………………………………………………………….สาเหตุ…………………………………..…….……………………. 

 2)………………………………………………………………….สาเหตุ……………………………………..………….……………. 

 1.5 ผู้เรียนมีความสามารถพิเศษ ได้แก่  .................................................................................................  

...................................................................................................................................................... ................................. 
แนวทางการพัฒนา/ส่งเสริม คือ ..................................................................................................................... 
1.6 ผู้เรียนที่ต้องปรับปรุง ได้แก่  ............................................................................................................ 

................................................................................................................................... .................................................... 
แนวทางการพัฒนา/ช่วยเหลือ คือ .................................................................................................................. 

2. ปัญหาและอุปสรรค  

....................................................................................................................................................................................... 

3. ข้อเสนอแนะ  .......................................................................................................................................................... 

ลงชื่อ........................................................ 

(นางสาวอุทัยวรรณ จันวนา) 

ครูผู้สอน 



34 
 

ความคิดเห็นหัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ หรอืผูท้ี่ได้รับมอบหมาย (ตรวจสอบ/นิเทศ/เสนอแนะ/รับรอง) 

.......................................................................................................................................................................................

....................................................................................................................................... ................................................ 

....................................................................................................................................................................................... 

 

ลงชื่อ........................................................ 

(นางสาวอุทัยวรรณ จันวนา) 

หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้/ผู้นิเทศ 

ความคิดเห็นรองผู้อ านวยการสถานศึกษา ฝ่ายวิชาการ 

.......................................................................................................................................................................................

........................................................................................... ............................................................................................

............................................................................. ................................................................................................ ..........

...................................................................................................................................................... ................................. 

 

ลงชื่อ........................................................ 

(นางสาวอารี  หนูฉ้ง) 

รองผู้อ านวยการสถานศึกษา ฝ่ายวิชาการ  

 

 

 

 

 

 

  

 

 
 
 
 
 

ความคิดเห็นผู้อ านวยการสถานศึกษา  
 

องค์ประกอบของแผนการจัดการเรียนรู้  ครบถ้วน   ไม่ครบถ้วน 
การวิเคราะห์หลักสูตร   มี   ไม่มี การวิเคราะห์ผู้เรียน    มี   ไมมี่ 
กิจกรรมการเรียนรู้   สอดคล้องเหมาะสม   ควรปรับปรุงพัฒนา 
การวัดและประเมินผล   หลากหลายครบถ้วน   ควรปรับปรุงพัฒนา 
 

อ่ืนๆ………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
...................................................................... ................................................................................................................
................................................................................................................................................ ...................................... 
......................................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................................... 
 

ลงชื่อ........................................................ 
( นางวิสา   จรัลชวนะเพท ) 

ผู้อ านวยการสถานศึกษา 
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ตัวอย่างผลงานถอดบทเรียนของนักเรียน 

หน่วยการเรียนรู้ที่ 4 เร่ืองเศรษฐกิจพอเพียง 

วิชาสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม ส 21101 ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 
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ตัวอย่างผลงานถอดบทเรียนของนักเรียน 

หน่วยการเรียนรู้ที่ 4 เร่ืองเศรษฐกิจพอเพียง 

วิชาสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม ส 21101 ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 
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ประมวลภาพกิจกรรมการจัดการเรียนรู้เร่ืองเศรษฐกิจพอเพียง 
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ประมวลภาพกิจกรรมการจัดการเรียนรู้เร่ืองเศรษฐกิจพอเพียง 
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หน่วยการเรียนรู้ที่ 3 

หน่วยการเรียนรู้ที่ 3 เรื่องการผลิตสินค้าในท้องถิ่นตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพยีง     รหัสวิชา ส 22101 

ชื่อรายวิชา สังคมศึกษา 3                            กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 

ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 2                                                                                  เวลา 5 ชั่วโมง 
 

1. มาตรฐานการเรียนรู้/ ตัวช้ีวัด 

ส 3.1 เข้าใจและสามารถบริหารจัดการทรัพยากรในการผลิตและการบริโภค การใช้ทรัพยากรที่มีอยู่จ ากัดได้อย่างมี
ประสิทธิภาพและคุ้มค่า รวมทั้งเข้าใจหลักการของเศรษฐกิจพอเพียงเพ่ือการด ารงชีวิตอย่างมีดุลยภาพ 
 ตัวชี้วัด 2/3 เสนอแนวทางการพัฒนาการผลิตในท้องถิน่ตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
2. สาระส าคัญ 

 เศรษฐกิจพอเพียง เป็นปรัชญาที่ชี้แนวทางการด ารงอยู่และปฏิบัติตนของประชาชนในทุกระดับ รวมถึง
ระดับรัฐบาลในการพัฒนาและบริหารประเทศ ให้ด าเนินไปในทางสายกลาง เป็นแนวทางการแก้ไข เพ่ือให้รอดพ้น 
แม้จะมีผลกระทบหรือการเปลี่ยนแปลงภายนอกก็สามารถผ่านพ้นอุปสรรคและปัญหาต่างๆ  ไปได้ด้วยดี 
 ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมีเป้าหมายหลัก ดังนี้ การใช้ชีวิตอยู่บนพื้นฐานของการรู้จักตนเองและท าสิ่งต่างๆ 
ตามความสามารถของตนเอง สามารถพ่ึงพาตนเองและพ่ึงพาซึ่งกันและกันในการด าเนินชีวิต ใช้ชี วิตอยู่อย่าง
พอเพียง รู้จักยับยั้งใจต้นเอง เป็นต้น 
 การผลิตสินค้าและบริการในท้องถิ่น มีรูปแบบและการผลิตที่แตกต่างกันไป นอกจากนี้ก็ย่อมมีปัญหาหลาย
ประการซึ่งควรใช้แนวทางการแก้ไขปัญหาและพัฒนาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
3. สาระการเรียนรู้ 

 3.1 ความหมายความเป็นมาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 3.2 หลักการของเศรษฐกิจพอเพียง 
 3.3 เป้าหมายของหลักการของเศรษฐกิจพอเพียง 
4. สมรรถนะส าคัญ 

4.1 ความสามารถในการสื่อสาร 

4.2 ความสามารถในการคิด 

- ทักษะการคิดวิเคราะห์ 

4.3 ความสามารถในการใช้ทักษะชีวิต 

- กระบวนการปฏิบัติ 

- กระบวนการท างานกลุ่ม 
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5. คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

5.1 มีวินัย 

5.2 ใฝ่เรียนรู้  

5.3 มุ่งมั่นในการท างาน 

5.4 อยู่อย่างพอเพียง 

5.5 มีคุณลักษณะลูกพระมงกุฎ 

6. ชิ้นงาน/ภาระงาน 

 ใบงานที่ 1 เรื่องหลักการของเศรษฐกิจพอเพียง 

 ใบงานที ่2 เรื่องเป้าหมายของหลักการของเศรษฐกิจพอเพียง 

7. การประเมินผล ชิ้นงาน/ภาระงานรวบยอด 

7.1 ประเด็นการประเมินและเกณฑ์การประเมิน 

ประเด็นทีป่ระเมิน 
ระดับคะแนน 

3 2 1 

1.ความสนใจ    

2.การแสดงความคิดเห็น    

3.ท างานตามที่มอบหมาย    

7.2 เกณฑ์ในการวัดและประเมินผล/เกณฑ์การตัดสิน  

 เกณฑ์การวัดผล ให้คะแนนระดับคุณภาพของแต่ละพฤติกรรมดังนี้ 

ดีมาก  = 4  สนใจฟัง ไม่หลับ ไม่พูดคุยในชั้น มีค าถามทีดี่ ตอบค าถามถูกต้อง ท างานส่งครบ   

                                ตรงเวลา 

 ดี  = 3  การแสดงออกอยู่ในเกณฑ์ประมาณ ๗๐% 

 ปานกลาง = 2  การแสดงออกอยู่ในเกณฑ์ประมาณ ๕๐% 

 ปรับปรุง  = 1 เข้าชั้นเรียน แต่การแสดงออกน้อยมาก ส่งงานไม่ครบ ไม่ตรงเวลา 

8. กิจกรรมการเรียนรู้ 

8.1 วิธีการสอนแบบต่างๆ 

8.2 ศึกษาค้นคว้า 

9. สื่อ/แหล่งการเรียนรู้ 

9.1 อินเตอร์เน็ต 

9.2 หนังสือสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรมชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๒ 

9.3 ภาพประกอบการจัดการเรียนการสอน 
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แผนการจัดการเรียนรู้ที่ 1 

หน่วยการเรียนรู้ที่ 3             เรื่อง หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง   รหัสวิชา ส 22101  
รายวิชา สังคมศึกษา 3    กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม   ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 2 
ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2564       เวลา 2 ชั่วโมง               วัน 26-30 เดือน กรกฎาคม พ.ศ. 2564 
ชื่อผู้สอน นายสุทัศน์ ศรีสวา่ง                                    โรงเรียนเทศบาลปลูกปัญญา ในพระอุปถัมภ์ฯ                

1. มาตรฐาน และ ตัวชี้วัดชี้ 
 ส 3.1 เข้าใจและสามารถบริหารจัดการทรัพยากรในการผลิตและการบริโภค การใช้ทรัพยากรที่มีอยู่จ ากัด
ได้อย่างมีประสิทธิภาพและคุ้มค่า รวมทั้งเข้าใจหลักการของเศรษฐกิจพอเพียงเพ่ือการด ารงชีวิตอย่างมีดุลยภาพ 
 ตัวชี้วัด ม.2/3 เสนอแนวทางการพัฒนาการผลิตในท้องถิ่นตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
2. สาระส าคัญ / ความคิดรวบยอด 
 เศรษฐกิจพอเพียง เป็นปรัชญาที่ชี้แนวทางการด ารงอยู่และปฏิบัติตนของประชาชนในทุกระดับ รวมถึง
ระดับรัฐบาลในการพัฒนาและบริหารประเทศ ให้ด าเนินไปในทางสายกลาง เป็นแนวทางการแก้ไข เพ่ือให้รอดพ้น 
แม้จะมีผลกระทบหรือการเปลี่ยนแปลงภายนอกก็สามารถผ่านพ้นอุปสรรคและปัญหาต่างๆ  ไปได้ด้วยดี 
3. จุดประสงค์การเรียนรู้ 
    ด้านความรู้ (K) 
 นักเรียนสามารถอธิบายความหมายและความเป็นมาของหลักการเศรษฐกิจพอเพียงได้ 
    ด้านทักษะ/กระบวนการ (P) 
 นักเรียนสามารถวิเคราะห์หลักการเศรษฐกิจพอเพียงได้ 
    ด้านคุณลักษณะ (A) 
 นักเรียนเห็นความส าคัญของหลักการเศรษฐกิจพอเพียง 
    ด้านทักษะสังคม (S) 
 นักเรียนมีส่วนร่วมการตอบค าถามในชั้นเรียน 
4. สาระการเรียนรู้  
 4.1 ความหมายความเป็นมาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 4.2 หลักการของเศรษฐกิจพอเพียง 
5. สมรรถนะส าคัญ 

5.1 ความสามารถในการสื่อสาร 
5.2 ความสามารถในการคิด 
  - ทักษะการคิดวิเคราะห์ 
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5.3 ความสามารถในการใช้ทักษะชีวิต 
          - กระบวนการปฏิบัติ 
          - กระบวนการท างานกลุ่ม 
6. คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

6.1 มีวินัย: มีวินัยในการปฏิบัติตนที่ยึดข้อปฏิบัติทางสายกลาง รับผิดชอบต่อสังคม 
6.2 ใฝ่เรียนรู้: แสวงหาความรู้จากแหล่งเรียนรู้ต่างๆ  
6.3 มุ่งมั่นในการท างาน: รับผิดชอบงานที่ได้รับมอบหมาย ท างานได้ส าเร็จถูกต้องเหมาะสมและตามเวลาที่

ก าหนด 
6.4 อยู่อย่างพอเพียง : ใช้แนวทางปฏิบัติทางสายกลาง มีความประหยัด มีภูมิคุ้มกัน รู้เท่าทันต่อสถานการณ์ 
6.5 มีคุณลักษณะลูกพระมงกุฎ : มีคุณลักษณะที่แสดงออกถึงการเป็นคนดีอย่างรอบด้าน 

7. ชิ้นงาน/ภาระงาน 
 ใบงานที่ 1 เรื่องหลักการของเศรษฐกจิพอเพียง 
8. กระบวนการจัดการเรียนรู้ (วิธีการสอนแบบ 5E) 
(ชั่วโมงท่ี 1)   ขั้นน า 
   8.1 ครูน าบัตรภาพมาให้นักเรียนดู ดังต่อไปนี้ 
      ภาพที่ 1 หยอดกระปุกออมสิน 
      ภาพที่ 2 Shopping 
      ภาพที่ 3 การวางแผน 
      ภาพที ่4 ความคิด 
   8.2 ครูใช้ค าถามกับนักเรียน ดังต่อไปนี้ 
         ค าถามท่ี 1 นักเรียนสังเกตเห็นอะไรบ้าง 
      ค าถามท่ี 2 ภาพนี้บอกถึงอะไร 
      ค าถามท่ี 3 นักเรียนคิดว่าภาพนี้มีความพอเพียงหรือไม่ อย่างไร 
   8.3 ครูน าบทความเกี่ยวกับพระพระราชด ารัสพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว เนื่องในวันเฉลิมพระ-
ชนมพรรษาฯ 4 ธันวาคม พ.ศ. 2541 โดยให้นักเรียนอ่านออกเสียงพร้อมกัน 
   8.4 ครูใช้ค าถาม ถามนักเรียนดังนี้ 
      ค าถามท่ี 4 นักเรียนเคยอ่านหรือได้ยินบทความที่มีลักษณะแบบนี้หรือไม่ 
      ค าถามท่ี 5 บทความนี้กล่าวถึงเรื่องใดบ้าง 
      ค าถามท่ี 6 นักเรียนคิดว่าบทความนี้มีประโยชน์อย่างไร 
   8.5 ครูสนทนา ซักถามค าตอบกับนักเรียนเพ่ือเชื่อมโยงเรื่องหลักการของเศรษฐกิจพอเพียง 
 ขั้นสอน  
   8.6 ครูให้นักเรียนร่วมกันแสดงความเห็นคิด ดังนี้  “เศรษฐกิจพอเพียงตามความเข้าใจของนักเรียนมี
 ความหมายว่าอย่างไร” 
       8.7 ครูให้นักเรยีนร่วมกันแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับความหมายของเศรษฐกิจพอเพียง 
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   8.8 ครูให้นักเรียนท าใบงานที่ 1 เรื่องหลักการของเศรษฐกิจพอเพียง  
   8.9 ครูให้นักเรียนแต่ละคน ศึกษา ค้นคว้า หาค าตอบเพ่ือมาตอบค าถามในใบงานที่ 1 เรื่องหลักการ
 ของเศรษฐกิจพอเพียง 
   8.10 ครูเฉลยใบงานที่ 1 เรื่องเรื่องหลักการของเศรษฐกิจพอเพียงโดยการสนทนา ซักถามนักเรียน  
 ขั้นสรุป  
  8.11 ครูสนทนาค าตอบของนักเรียน พร้อมกับอธิบายเพิ่มเติมจากค าตอบของนักเรียน 
(ชั่วโมงท่ี 2)   ขั้นน า 
   8.1 ครูให้นักเรียนดูภาพที่ 5 แผนผังเศรษฐกิจพอเพียง พร้อมอธิบายและยกตัวอย่าง 3 ห่วง 2  เงื่อนไข 
ขั้นสอน 8.2 ครูใช้ค าถามกับนักเรียน ดังต่อไปนี้ 
         ค าถามท่ี 7 นักเรียนน าหลักเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการด าเนินชีวิตอย่างไรบ้าง 
           ค าถามท่ี 8 นักเรียนคิดว่าเศรษฐกิจพอเพียงมีประโยชน์อย่างไร 
ขั้นสรุป 8.3 ครูสนทนา ซักถาม ข้อสงสัยจากนักเรียน พร้อมกับอธิบายเพิ่มเติมในเรื่องที่นักเรียนสงสัย 
       8.4 ครูและนักเรียนร่วมกันสรุปเรื่องหลักการของเศรษฐกิจพอเพียงและสิ่งที่ได้จากการเรียนและให้นักเรียน
ถอดบทเรียนจากกิจกรรมที่เรียน 
9. สื่อและแหล่งเรียนรู้ 
  9.1 บัตรภาพ 
  9.2 อินเตอร์เน็ต 
10. การวัดและประเมินผลการเรียนรู้ 

จุดประสงค์การเรียนรู้ วิธีวัด เครื่องมือ เกณฑ์การประเมิน 
(……….คะแนน) 

ความรู้(K) 
นักเรียนสามารถอธิบายความหมายและ

ความ เป็ นมาของห ลั กการเศรษฐกิ จ
พอเพียงได้ 

 
การตอบค า 

 
แบบสังเกตพฤตกิรรม 

 
ร้อยละ 50 

ทักษะกระบวนการ(P) 

นักเรียนสามารถวิเคราะห์หลักการ
เศรษฐกิจพอเพียงได้ 

ท าใบงานที่ 1 เรื่องหลักการ
ของเศรษฐกิจพอเพียง 

ใบงานที่ 1 เรื่องหลักการ
ของเศรษฐกิจพอเพียง 

 
ร้อยละ 70 

ด้านคุณลักษณะ(A) 

นักเรียนเห็นความส าคัญของหลักการ
เศรษฐกิจพอเพียง 

การถาม – ตอบ แบบสังเกตพฤติกรรม ร้อยละ 50 

ด้านทักษะสังคม(S) 

นักเรียนมีส่วนร่วมการตอบค าถามใน
ชั้นเรียน 

การแสดงความคิดเห็นร่วมกับ
ผู้อื่นในชั้นเรียน 

แบบสังเกตพฤติกรรม ร้อยละ 50 
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ภาพประกอบการสอน 

หน่วยการเรียนรู้ที่ 3 เรื่อง หลักการของเศรษฐกิจพอเพียง 
 

 
ชื่อภาพที ่1 หยอดกระปุกออมสิน 
ที่มา : http://www.momtastic.com/parenting 
 

ชื่อภาพที่ 2 Shopping 
ที่มา : http://traveldrinkdine.com  

ชื่อภาพที่ 3 การวางแผน 
ที่มา : https://www.set.or.th/education/th/pro 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

ชื่อภาพที่ 5 แผนผังเศรษฐกิจพอเพียง 
ที่มา : https://sites.google.com 

ชื่อภาพที่ 4 ความคิด 
ที่มา :  
http://napatkasonsit.blogspot.com/2015 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

http://www.momtastic.com/parenting
https://www.set.or.th/education/th/pro
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บทความ 

 “ค าว่าพอก็เพียงพอ เพียงนี้ก็พอ ดังนั้นเอง คนเราถ้าพอในความต้องการก็มีความโลภน้อย 
เมื่อมีความโลภน้อยก็เบียดเบียนคนอ่ืนน้อย ถ้าทุกประเทศมีความคิด อันนี้ไม่ใช่เศรษฐกิจ มีความคิด
ว่าท าอะไรต้องพอเพียงหมายความว่า พอประมาณ ไม่สุดโต่ง ไม่โลภอย่างมาก คนเราก็จะอยู่เป็นสุข 
พอเพียงนี้อาจจะมีมาก อาจจะมีของหรูหราก็ได้ แต่ว่าต้องไม่เบียดเบียนคนอ่ืน ต้องให้พอประมาณ
ตามอัตภาพ พูดจาก็พอเพียง ท าอะไรก็พอเพียง ปฏิบัติตนก็พอเพียง” 

 

พระพระราชด ารัสพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว เนื่องในวันเฉลิมพระชนมพรรษาฯ  

4 ธันวาคม พ.ศ. 2541 

 

 

 

 

 

เอกสารประกอบการสอน 

หน่วยการเรียนรู้ที่ 3 เรื่อง หลักการของเศรษฐกิจพอเพียง 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



46 
 

ใบงานที่ 1 

เรื่อง หลักการของเศรษฐกิจพอเพียง 

ชื่อ.........................................................สกุล........................................................ชั้น ม.2/.......เลขท่ี......... 

ค าชีแ้จง ให้นักเรียนเขียนข้อความเกี่ยวกับหลักการของปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 

หลักการ 3 ห่วง 2 เงื่อนไข 

 

 

เงื่อนไขความรู้ 

                                                   

                                       

                                                   

                                                            

 

เงือ่นไขคุณธรรม 

                                                      

                                                 

                                                  .... 

                                      ..... 
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เฉลยใบงานที่ 1 

เรื่อง หลักการของเศรษฐกิจพอเพียง 

 

ค าชี้แจง ให้นักเรียนเขียนข้อความเกี่ยวกับหลักการของปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 

ทางสายกลาง 

 
 
 
                                                              พอประมาณ       
 
               มีเหตุผล                      มีภูมิคุ้มกันในตัวทีด่ี                       
 
 
 
 

 

เงื่อนไขความรู ้

              (รอบรู้    รอบคอบ  ระมัดระวัง)  

 

 

เงื่อนไขคุณธรรม 

     (ซื่อสัตย์สุจริต   ขยัน   อดทน   สติปัญญา แบ่งปัน)                                 
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แบบประเมินใบงาน การถอดบทเรียนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

ค าชี้แจง :  ให้ผู้สอนประเมินผลงานของนักเรียนตามรายการที่ก าหนด แล้วท าเครื่องหมาย  √  ลงในช่องที่ตรงกับ

ระดับคะแนน  

 

ล าดับที่ 

 

รายการประเมิน 

ระดับคะแนน 

4 3 2 1 

1. เนื้อหาตรงประเด็น เหมาะสม     

2. มีความถูกต้อง     

3. มีความคิดสร้างสรรค์     

4. ตรงต่อเวลา     

5. ความเป็นระเบียบเรียบร้อย สะอาด และสวยงาม     

รวม  

 

ลงชื่อ………………………………..ผู้ประเมิน 

             ……..../………………./………. 

 

เกณฑ์การให้คะแนน       เกณฑ์การตัดสินคุณภาพ 

ผลงานหรือพฤติกรรมถูกต้องชัดจน              ให้    4 คะแนน        ช่วงคะแนน         ระดับคุณภาพ 

ผลงานผลงานหรือพฤติกรรมบกพร่องบางส่วน    ให้    3 คะแนน         15 – 20     ดีมาก 

ผลงานผลงานหรือพฤติกรรมบกพร่องบางส่วน    ให้    2 คะแนน         11 – 14      ดี  

ผลงานหรือพฤติกรรมบกพร่องมาก         ให้    1 คะแนน         8  –  10     พอใช้  

                         ต่ ากว่า 8             ปรับปรุง 
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แบบประเมินชิ้นงาน 

ค าชี้แจง :  ให้ผู้สอนประเมินผลงานของนักเรียนตามรายการที่ก าหนด แล้วท าเครื่องหมาย  √  ลงในช่องที่ตรงกับ

ระดับคะแนน  

 

ล าดับที่ 

 

รายการประเมิน 

ระดับคะแนน 

4 3 2 1 

1. ใช้ทรัพยากรในการท างานอย่างคุ้มค่า     

2. มีความถูกต้อง เหมาะสม     

3. มีความคิดสร้างสรรค์     

4. ตรงต่อเวลา     

5. ความเป็นระเบียบเรียบร้อย สะอาด และสวยงาม     

รวม  

 

ลงชื่อ………………………………..ผู้ประเมิน 

        ……….……../………………./………………. 

 

เกณฑ์การให้คะแนน       เกณฑ์การตัดสินคุณภาพ 

ผลงานหรือพฤติกรรมถูกต้องชัดจน              ให้    4 คะแนน        ช่วงคะแนน         ระดับคุณภาพ 

ผลงานผลงานหรือพฤติกรรมบกพร่องบางส่วน    ให้    3 คะแนน         15 – 20         ดีมาก 

ผลงานผลงานหรือพฤติกรรมบกพร่องบางส่วน    ให้    2 คะแนน         11 – 14         ผลงานหรือ

พฤติกรรมบกพร่องมาก                 ให้    1 คะแนน         8  –  10         พอใช้  

                         ต่ ากว่า 8         ปรับปรุง 
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แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
 

ค าชี้แจง :  ให้ผู้สอนสังเกตพฤติกรรมของนักเรียนในระหว่างเรียนและนอกเวลาเรียน แล้วท าเครื่องหมาย √ ลงใน
ช่องที่ตรงกับระดับคะแนน  
 

คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

 

รายการประเมิน 

ระดับคะแนน 

3 2 1 0 

1. มีวินัย - ให้ความร่วมมือในการท ากิจกรรม 

- ปฏิบัติตนตามข้อตกลงในการท ากิจกรรมและสังคม 

    

2. มุ่งม่ันในการท างาน - เอาใจใส่ต่อการปฏิบัติหน้าที่ที่ได้รับมอบหมาย 

- ท างานด้วยความเพียรพยายามและอดทนเพ่ือให้

งานส าเร็จตามเป้าหมาย 

    

3. ใฝ่เรียนรู้ - มีความพยายามในการเรียนรู้ 

- มีการแสวงหาความรู้จากแหล่งการเรียนรู้ต่างๆ 

    

4. คุณลักษณะลูกพระมงกุฎ - มีความสุภาพ นอบน้อม ไหว้สวย พูดเพราะ 

- สร้างชื่อเสียงและไม่ท าลายชื่อเสียงของโรงเรียน 

- ปฏิบัติตนเป็นคนมีความกตัญญู 

    

5. อยู่อย่างพอเพียง - ใช้ทรัพย์สิน ทรัพยากร อย่างประหยัด คุ้มค่า ดูแล

เก็บรักษาอย่างเหมาะสม ปฏิบัติตนมีเหตุผล ไม่ท าให้

ผู้อื่นเดือดร้อน 

- มีการวางแผนการท างานอย่างเป็นระบบ รู้เท่าทัน

การเปลี่ยนแปลง 

    

รวม  
 

ลงช่ือ………………………………..ผู้ประเมิน 
        ……….……../………………./……………… 

เกณฑ์การให้คะแนน            เกณฑ์การตัดสินคุณภาพ 

ปฏิบัติหรือมีพฤติกรรมสม่ าเสมอ        ให้    3 คะแนน         ช่วงคะแนน         ระดับคุณภาพ 

ปฏิบัติหรือมีพฤติกรรมบางครั้ง     ให้    2 คะแนน          12 – 15   ดีเยี่ยม 

ปฏิบัติหรือมีพฤติกรรมน้อยครั้ง  ให้    1 คะแนน             8 – 11      ด ี  

ไม่ปฏิบัติหรือมีพฤติกรรมเลย              ให้    0 คะแนน              4  –  7     ผ่าน 

            ต่ ากว่า 3                       ไม่ผ่าน 
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ใบงานที่ 1 
ทบทวน “ความเข้าใจเกี่ยวกับหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” 

ชื่อ/นามสกุล  ระดับชั้น 
โรงเรียน จังหวัด 
ชื่อกิจกรรม และลักษณะของกิจกรรม 
 
 
วิเคราะห์ความสอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง (2 เงื่อนไข 3 หลักการ 4 มิติ) 

ความรู้ คุณธรรม 
ต้องใช้ความรู้อะไรบ้างในการเตรียมงาน เพ่ือให้มีความ
รอบรู้และ รอบคอบ ในการท างานให้ประสบผลส าเร็จ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

คิดว่าบุคคลที่เกี่ยวข้องจ าเป็นต้องมีคุณธรรมใดบ้างที่จะ
ท าให้การด าเนินงานประสบความส าเร็จ 

พอประมาณ มีเหตุผล มีภูมิคุ้มกันในตัวที่ดี 
ค านึ งถึ งความ เหมาะสม/ ความ
สอดคล้อง ความพอดีกับอะไรบ้าง 
เช่น ศักยภาพและ ความพร้อม 
ตนเอง / ความเหมาะสม สอดคล้อง
กับกาลเวลา สถานที่ ชุมชน บริบท 
ทรัพยากรที่ใช้ ผู้ที่เกี่ยวข้อง 
 
 
 
 
 
 
 
 

มุ่งหวังที่จะให้เกิดผลอะไร-กับใคร-
อย่ างไร/  และคาดว่ าจะเกิ ดผล
อย่างไร เพราะเหตุใดจึง จะเกิดผล
เช่นนั้น 

วางแผนด้วยความรอบคอบอย่างไร
บ้าง เช่น  ค านึงถึงความเสี่ยงหรือ
อันตรายใดที่จะ เกิดขึ้นระหว่างการด 
าเนินงานหรือไม่  และ เตรียมการ
ป้องกันปัญหาอย่างไร/ มีแผน ส ารอง
ส าหรับการด าเนินกิจกรรมอย่างไร 
บ้างเพ่ือให้ประสบความส าเร็จ 
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สิ่งแวดล้อม: เป็นสิ่งที่จับต้องได้โดยเกิด 

จากธรรมชาติ รวมเรื่องขยะเพราะมี 
ผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม – มีจิตส านึก  

รู้วิธีการ และมีส่วนร่วมในการอนรุกัษ์ 

ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ฯลฯ 

วิเคราะห์ผลลัพธ์ที่จะเกิดขึ้นจากการท ากิจกรรมนี้ ว่าจะส่งผลให้ชีวิตของตนเองและบุคคลที่เกี่ยวข้อง/
หน่วยงาน/ชุมชน เกิดความสมดุลและพร้อมรับการเปลี่ยนแปลงใน 4 มิติด้านใด และอย่างไร 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ด้านวัตถุ: เป็นสิ่งท่ีจับต้องไดโ้ดยมนุษย์สรา้งขึ้น 
/ เศรษฐกิจ – ใช้อย่างประหยัด คุม้ค่า ลด
รายจ่าย เพิ่มรายได้ ฯลฯ 

ด้านสังคม: ความเป็นสากล เป็นความสัมพันธ์ของ คนกับคน
ในปัจจุบัน / การศึกษา / สาธารณสุข – เห็นคุณค่าของการ
อยู่ร่วมกับผู้อื่นด้วยความซื่อสัตย ์ไม่เบียดเบียนกัน ฯลฯ 

วัฒนธรรม: เชื่อมโยงจากอดีตสู่ปจัจุบัน 
และส่งผลต่ออนาคตของแต่ละพื้นที่ มี
คุณค่า ในการสืบสาน – ร่วมอนุรกัษ์
วัฒนธรรม ค่านิยม เอกลักษณ์ท้องถิ่น 
และความเป็น ไทย ภูมิปัญญาท้องถิน่ฯลฯ 

สมดุลและพร้อมรับ 

การเปลี่ยนแปลง 

ใน 4 มิต ิ
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บันทึกหลงัการจัดการเรียนรู้ 

หน่วยการเรียนรู้ที่ .............. แผนการจัดการเรียนรู้ที่ ………เรื่อง………………………………………………………………. 

ระดับชั้น.................................................สอนวันท่ี ................เดือน................................พ.ศ............................... 

1.ผลการเรียนรู้ 

 1.1 การสังเกตพฤติกรรมในการเรียน………………..................................................................................... 

.................................................................................................................... ................................................................... 

 1.2 ผู้เรียนได้รับความรู้ (K)...................................................................................................................... 

....................................................................................................................................................................................... 

 ผู้เรียนเกิดทักษะกระบวนการ (P)............................................................................................................. 

.......................................................................................................................... ............................................................. 

 ผู้เรียนมีเจตคติ/คุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม (A) ..................................................................................... 

....................................................................................................................... ................................................................ 

 1.3 ผู้เรียนที่ผ่านตัวชี้วัด 

 มีจ านวน .................................... คน  คิดเป็นร้อยละ .............................................................................. 

 1.4 ผู้เรียนที่ไม่ผ่านตัวชี้วัด 

 มีจ านวน..................................คน คิดเป็นร้อยละ .................................................................................... 

 1)………………………………………………………………….สาเหตุ…………………………………..…….……………………. 

 2)………………………………………………………………….สาเหตุ……………………………………..………….……………. 

 1.5 ผู้เรียนมีความสามารถพิเศษ ได้แก่  .................................................................................................  

...................................................................................................................................................... ................................. 
แนวทางการพัฒนา/ส่งเสริม คือ ..................................................................................................................... 
1.6 ผู้เรียนที่ต้องปรับปรุง ได้แก่  ............................................................................................................ 

...................................................................................................................................... ................................................. 
แนวทางการพัฒนา/ช่วยเหลือ คือ .................................................................................................................. 

2. ปัญหาและอุปสรรค  

....................................................................................................................................................................................... 

3. ข้อเสนอแนะ  .......................................................................................................................................................... 

ลงชื่อ........................................................ 

(นายสุทัศน์  ศรีสว่าง) 

ครูผู้สอน 
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ความคิดเห็นหัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ หรอืผูท้ี่ได้รับมอบหมาย (ตรวจสอบ/นิเทศ/เสนอแนะ/รับรอง) 

.......................................................................................................................................................................................

....................................................................................................................................... ................................................ 

....................................................................................................................................................................................... 

 

ลงชื่อ........................................................ 

(นางสาวอุทัยวรรณ จันวนา) 

หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้/ผู้นิเทศ 

ความคิดเห็นรองผู้อ านวยการสถานศึกษา ฝ่ายวิชาการ 

.......................................................................................................................................................................................

........................................................................................... ............................................................................................

............................................................................. ................................................................................................ ..........

...................................................................................................................................................... ................................. 

 

ลงชื่อ........................................................ 

(นางสาวอารี  หนูฉ้ง) 

รองผู้อ านวยการสถานศึกษา ฝ่ายวิชาการ  

 

 

 

 

 

 

  

 

 
 
 
 
 

 

ความคิดเห็นผู้อ านวยการสถานศึกษา  
 

องค์ประกอบของแผนการจัดการเรียนรู้  ครบถ้วน   ไม่ครบถ้วน 
การวิเคราะห์หลักสูตร   มี   ไม่มี การวิเคราะห์ผู้เรียน    มี   ไมมี่ 
กิจกรรมการเรียนรู้   สอดคล้องเหมาะสม   ควรปรับปรุงพัฒนา 
การวัดและประเมินผล   หลากหลายครบถ้วน   ควรปรับปรุงพัฒนา 
 

อ่ืนๆ………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
...................................................................... ................................................................................................................
................................................................................................................................................ ...................................... 
......................................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................................... 
 

ลงชื่อ........................................................ 
( นางวิสา   จรัลชวนะเพท ) 

ผู้อ านวยการสถานศึกษา 
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แผนการจัดการเรียนรู้ที่ 2 
หน่วยการเรียนรู้ที่ 3           เรื่อง เป้าหมายของหลักการเศรษฐกิจพอเพียง  รหัสวิชา ส 22101  
รายวิชา สังคมศึกษา 3    กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม   ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 
ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2564       เวลา 2 ชั่วโมง                    วัน 2-6 เดือน สิงหาคม พ.ศ. 2564 
ชื่อผู้สอน นายสุทัศน์ ศรีสว่าง                                    โรงเรียนเทศบาลปลูกปัญญา ในพระอุปถัมภ์ฯ                

1. มาตรฐาน และ ตัวชี้วัดชี้ 
 ส 3.1 เข้าใจและสามารถบริหารจัดการทรัพยากรในการผลิตและการบริโภค การใช้ทรัพยากรที่มีอยู่จ ากัด
ได้อย่างมีประสิทธิภาพและคุ้มค่า รวมทั้งเข้าใจหลักการของเศรษฐกิจพอเพียงเพ่ือการด ารงชีวิตอย่างมีดุลยภาพ 
 ตัวชี้วัด ม.2/3  เสนอแนวทางการพัฒนาการผลิตในท้องถิ่นตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
2. สาระส าคัญ / ความคิดรวบยอด 
 ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมีเป้าหมายหลัก ดังนี้ การใช้ชีวิตอยู่บนพื้นฐานของการรู้จักตนเองและท าสิ่งต่างๆ 
ตามความสามารถของตนเอง สามารถพ่ึงพาตนเองและพ่ึงพาซึ่งกันและกันในการด าเนินชีวิต ใช้ ชีวิตอยู่อย่าง
พอเพียง รู้จักยับยัง้ใจต้นเอง เป็นต้น 
3. จุดประสงค์การเรียนรู้ 
    ด้านความรู้ (K) 
 นักเรียนสามารถอธิบายเป้าหมายของหลักการของเศรษฐกิจพอเพียงได้ 
    ดา้นทักษะ/กระบวนการ (P) 
 นักเรียนสามารถวิเคราะห์เป้าหมายของหลักการของเศรษฐกิจพอเพียงได้  
    ด้านคุณลักษณะ (A) 
 นักเรียนเห็นความส าคัญของเป้าหมายของหลักการของเศรษฐกิจพอเพียง  
    ด้านทักษะสังคม (S) 
 นักเรียนมีส่วนร่วมการตอบค าถามในชั้นเรียน 
4. สาระการเรียนรู้  
 4.1 เป้าหมายของหลักการของเศรษฐกิจพอเพียง  
5. สมรรถนะส าคัญ 

5.1 ความสามารถในการสื่อสาร 
5.2 ความสามารถในการคิด 
  - ทักษะการคิดวิเคราะห์ 



56 
 

5.3 ความสามารถในการใช้ทักษะชีวิต 
          - กระบวนการปฏิบัติ 

- กระบวนการท างานกลุ่ม 
6. คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

6.1 มีวินัย: มีวินัยในการปฏิบัติตนที่ยึดข้อปฏิบัติทางสายกลาง รับผิดชอบต่อสังคม 
6.2 ใฝ่เรียนรู้: แสวงหาความรู้จากแหล่งเรียนรู้ต่างๆ  
6.3 มุ่งมั่นในการท างาน: รับผิดชอบงานที่ได้รับมอบหมาย ท างานได้ส าเร็จถูกต้องเหมาะสมและตามเวลาที่

ก าหนด 
6.4 อยู่อย่างพอเพียง : ใช้แนวทางปฏิบัติทางสายกลาง มีความประหยัด มีภูมิคุ้มกัน รู้เท่าทันต่อสถานการณ ์

 6.5 มีคุณลักษณะลูกพระมงกุฎ : มีคุณลักษณะที่แสดงออกถึงการเป็นคนดีอย่างรอบด้าน 
7. ชิ้นงาน/ภาระงาน 
 ใบงานที ่2 เรื่อง เป้าหมายของหลักการของเศรษฐกิจพอเพียง  
8. กระบวนการจัดการเรียนรู้ (วิธีการสอนแบบซิปปาโมเดล) 
(ชั่วโมงท่ี 1)  ขั้นน า 

8.1 ครูทบทวนความรู้เดิมกับนักเรียนโดยใช้ค าถาม ดังต่อไปนี้ 
ค าถามท่ี 1 เศรษฐกิจพอเพียงหมายถึงอะไร 
ค าถามที ่2 เศรษฐกิจพอเพียงใช้กับบุคคลใดบ้าง 
ค าถามท่ี 3 เพราะเหตุใด เศรษฐกิจพอเพียงจึงใช้ได้กับทุกคน 
ค าถามท่ี 4 หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงประกอบด้วยอะไรบ้าง 
8.2 ครูน าบทความเรื่องจากเจ้าแม่แบรนด์เนมสู่ผู้หญิงที่มีแต่ความเพียงพอ มาเล่าให้นักเรียนฟัง 
8.3 ครูใช้ค าถามกับนักเรียน ดังต่อไปนี้ 
ค าถามท่ี 5 จากบทความกล่าวถึงเรื่องใดบ้าง 
ค าถามท่ี 6 นักเรียนมีความคิดเห็นอย่างไร กับฉายาเจ้าแม่แบรนด์เนมสู่ผู้หญิงที่มีแต่ความเพียงพอ 
ค าถามท่ี 7 จากบทความนักเรียนได้ข้อคิดอะไรบ้าง 
8.4 ครูสนทนา ซักถามค าตอบกับนักเรียนเพื่อเชื่อมโยงเรื่องเป้าหมายของหลักการของเศรษฐกิจพอเพียง 

ขั้นสอน  
8.5 ครูให้นักเรียนแบ่งกลุ่ม กลุ่มละ 4-5 คน โดยชี้แจงค าสั่ง ดังต่อไปนี้ “ให้นักเรียนแต่ละกลุ่มช่วยกัน  

ศึกษา ค้นคว้าและแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับเป้าหมายของปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  จากนั้นน า  ข้อมูลที่ได้ศึกษา
มาใส่ในกระดาษชาร์ท โดยการวาดหรือออกแบบ สร้างสรรค์ผลงานออกมาเป็นแผนผังความคิด (Mind Mapping) 
หรือแบบ cluster diagram พร้อมทั้งระบายสีให้สวยงาม” 
ขั้นสรุป   

8.6 ครูให้แต่ละกลุ่มไปศึกษา หาข้อมูลและน าข้อมูลที่ได้มาบันทึก พร้อมกับเตรียมตัวน าเสนอในคาบถัดไป 
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(ชั่วโมงท่ี 2)  ขั้นน า 
8.1 สนทนาเก่ียวกับกิจกรรมจากคาบที่แล้ว  

ขั้นสอน  
8.2 ครูให้นักเรียนแต่ละกลุ่มออกมาน าเสนอ โดยครูจับฉลากเรียงล าดับการน าเสนอของแต่ละกลุ่ม 
8.3 เมื่อกลุ่มที่ 1 น าเสนอข้อมูลเสร็จ ครูถามค าถามกับนักเรียนและอธิบายเพ่ิมเติมจากสิ่งที่นักเรียน

น าเสนอ เปิดโอกาสให้นักเรียนสามารถซักถาม แสดงความคิดเห็นกันได้เต็มที่ น า เสนอตามล าดับกลุ่มและอธิบาย
เพ่ิมเตมิไปจนถึงกลุ่มสุดท้าย 

8.4 ครูใช้ค าถามกับนักเรียน ดังต่อไปนี้ 
ค าถามท่ี 8 นักเรียนได้ปฏิบัติตนตามหลักการปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงอย่างไรบ้าง 
ค าถามท่ี 9 ถ้าทุกคนปฏิบัติตนที่แสดงว่า ใช้ชีวิตอย่างพอเพียงจะเกิดผลดีอย่างไร 
8.5 ครูสนทนาค าตอบของนักเรียน พร้อมกับอธิบายเพิ่มเติมจากค าตอบของนักเรียน 

ขั้นสรุป  
8.6 ครูสนทนา ซักถาม ข้อสงสัยจากนักเรียน พร้อมกับอธิบายเพิ่มเติมในเรื่องที่นักเรียนสงสัย 
8.7 ครูและนักเรียนร่วมกันสรุปเรื่องเป้าหมายของหลักการของเศรษฐกิจพอเพียงและสิ่งที่ได้จากการเรียน 

9. สื่อและแหล่งเรียนรู้ 
9.1 อินเตอร์เน็ต 
9.2 บทความเรื่องจากเจ้าแม่แบรนด์เนมสู่ผู้หญิงที่มีแต่ความเพียงพอ 

10. การวัดและประเมินผลการเรียนรู้ 
จุดประสงค์การเรียนรู้ วิธีวัด เครื่องมือ เกณฑ์การประเมิน 

(……….คะแนน) 
ความรู้(K) 
นกัเรียนสามารถอธิบายเป้าหมายของ
หลักการของเศรษฐกิจพอเพียงได้ 

การตอบค า แบบสังเกตพฤติกรรม ร้อยละ 50 

ทักษะกระบวนการ(P) 

นักเรียนสามารถวิเคราะห์เป้าหมาย
ของหลักการของเศรษฐกิจพอเพียงได้ 

ท าแผนผังความคิด แบบประเมินผลชิ้นงาน ร้อยละ 70 

ด้านคุณลักษณะ(A) 

นั ก เรี ย น เห็ น ค ว าม ส า คั ญ ข อ ง
เป้าหมายของหลักการของเศรษฐกิจ
พอเพียง 

 
การถาม – ตอบ 

 
แบบสังเกตพฤติกรรม 

 
ร้อยละ 50 

ด้านทักษะสังคม(S) 

นักเรียนมีส่วนร่วมการตอบค าถามใน
ชั้นเรียน 

การแสดงความคิดเห็นร่วมกับ
ผู้อื่นในชั้นเรียน 

แบบสังเกตพฤติกรรม ร้อยละ 50 
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เอกสารประกอบการสอน 

หน่วยที ่3 เรื่อง เป้าหมายของเศรษฐกิจพอเพียง 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จากเจ้าแม่แบรนด์เนมสู่ผู้หญิงท่ีมีแต่ความเพียงพอ 

 “พรอพากันดา” (Propaganda) ชื่อนี้คงไม่มีใครไม่รู้จักโดยเฉพาะในวงสังคมไฮโซที่ส่งสินค้า
หลากหลายประเภทไม่ว่าจะเป็นกระเป๋า รองเท้า ฯลฯ สารพัดดีไซน์ออกมาวางตลาดให้หลายคนต้องเท
กระเป๋าจับจองเป็นเจ้าของมาแล้วด้วยราคาที่แสนจะแพงลิบลิ่ว 
 และนั่นเป็นแบรนด์ดังภายใต้การบุกเบิกของผู้หญิงที่ชื่อว่า “เมตตา สุดสวาท” ที่ขณะนี้ออกมา
เปิดอกกับสังคมว่าขอวางมือจากวงการมาเป็นเพียงผู้หญิงธรรมดาๆ คนหนึ่งที่หลงใหลศิลปะ เธอเล่าว่า
ช่วงชีวิตที่ผ่านมาเสมือนจะรู้ตัวมาโดยตลอดว่า ไม่ได้เหมาะกับการเป็นนักธุรกิจเอาเสียเลย แม้ภาพลักษณ์
ของการเป็นนักธุรกิจจะดูโดดเด่นอีกทั้งยังประสบความส าเร็จสูง สิ่งเหล่านั้นกลับไม่ได้สร้างความสุขให้กับ
ชีวิตแม้เพียงน้อย ที่มีอยู่ทุกวันคือกิเลสที่ก่อตัวไม่หยุดหย่อน กระทั่งกับแม่ของตนเอง การจะหยิบยื่นเงิน
ให้ใช้สอยยังอดท่ีจะตระหนี่ไม่ได้ จนที่สุดก็เกิดจุดหักเหของชีวิต... 
 เมตตาบอกว่าครั้งหนึ่งเคยได้เดินทางไปเที่ยวแล้วบังเอิญลืมน ากล้องไปด้วย แต่สิ่งที่มีอยู่คือ
กล่องสีธรรมดาๆ เลยนึกสนุกจับสิ่งของเหล่านั้นมาละเลงวาดรูปโดยไม่มีพ้ืนฐานมาก่อน หลังจากนั้นพอ
น าภาพวาดออกมาดูอีกครั้งกลับพบกับความประทับใจและหลงเสน่ห์ชนิดที่ว่าถอนตัวไม่ข้ึนจึงไปเรียนวาด
ภาพต่อและผลพวงจากตอนนั้นนั่นเองท าให้เธอพบกับความสุขที่แท้จริงของชีวิต จากนั้นก็ได้สละธุรกิจที่
สร้างมากับมือให้น้องสาวเป็นคนดูแลตนเองก็ผันมาเป็นผู้หญิงคนหนึ่งที่รักการวาดภาพประกอบกับการ
เขียนหนังสือซึ่งเป็นสิ่งที่ค้นพบไปพร้อมๆ กัน 
 ปัจจุบันเมตตาออกพ็อกเกตบุ๊กมาแล้ว 2 เล่ม และท าให้รู้ว่าเงินไม่ใช่สิ่งส าคัญไปเสียทุกอย่าง 
ซึ่งไปพ้องกับหลักเศรษฐกิจพอเพียงเช่นกัน 
 “การที่เราหันมาใช้ชีวิตอย่างนี้ไม่ใช่ว่าเราจะตัดตัวเองออกจากสังคมไปเลยเพียงแต่ค่อยๆ ตัดสิ่ง
ที่ไม่จ าเป็นออกจากชีวิตไปโดยไม่ได้ท าให้ตัวเราล าบาก นั่นก็อยู่ในข่ ายเศรษฐกิจพอเพียงเช่นกันเพราะ
เศรษฐกิจพอเพียงต้องมาจากความเข้าใจว่าตัวเรามีก าลังแค่ไหน ใช้ชีวิตให้มีประโยชน์สูงสุดตามอัตภาพ
ของมันเป็น อย่าใช้จ่ายหรือบริโภคจนเกินตัวก าหนดให้มันพอ ไม่ไปเปรียบเทียบกับคนอ่ืนให้ประเมิน
ศักยภาพของเราเอง” เมตตากล่าวทิ้งท้าย 
 
ที่มา : http://www.moe.go.th/news_center/news19012550_12.htm 
 สืบค้นเมื่อวันที่ 1 พฤศจิกายน พ.ศ. 2560 
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เกณฑ์การให้คะแนนคุณภาพชิ้นงาน / ภาระงาน 
ใบงานที ่2 

เรื่อง เป้าหมายของหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

ชื่อ.........................................................สกลุ........................................................ชั้น ม.2/.......เลขท่ี......... 

ค าชี้แจง ให้นักเรียนวิเคราะห์พฤติกรรมของคนในระดับต่างๆ ที่ได้น าหลักการของปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไปใช้ใน
การด าเนินชีวิตและการอยู่ร่วมกัน 
 
ข้อ ระดับของการด าเนินชีวิต พฤติกรรมการประยุกต์ใช้หลักการเศรษฐกิจพอเพียง สอดคล้องกับหลักการ 
1. ระดับครอบครัว 1.1. ไม่สร้างหนี้สิน 

1.2............................................. ................................... 
1.3................................................... ............................. 
1.4................................................................................  
1.5................................................................................ 
 

- ความพอประมาณ 
....................................... 
....................................... 
....................................... 
....................................... 

2. ระดับชุมชน 2.1. มีการรวมกลุ่มของคนเพ่ือสร้างอาชีพ 
2.2................................................................................  
2.3................................................. ............................... 
2.4................................................................................  
2.5................................................................................ 
 

- มีภูมิคุ้มกันในตัวที่ดี 
....................................... 
....................................... 
....................................... 
....................................... 

3. ระดับสังคม 3.1. ทุกคนปฏิบัติตามกฎหมายอย่างเคร่งครัด 
3.2.................................................................. .............. 
3.3................................................................................  
3.4................................................................................  
3.5...................................................................... .......... 
 

- ความมีเหตุผล 
....................................... 
....................................... 
....................................... 
....................................... 
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แบบประเมินใบงาน การถอดบทเรียนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

ค าชี้แจง :  ให้ผู้สอนประเมินผลงานของนักเรียนตามรายการที่ก าหนด แล้วท าเครื่องหมาย  √  ลงในช่องที่ตรงกับ

ระดับคะแนน  

 

ล าดับที่ 

 

รายการประเมิน 

ระดับคะแนน 

4 3 2 1 

1. เนื้อหาตรงประเด็น เหมาะสม     

2. มีความถูกต้อง     

3. มีความคิดสร้างสรรค์     

4. ตรงต่อเวลา     

5. ความเป็นระเบียบเรียบร้อย สะอาด และสวยงาม     

รวม  

 

ลงชื่อ………………………………..ผู้ประเมิน 

             ……..../………………./………. 

 

เกณฑ์การให้คะแนน       เกณฑ์การตัดสินคุณภาพ 

ผลงานหรือพฤติกรรมถูกต้องชัดจน              ให้    4 คะแนน        ช่วงคะแนน         ระดบัคุณภาพ 

ผลงานผลงานหรือพฤติกรรมบกพร่องบางส่วน    ให้    3 คะแนน         15 – 20     ดีมาก 

ผลงานผลงานหรือพฤติกรรมบกพร่องบางส่วน    ให้    2 คะแนน         11 – 14      ดี  

ผลงานหรือพฤติกรรมบกพร่องมาก         ให้    1 คะแนน         8  –  10     พอใช้  

                       ต่ ากว่า 8             ปรับปรุง 
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แบบประเมินชิ้นงาน 

ค าชี้แจง :  ให้ผู้สอนประเมินผลงานของนักเรียนตามรายการที่ก าหนด แล้วท าเครื่องหมาย  √  ลงในช่องที่ตรงกับ

ระดับคะแนน  

 

ล าดับที่ 

 

รายการประเมิน 

ระดับคะแนน 

4 3 2 1 

1. ใช้ทรัพยากรในการท างานอย่างคุ้มค่า     

2. มีความถูกต้อง เหมาะสม     

3. มีความคิดสร้างสรรค์     

4. ตรงต่อเวลา     

5. ความเป็นระเบียบเรียบร้อย สะอาด และสวยงาม     

รวม  

 

ลงชื่อ………………………………..ผู้ประเมิน 

        ……….……../………………./………………. 

 

เกณฑ์การให้คะแนน       เกณฑ์การตัดสินคุณภาพ 

ผลงานหรือพฤติกรรมถูกต้องชัดจน              ให ้    4 คะแนน        ช่วงคะแนน         ระดับคุณภาพ 

ผลงานผลงานหรือพฤติกรรมบกพร่องบางส่วน    ให้    3 คะแนน         15 – 20         ดีมาก 

ผลงานผลงานหรือพฤติกรรมบกพร่องบางส่วน    ให้    2 คะแนน         11 – 14         ผลงานหรือ

พฤติกรรมบกพร่องมาก               ให้    1 คะแนน         8  –  10         พอใช้  

                         ต่ ากว่า 8         ปรับปรุง 
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แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
 

ค าชี้แจง :  ให้ผู้สอนสังเกตพฤติกรรมของนักเรียนในระหว่างเรียนและนอกเวลาเรียน แล้วท าเครื่องหมาย √ ลงใน    
ช่องที่ตรงกับระดับคะแนน 

 

คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

 

รายการประเมิน 

ระดับคะแนน 

3 2 1 0 

1. มีวินัย - ให้ความร่วมมือในการท ากิจกรรม 

- ปฏิบัติตนตามข้อตกลงในการท ากิจกรรมและสังคม 

    

2. มุ่งม่ันในการท างาน - เอาใจใส่ต่อการปฏิบัติหน้าที่ที่ได้รับมอบหมาย 

- ท างานด้วยความเพียรพยายามและอดทนเพ่ือให้

งานส าเร็จตามเป้าหมาย 

    

3. ใฝ่เรียนรู้ - มีความพยายามในการเรียนรู้ 

- มีการแสวงหาความรู้จากแหล่งการเรียนรู้ต่างๆ 

    

4. คุณลักษณะลูกพระมงกุฎ - มีความสุภาพ นอบน้อม ไหว้สวย พูดเพราะ 

- สร้างชื่อเสียงและไมท่ าลายชื่อเสียงของโรงเรียน 

- ปฏิบัติตนเป็นคนมีความกตัญญู 

    

5. อยู่อย่างพอเพียง - ใช้ทรัพย์สิน ทรัพยากร อย่างประหยัด คุ้มค่า ดูแล

เก็บรักษาอย่างเหมาะสม ปฏิบัติตนมีเหตุผล ไม่ท าให้

ผู้อื่นเดือดร้อน 

- มีการวางแผนการท างานอย่างเป็นระบบ รู้เท่าทัน

การเปลี่ยนแปลง 

    

รวม  
 

ลงช่ือ………………………………..ผู้ประเมิน 
        ……….……../………………./……………… 
 

เกณฑ์การให้คะแนน            เกณฑ์การตัดสินคุณภาพ 

ปฏิบัติหรือมีพฤติกรรมสม่ าเสมอ        ให้    3 คะแนน         ช่วงคะแนน         ระดับคุณภาพ 

ปฏิบัติหรือมีพฤติกรรมบางครั้ง     ให้    2 คะแนน          12 – 15   ดีเยี่ยม 

ปฏิบัติหรือมีพฤติกรรมน้อยครั้ง  ให้    1 คะแนน             8 – 11      ด ี  

ไม่ปฏิบัติหรือมีพฤติกรรมเลย              ให้    0 คะแนน              4  –  7     ผ่าน 

            ต่ ากว่า 3                       ไม่ผ่าน 
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ใบงานที่ 1 
ทบทวน “ความเข้าใจเกี่ยวกับหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” 

ชื่อ/นามสกุล  ระดับชั้น 
โรงเรียน จังหวัด 
ชื่อกิจกรรม และลักษณะของกิจกรรม 
 
 
วิเคราะห์ความสอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง (2 เงื่อนไข 3 หลักการ 4 มิติ) 

ความรู้ คุณธรรม 
ต้องใช้ความรู้อะไรบ้างในการเตรียมงาน เพ่ือให้มีความ
รอบรู้และ รอบคอบ ในการท างานให้ประสบผลส าเร็จ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

คิดว่าบุคคลที่เกี่ยวข้องจ าเป็นต้องมีคุณธรรมใดบ้างที่จะ
ท าให้การด าเนินงานประสบความส าเร็จ 

พอประมาณ มีเหตุผล มีภูมิคุ้มกันในตัวที่ดี 
ค านึ งถึ งความ เหมาะสม/ ความ
สอดคล้อง ความพอดีกับอะไรบ้าง 
เช่น ศักยภาพและ ความพร้อม 
ตนเอง / ความเหมาะสม สอดคล้อง
กับกาลเวลา สถานที่ ชุมชน บริบท 
ทรัพยากรที่ใช้ ผู้ที่เกี่ยวข้อง 
 
 
 
 
 
 
 
 

มุ่งหวังที่จะให้เกิดผลอะไร-กับใคร-
อย่ างไร/  และคาดว่ าจะเกิ ดผล
อย่างไร เพราะเหตุใดจึง จะเกิดผล
เช่นนั้น 

วางแผนด้วยความรอบคอบอย่างไร
บ้าง เช่น  ค านึงถึงความเสี่ยงหรือ
อันตรายใดที่จะ เกิดขึ้นระหว่างการด 
าเนินงานหรือไม่  และ เตรียมการ
ป้องกันปัญหาอย่างไร/ มีแผน ส ารอง
ส าหรับการด าเนินกิจกรรมอย่างไร 
บ้างเพ่ือให้ประสบความส าเร็จ 
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สิ่งแวดล้อม: เป็นสิ่งท่ีจับต้องได้โดยเกิด 

จากธรรมชาติ รวมเรื่องขยะเพราะมี 
ผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม – มีจิตส านึก  

รู้วิธีการ และมีส่วนร่วมในการอนรุกัษ์ 

ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ฯลฯ 

วิเคราะห์ผลลัพธ์ที่จะเกิดขึ้นจากการท ากิจกรรมนี้ ว่ าจะส่งผลให้ชีวิตของตนเองและบุคคลที่เกี่ยวข้อง/
หน่วยงาน/ชุมชน เกิดความสมดุลและพร้อมรับการเปลี่ยนแปลงใน 4 มิติด้านใด และอย่างไร 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ด้านวัตถุ: เป็นสิ่งที่จับต้องไดโ้ดยมนุษย์สรา้งขึ้น 
/ เศรษฐกิจ – ใช้อย่างประหยัด คุม้ค่า ลด
รายจ่าย เพิ่มรายได้ ฯลฯ 

ด้านสังคม: ความเป็นสากล เป็นความสัมพันธ์ของ คนกบัคน
ในปัจจุบัน / การศึกษา / สาธารณสุข – เห็นคุณค่าของการ
อยู่ร่วมกับผู้อื่นด้วยความซื่อสัตย ์ไม่เบียดเบียนกัน ฯลฯ 

วัฒนธรรม: เชื่อมโยงจากอดีตสู่ปจัจุบัน 
และส่งผลต่ออนาคตของแต่ละพื้นที่ มี
คุณค่า ในการสืบสาน – ร่วมอนรุกัษ์
วัฒนธรรม ค่านิยม เอกลักษณ์ท้องถิ่น 
และความเป็น ไทย ภูมิปัญญาท้องถิ่นฯลฯ 

สมดุลและพร้อมรับ 

การเปลี่ยนแปลง 

ใน 4 มิต ิ
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บันทึกหลงัการจัดการเรียนรู้ 

หน่วยการเรียนรู้ที่ .............. แผนการจัดการเรียนรู้ที่ ………เรื่อง………………………………………………………………. 

ระดับชั้น.................................................สอนวันท่ี ................เดือน................................พ.ศ............................... 

1.ผลการเรียนรู้ 

 1.1 การสังเกตพฤติกรรมในการเรียน………………..................................................................................... 

.................................................................................................................... ................................................................... 

 1.2 ผู้เรียนได้รับความรู้ (K)...................................................................................................................... 

....................................................................................................................................................................................... 

 ผู้เรียนเกิดทักษะกระบวนการ (P)............................................................................................................. 

.......................................................................................................................... ............................................................. 

 ผู้เรียนมีเจตคติ/คุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม (A) ..................................................................................... 

....................................................................................................................... ................................................................ 

 1.3 ผู้เรียนที่ผ่านตัวชี้วัด 

 มีจ านวน .................................... คน  คิดเป็นร้อยละ .............................................................................. 

 1.4 ผู้เรียนที่ไม่ผ่านตัวชี้วัด 

 มีจ านวน..................................คน คิดเป็นร้อยละ .................................................................................... 

 1)………………………………………………………………….สาเหตุ…………………………………..…….……………………. 

 2)………………………………………………………………….สาเหตุ……………………………………..………….……………. 

 1.5 ผู้เรียนมีความสามารถพิเศษ ได้แก่  .................................................................................................  

...................................................................................................................................................... ................................. 
แนวทางการพัฒนา/ส่งเสริม คือ ..................................................................................................................... 
1.6 ผู้เรียนที่ต้องปรับปรุง ได้แก่  ............................................................................................................ 

...................................................................................................................................... ................................................. 
แนวทางการพัฒนา/ช่วยเหลือ คือ .................................................................................................................. 

2. ปัญหาและอุปสรรค  

....................................................................................................................................................................................... 

3. ข้อเสนอแนะ  .......................................................................................................................................................... 

ลงชื่อ........................................................ 

(นายสุทัศน์  ศรีสว่าง) 

ครูผู้สอน 
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ความคิดเห็นหัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ หรอืผูท้ี่ได้รับมอบหมาย (ตรวจสอบ/นิเทศ/เสนอแนะ/รับรอง) 

.......................................................................................................................................................................................

....................................................................................................................................... ................................................ 

....................................................................................................................................................................................... 

 

ลงชื่อ........................................................ 

(นางสาวอุทัยวรรณ จันวนา) 

หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้/ผู้นิเทศ 

ความคิดเห็นรองผู้อ านวยการสถานศึกษา ฝ่ายวิชาการ 

.......................................................................................................................................................................................

........................................................................................... ............................................................................................

............................................................................. ................................................................................................ ..........

...................................................................................................................................................... ................................. 

 

ลงชื่อ........................................................ 

(นางสาวอารี  หนูฉ้ง) 

รองผู้อ านวยการสถานศึกษา ฝ่ายวิชาการ  

 

 

 

 

 

 

  

 

 
 
 
 
 

ความคิดเห็นผู้อ านวยการสถานศึกษา  
 

องค์ประกอบของแผนการจัดการเรียนรู้  ครบถ้วน   ไม่ครบถ้วน 
การวิเคราะห์หลักสูตร   มี   ไม่มี การวิเคราะห์ผู้เรียน    มี   ไมมี่ 
กิจกรรมการเรียนรู้   สอดคล้องเหมาะสม   ควรปรับปรุงพัฒนา 
การวัดและประเมินผล   หลากหลายครบถว้น   ควรปรับปรุงพัฒนา 
 

อ่ืนๆ………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
...................................................................... ................................................................................................................
................................................................................................................................................ ...................................... 
......................................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................................... 
 

ลงชื่อ........................................................ 
( นางวิสา   จรัลชวนะเพท ) 

ผู้อ านวยการสถานศึกษา 
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“การออม”ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
วิเคราะห์ความสอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง (2 เงื่อนไข 3 หลักการ 4 มิต)ิ 

ความรู้ คุณธรรม 
- ความหมายของการออม  

- ความส าคัญของการออม  
- ประโยชน์ของการออม 

- การวางแผนในการออม 

- ซื่อสัตย์ สุจริต 

- ประหยัด 

- รู้คุณค่าของทรัพยากร 

พอประมาณ มีเหตุผล มีภูมิคุ้มกนัในตัวที่ด ี
- มีการวางแผนในการเรียน การ
ท างานกลุ่ม อย่างรอบคอบและเป็น
ระบบ 
- ใช้วัสดุ อุปกรณ์ อย่างมีคุณค่า และ
คุ้มค่าประโยชน์ใช้สอยมากที่สุด 
 

- การออมเงินจะส่งผลต่อความมั่นคง
ของชีวิต 
- การออมเงินท าให้เกิดประโยชน์ต่อ
ตั ว เอ ง  ค รอบ ค รั ว  สั งค ม  แ ล ะ
ประเทศชาติ 

- เรียน และท างานกลุ่มด้วยความ
รอบคอบ 
- ค านึงถึงความปลอดภัยในการท างาน 
- ค านึ งถึ งความสะอาด และเป็ น
ระเบียบในการท างาน 

 

ด้านวัตถุ: ใบงาน / ผังความคิด เรื่อง 
ความส าคัญของการออมเงิน 

ด้านสังคม: การอยู่ร่วมกันในห้องเรียน 
การท างานเป็นกลุ่ม /การท างานเป็นทีม 

วัฒนธรรม: การปฏิบัติตามกฎ 
ระเบียบของโรงเรียน / การปฏิบัติ

ตามข้อตกลงของห้องเรียน 

สมดุลและพร้อมรับ 

การเปลี่ยนแปลง 

ใน 4 มิต ิ

ด้านสิ่งแวดล้อม : สถานที่เรียน / ท างานกลุ่ม 
มีบรรยากาศที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 

การท างานเป็นกลุ่ม /การท างานเป็นทีม 
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ตัวอย่างงานนักเรียน 
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ประมวลภาพการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
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ประมวลภาพการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
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หน่วยการเรียนรู้ 

หน่วยการเรียนรู้ที่  1                          เรื่อง  ระบบเศรษฐกิจ                           รหัสวิชา ส23101 

ชื่อรายวิชา เศรษฐศาสตร์                กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา  ศาสนาและวัฒนธรรม 

ชั้น  มัธยมศึกษาปีท่ี 3         เวลา  8  ชั่วโมง 
 

1. มาตรฐานการเรียนรู้/ ตัวช้ีวัด 

 ส 3.1 เข้าใจและสามารถบริหารจัดการทรัพยากรในการผลิตและการบริโภค การใช้ทรัพยากรที่มีอยู่จ ากัด

ได้อย่างมีประสิทธิภาพและคุ้มค่า รวมทั้งเข้าใจหลักการของเศรษฐกิจพอเพียง เพ่ือการด ารงชีวิตอย่างมีดุลยภาพ  

2. ตัวช้ีวัด 

ม.3/1 อธิบายกลไกราคาในระบบเศรษฐกิจ 

 ม.3/2 มีส่วนร่วมในการแก้ไขปัญหาและพัฒนาท้องถิ่นตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ม.3/3 วิเคราะห์ความสัมพันธ์ระหว่างแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียงกับระบบสหกรณ์ 

3. สาระส าคัญ 

 กลไกราคาเป็นเครื่องมือในระบบเศรษฐกิจแบบเสรีนิยม ซึ่งการเปลี่ยนแปลงในระดับราคาสินค้าเกิดจาก

แรงผลักดันของอุปสงค์และอุปทาน และปัจจุบันมีปัญหาท้องถิ่นทั้งทางด้านสังคม เศรษฐกิจ และสิ่งแวดล้อม ซึ่งทุก

คนควรมีส่วนร่วมในการแก้ไขปัญหาและพัฒนาท้องถิ่นตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ซึ่งระบบสหกรณ์มีแนวคิด

ที่สัมพันธ์กับปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

4. สาระการเรียนรู้ 

 1. ความหมาย ประเภทของตลาด ตัวอย่างของอุปสงค์และอุปทานและความส าคัญของกลไกราคา     

และการก าหนดราคาในระบบเศรษฐกิจ 

 2. หลักการปรับและเปลี่ยนแปลงราคาสินค้าและบริการ 

 3. ส ารวจสภาพปัจจุบันปัญหาท้องถิ่นท้ังทางด้านสังคม เศรษฐกิจ และสิ่งแวดล้อม 

 4 วิเคราะห์ปัญหาของท้องถิ่นโดยใช้ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

 5. แนวทางการแก้ไขและพัฒนาท้องถิ่นตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงกับการพัฒนาในระดับต่างๆ 

 6. หลักการส าคัญของระบบสหกรณ์ 

7. ความสัมพันธ์ระหว่างแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียงกับหลักการและระบบของสหกรณ์เพ่ือประยุกต์ใช้ในการ

พัฒนาเศรษฐกิจชุมชน 
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5. สมรรถนะส าคัญ 

 5.1 ความสามารถในการสื่อสาร : อธิบายหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงได ้
 5.2 ความสามารถในการคิด : คิดวิเคราะห์การปฏิบัติตน โดยน าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมา 
 ประยุกตใ์ช้ในชีวิตประจ าวันได้ 
 5.3 ความสามารถในการใช้ทักษะชีวิต  : สามารถน าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกต์ใช้ใน 
 ชวีิตประจ าวันได้ 
6. คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
 1. มีวินัย : มีวินัยในการปฏิบัติตนที่ยดึข้อปฏิบัตทิางสายกลาง รับผิดชอบตอ่สังคม 

 2. ใฝ่เรียนรู้ : แสวงหาความรู้จากแหล่งเรียนรู้ต่างๆ 
 3. มุ่งม่ันในการท างาน : รับผิดชอบงานที่ได้รับมอบหมาย ท างานได้ส าเร็จถูกต้องเหมาะสมและตามเวลา 
 ที่ก าหนด 
 4. อยู่อย่างพอเพียง : ใช้แนวทางปฏิบัตทิางสายกลาง มีความประหยัด มีภูมิคุม้กัน รู้เท่าทันต่อ  
 สถานการณ์ 
 5. มีคุณลักษณะของลูกพระมงกฎ : มีคุณลักษณะที่แสดงออกถึงการเป็นคนดีอย่างรอบด้าน 
7. ชิ้นงาน/ภาระงาน 

 1. ใบงาน 

 2. แบบทดสอบ 

 3. ชิ้นงาน 

8. การประเมินผล ชิ้นงาน/ภาระงานรวบยอด 

8.1 ประเด็นการประเมินและเกณฑ์การประเมิน 

ประเด็นที่ประเมิน 
ระดับคะแนน 

3 2 1 

1. ชิ้นงาน 
 

ถูกต้องครบถ้วน 

สะอาดเรียบร้อย 

ตรงต่อเวลา 

ถูกต้องครบถว้น 

สะอาดเรียบร้อย 

 

ถูกต้องครบถ้วน 

 

8.2 เกณฑ์ในการวัดและประเมินผล/เกณฑ์การตัดสิน 

  ระดับคุณภาพ  2  ผ่านเกณฑ์ 
9. กิจกรรมการเรียนรู้ 

เรื่อง :  ตลาดในระบบเศรษฐกิจ  

 1. ครูสุ่มถามนักเรียนเกี่ยวกับตลาดในระบบเศรษฐกิจ ในความเข้าใจเบื้องต้นของนักเรียน           

 2. ครูน าข่าวเกี่ยวกับตลาดในระบบเศรษฐกิจ มาเล่าให้นักเรียนฟัง แล้วให้นักเรียนวิเคราะห์และตอบ 
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     ค าถามเพ่ือกระตุ้นความสนใจ      

 3. ครูให้นักเรียนแบ่งกลุ่ม ศึกษาค้นคว้าเกี่ยวกับตลาดในระบบเศรษฐกิจ จากหนังสือเรียนสังคมศึกษา         

ม.3 หรือจากแหล่งการเรียนรู้อ่ืน 

 4.  สมาชิกในกลุ่มร่วมกันท าใบงาน เรื่อง ตลาดในระบบเศรษฐกิจ เฉลย และอภิปรายร่วมกัน 

เรื่อง  :  กลไกราคา                  

 1.  ครูสุ่มถามนักเรียนเกี่ยวกับกลไกราคา ในความเข้าใจเบื้องต้นของนักเรียน           

 2.  ครูน าข่าวเกี่ยวกับกลไกราคา มาเล่าให้นักเรียนฟัง แล้วให้นักเรียนวิเคราะห์และตอบค าถาม 

 3. ครูให้นักเรียนแบ่งกลุ่ม ศึกษาค้นคว้าเกี่ยวกับกลไกราคา จากหนังสือเรียนสังคมศึกษาฯ ม.๓ หรือ          

จากแหล่งการเรียนรู้อ่ืน ๆ เช่น หนังสือในห้องสมุด เว็บไซต์ในอินเทอร์เน็ต 

 4.  นักเรียนร่วมกันท าใบงาน เรื่อง กลไกราคา เฉลย และอภิปรายร่วมกัน 
   

เรื่อง  : ปัญหาท้องถิ่นของไทย                   2 ชั่วโมง 

 1. ครูตั้งปัญหาให้นักเรียนช่วยกันตอบ เพ่ือเป็นการทบทวนความรู้เดิม เช่น 
     2. ครูและนักเรียนสนทนาถึงการใช้ชีวิตแบบพอเพียงและกระตุ้นด้วยค าถาม เช่น 
  3. ครูให้นักเรียนสนทนาเก่ียวกับสภาพความเป็นอยู่ของคนในท้องถิ่นและตั้งค าถาม เช่น 
     4. ครูให้นักเรียนแบ่งกลุ่ม ศึกษาค้นคว้า จากหนังสือเรียนสังคมศึกษาฯ ม.๓ หรือจากแหล่งการเรียนรู้อ่ืน  
  ในประเด็นดังนี ้แล้วน าเสนอคาบต่อไป พร้อมตกแต่งให้สวยงาม 
 

เรื่อง  แนวทางการแก้ปัญหาตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง                     2 ชั่วโมง    
 1. ครูสุ่มกลุ่มนักเรียน น าเสนอการถอดบทเรียนตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง เรื่องเศรษฐกิจพอเพียง
กับการพัฒนาประเทศ (จากปัญหาท้องถิ่น) จากคาบที่แล้ว 
     2. ครูและนักเรียนอภิปรายร่วมกันเกี่ยวกับปัญหาสังคมและแนวทางแก้ไข และสุ่มตัวแทนนักเรียน 
  เพ่ือตอบค าถาม เช่น 
     1) ปัญหาสังคมใดที่สังคมไทยต้องตระหนักและร่วมมือป้องกันแก้ไขอย่างเร่งด่วน เพราะเหตุใด 
          2) ปัญหาปากท้องของคนไทยปัญหาใดที่ทุกฝ่ายต้องร่วมมือแก้ไขอย่างเร่งด่วน เพราะเหตุใด 
          3) หากเกิดปัญหาสิ่งแวดล้อมข้ึนในท้องถิ่น นักเรียนจะช่วยแก้ปัญหาได้อย่างไร 
          4) ท้องถิ่นควรส่งเสริมการน าภูมิปัญญามาสร้างเป็นรายได้เลี้ยงคนในชุมชนได้อย่างไร 
          5) คนไทยสามารถน าแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ได้อย่างไรบ้าง 
          6) คนในชุมชนสามารถมีส่วนร่วมในการพัฒนาชุมชนให้เข้มแข็งได้อย่างไรบ้าง  

3.  ครูให้นักเรียนท าชิ้นงาน  
 

เรื่อง :  ความสัมพันธ์ของแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียงกับระบบสหกรณ์              

       1.  ครูสนทนากับนักเรียนในประเด็นที่เกี่ยวกับความสัมพันธ์ของแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียงกับระบบ 

 สหกรณ ์ 
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       2.  ครูตั้งค าถามถามนักเรียนเกี่ยวกบัความสัมพันธ์ของแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียงกับระบบสหกรณ์ 

       3.  ครูแบ่งกลุ่มนักเรียนศึกษาแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียงกับระบบสหกรณ ์

       4.  นักเรียนร่วมกันท าใบงาน เรื่อง เศรษฐกิจพอเพียงกับระบบสหกรณ์ 

เรื่อง  เศรษฐกิจพอเพียงกับระบบสหกรณ์        

 1. ครูให้นักเรียนดูภาพกิจกรรมต่างๆ ของสหกรณ์แต่ละประเภท แล้วช่วยกันสรุปเป็นความคิดรวบยอด     
เกีย่วกับความส าคัญของสหกรณ์และผลที่ได้รับจากกิจกรรมของสหกรณ์ 
 2. ครูให้นักเรียนแบ่งกลุ่ม กลุ่มละ ๖ – ๗ คน ท ากิจกรรม เรื่อง มาจัดตั้งสหกรณ์กันเถอะ ออกแบบ     
ชิ้นงานลงในกระดาษปรู๊ฟ ตามประเด็นที่ก าหนด ดังนี้ 
  1) ลักษณะส าคัญของสหกรณ์ 
  2) ความเป็นมาของสหกรณ์ 
  3) หลักการส าคัญของสหกรณ์ 
  4) ประเภทของสหกรณ์ในประเทศไทย 
  5) ภารกิจของสหกรณ์ 
  6) วิธีการด าเนินการของสหกรณ์ 
  7) สหกรณ์กับการพัฒนาเศรษฐกิจ 
  8) การน าหลักเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้กับสหกรณ์ 
10. สื่อ/แหล่งการเรียนรู้  

 1. หนังสือเรียนเศรษฐศาสตร์ ม.๓ 

 2. อินเตอร์เน็ต 

 3. ใบปลิวสินค้าของห้างสรรพสินค้า 

 4. ห้องเฉลิมพระเกียรติฯ มุมศาสตร์พระราชา 
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แผนการจัดการเรียนรู้ที่ 3 
หน่วยการเรียนรู้ที่ 1  ระบบเศรษฐกิจ             เรื่อง  ปัญหาท้องถิ่นของไทย             รหัสวิชา  ส23101      
รายวิชา เศรษฐศาสตร์       กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม     ชั้นมัธยมศึกษาปีที่  3               
ภาคเรียนที่   1   ปีการศึกษา  2564  เวลา  2  ชั่ วโมง  วันที่  22 เดือนธันวาคม ปี2564 ที่ ใช้สอน                    
ชื่อผู้สอน  นางสาวสุกัญญา  ปังหลีเส็น                            โรงเรียนเทศบาลปลูกปัญญา  ในพระอุปถัมภ์ฯ   
 

1. มาตรฐานการเรียนรู้/ ตัวช้ีวัด 
 ส 3.1 เข้าใจและสามารถบริหารจัดการทรัพยากรในการผลิตและการบริโภค การใช้ทรัพยากรที่มีอยู่จ ากัดได้

อย่างมีประสิทธิภาพและคุ้มค่า รวมทั้งเข้าใจหลักการของเศรษฐกิจพอเพียง เพ่ือการด ารงชีวิตอย่างมีดุลยภาพ  

 ม.3/2 มีส่วนร่วมในการแก้ไขปัญหาและพัฒนาท้องถิ่นตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
2. สาระส าคัญ 
 ปัญหาท้องถิ่นในปัจจุบันมีทั้งปัญหาทางด้านสังคม เศรษฐกิจ และสิ่งแวดล้อม ซึ่งจ าเป็นจะต้องรู้จัก
วิเคราะห์สาเหตุของปัญหา เพ่ือน าไปสู่การแก้ไขอย่างถูกต้อง 
3. จุดประสงค์การเรียนรู้สู่ตัวช้ีวัด 
     3.1 ความรู้ (K)  

1) อธิบายปัญหาท้องถิ่นของไทย แนวทางการแก้ปัญหาและแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียงกับการพัฒนา     
ประเทศได้  
     3.2 ด้านทักษะ/กระบวนการ (P) 
  1) จ าแนกปัญหาท้องถิ่นของไทย แนวทางการแก้ปัญหาและแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียงกับการพัฒนา     
ประเทศได้ 
     3.3 ด้านเจตคติ/คุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม (A) 
 1) เห็นคุณค่าของศึกษาปัญหาท้องถิ่นของไทย แนวทางการแก้ปัญหาและแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียงกับ     
การพัฒนาประเทศเพ่ิมมากข้ึน 
4. สาระการเรียนรู้  
 1) ส ารวจสภาพปัจจุบันปัญหาท้องถ่ินทั้งทางด้านสังคม เศรษฐกิจ และสิ่งแวดล้อม 
 2) วิเคราะห์ปัญหาของท้องถิ่นโดยใช้ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 3) แนวทางการแก้ไขและพัฒนาท้องถิ่นตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 4) แนวคิดของเศรษฐกิจพอเพียงกับการพัฒนาในระดับต่างๆ 
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5. สมรรถนะส าคัญของผู้เรียน    
 5.1 ความสามารถในการสื่อสาร : อธิบายหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงได ้
 5.2 ความสามารถในการคิด : คิดวิเคราะห์การปฏิบัติตน โดยน าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมา 
 ประยุกตใ์ช้ในชีวิตประจ าวันได้ 
 5.3 ความสามารถในการใช้ทักษะชีวิต  : สามารถน าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกต์ใช้ใน 
 ชวีิตประจ าวันได้ 
6. คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
 1. มีวินัย : มีวินัยในการปฏิบัติตนที่ยดึข้อปฏิบัตทิางสายกลาง รับผิดชอบตอ่สังคม 

 2. ใฝ่เรียนรู้ : แสวงหาความรู้จากแหล่งเรียนรู้ต่างๆ 
 3. มุ่งม่ันในการท างาน : รับผิดชอบงานที่ได้รับมอบหมาย ท างานได้ส าเร็จถูกต้องเหมาะสมและตามเวลา 
 ที่ก าหนด 
 4. อยู่อย่างพอเพียง : ใช้แนวทางปฏิบัติทางสายกลาง มีความประหยัด มีภูมิคุม้กัน รู้เท่าทันต่อ  
 สถานการณ์ 
 5. มีคุณลักษณะของลูกพระมงกฎ : มีคุณลักษณะที่แสดงออกถึงการเป็นคนดีอย่างรอบด้าน 
7. ชิน้งานหรือภาระงาน 
 1. การถอดบทเรียนตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง เรื่องเศรษฐกิจพอเพียงกับการพัฒนาประเทศ (จาก
ปัญหาท้องถิ่น)  
8. การจัดกิจกรรมการเรียนรู้  
ชั่วโมงท่ี 1 
 1. ครูตั้งปัญหาให้นักเรียนช่วยกันตอบ เพ่ือเป็นการทบทวนความรู้เดิม เช่น 
  1) ปัญหาในท้องถิ่นท่ีนักเรียนมีภูมิล าเนาอยู่นั้นมีอะไรบ้าง 
  2) นักเรียนมีร่วมมือกันแก้ไขปัญหาอย่างไรบ้าง และผลของการแก้ไขปญัหาเป็นอย่างไร 
  3) นักเรียนคิดว่า ปัญหาในท้องถิ่นท่ีเกี่ยวกับเศรษฐกิจนั้นจะส่งผลกระทบต่อการพัฒนาประเทศ 
     อย่างไรบ้าง 
     2. ครูและนักเรียนสนทนาถึงการใช้ชีวิตแบบพอเพียงและกระตุ้นด้วยค าถาม เช่น 

 นักเรียนน าหลักการของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้อย่างไรบ้าง 

 เศรษฐกจิพอเพียงเหมาะสมกับคนไทยอย่างไร 
  3. ครูให้นักเรียนสนทนาเกี่ยวกับสภาพความเป็นอยู่ของคนในท้องถิ่นและตั้งค าถาม เช่น 

  บุคคลในท้องถิ่นมีวิถีชีวิตความเป็นอยู่อย่างไร 

  มีปัญหาอะไรบ้างที่จะต้องช่วยกันรีบเร่งแก้ไข 

  แนวทางการแก้ปัญหาที่ยั่งยืนสามารถท าได้อย่างไรบ้าง 
     4. ครูให้นักเรียนแบ่งกลุ่ม ศึกษาเรื่อง ปัญหาท้องถิ่นไทย ในประเด็นดังนี ้พร้อมตกแต่งให้สวยงาม 

 ปัญหาท้องถิ่นของไทย 
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 แนวทางการแก้ปัญหาและพัฒนาท้องถิ่นตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

 แนวคิดของเศรษฐกิจพอเพียงกับการพัฒนาประเทศในระดับต่าง ๆ 
ชั่วโมงท่ี 2 
  1. ครูทบทวนเนื้อหาจากคาบท่ีแล้ว และให้นักเรียนส ารวจปัญหาในท้องถิ่นของนักเรียน  
  2. ครูให้นักเรียนถอดบทเรียนปัญหาท้องถิ่นท่ีตนอาศัย โดยใช้หลักปรชัญาเศรษฐกิจพอเพียง  
9. สื่อการเรียนรู้/แหล่งการเรียนรู้ 
    สื่อการเรียนรู้ 
 1) หนังสือเรียน เศรษฐศาสตร์ ม.3 
         2) ใบงาน 
    แหล่งเรียนรู้/ศึกษาค้นคว้าเพิ่มเติม 
         1) ห้องสมุดโรงเรียน         
          2) อินเทอร์เน็ต 
          3) ห้องเฉลิมพระเกียรติฯ มุมศาสตร์พระราชา 
10. การวัดและประเมินผล  

ตัวช้ีวัด/จุดประสงค์การเรียนรู้ 
วิธีการวัดและ
ประเมินผล 

เครื่องมือที่ใช้ในการวัด
และประเมินผล 

1) อธิบายปัญหาท้องถิ่นของไทย แนวทางการแก้ปัญหา
และแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียงกับการพัฒนา     
ประเทศได้  

ใบงาน แบบประเมินใบงาน 

2) จ าแนกปัญหาท้องถิ่นของไทย แนวทางการแก้ปัญหา
และแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียงกับการพัฒนาประเทศได้ 

ชิ้นงาน แบบประเมินชิ้นงาน 

3) เห็นคุณค่าของศึกษาปัญหาท้องถิ่นของไทย แนว
ทางการแก้ปัญหาและแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียงกับ     
การพัฒนาประเทศเพ่ิมมากขึ้น 

สั งเกตพฤติกรรมด้าน
คุณลักษณะ 

แบบประเมินคุณลักษณะ

อันพึงประสงค์ 

 

11. เกณฑ์ในการวัดและประเมินผล 
 1. แบบประเมินใบงาน ผ่านร้อยละ 60 ผ่านเกณฑ์ 
 2. แบบประเมินชิ้นงาน ผ่านร้อยละ 60 ผ่านเกณฑ ์
 3. แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ผ่านรอ้ยละ 60 ผ่านเกณฑ ์
12. ภาคผนวก – แบบฝึกหัด ,ใบความรู้,ใบงาน ,แบบบันทึกต่างฯ,เครื่องมือที่ใช้ในการวัดและประเมินผล 
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บันทึกหลงัการจัดการเรียนรู้ 

หน่วยการเรียนรู้ที่ .............. แผนการจัดการเรียนรู้ที่ ………เรื่อง………………………………………………………………. 

ระดับชั้น.................................................สอนวันท่ี ................เดือน................................พ.ศ............................... 

1.ผลการเรียนรู้ 

 1.1 การสังเกตพฤติกรรมในการเรียน………………..................................................................................... 

....................................................................................................................................................................................... 

 1.2 ผู้เรียนได้รับความรู้ (K)...................................................................................................................... 

....................................................................................................................................................................................... 

 ผู้เรียนเกิดทักษะกระบวนการ (P)............................................................................................................. 

....................................................................................................................................................................................... 

 ผู้เรียนมีเจตคติ/คุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม (A) ..................................................................................... 

..................................................................................................... .................................................................................. 

 1.3 ผู้เรียนที่ผ่านตัวชี้วัด 

 มีจ านวน .................................... คน  คิดเป็นร้อยละ .............................................................................. 

 1.4 ผู้เรียนที่ไม่ผ่านตัวชี้วัด 

 มีจ านวน..................................คน คิดเป็นร้อยละ .................................................................................... 

 1)………………………………………………………………….สาเหตุ…………………………………..…….……………………. 

 2)………………………………………………………………….สาเหตุ……………………………………..………….……………. 

 1.5 ผู้เรียนมีความสามารถพิเศษ ได้แก่  .................................................................................................  

...................................................................................................................................................... ................................. 
แนวทางการพัฒนา/ส่งเสริม คือ ..................................................................................................................... 
1.6 ผู้เรียนที่ต้องปรับปรุง ได้แก่  ............................................................................................................ 

....................................................................................................................................................................................... 
แนวทางการพัฒนา/ช่วยเหลือ คือ .................................................................................................................. 

2. ปัญหาและอุปสรรค  

....................................................................................................................................................................................... 

3. ข้อเสนอแนะ  .......................................................................................................................................................... 

ลงชื่อ........................................................ 

(นางสาวสุกัญญา  ปังหลีเส็น) 

ครูผู้สอน 



81 
 

ความคิดเห็นหัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ หรอืผูท้ี่ได้รับมอบหมาย (ตรวจสอบ/นิเทศ/เสนอแนะ/รับรอง) 

.......................................................................................................................................................................................

....................................................................................................................................... ................................................ 

....................................................................................................................................................................................... 

 

ลงชื่อ........................................................ 

(นางสาวอุทัยวรรณ จันวนา) 

หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้/ผู้นิเทศ 

ความคิดเห็นรองผู้อ านวยการสถานศึกษา ฝ่ายวิชาการ 

.......................................................................................................................................................................................

........................................................................................... ............................................................................................

............................................................................. ..........................................................................................................

...................................................................................................................................................... ................................. 

 

ลงชื่อ........................................................ 

(นางสาวอารี  หนูฉ้ง) 

รองผู้อ านวยการสถานศึกษา ฝ่ายวิชาการ  

 

 

 

 

 

 

  

 

 
 
 
 
 
 

ความคิดเห็นผู้อ านวยการสถานศึกษา  
 

องค์ประกอบของแผนการจัดการเรียนรู้  ครบถ้วน   ไม่ครบถ้วน 
การวิเคราะห์หลักสูตร   มี   ไม่มี การวิเคราะห์ผู้เรียน    มี   ไมมี่ 
กิจกรรมการเรียนรู้   สอดคล้องเหมาะสม   ควรปรับปรุงพัฒนา 
การวัดและประเมินผล   หลากหลายครบถ้วน   ควรปรับปรุงพัฒนา 
 

อ่ืนๆ………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
...................................................................... ................................................................................................................
................................................................................................................................................ ...................................... 
......................................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................................... 
 

ลงชื่อ........................................................ 
( นางวิสา   จรัลชวนะเพท ) 

ผู้อ านวยการสถานศึกษา 
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แบบประเมินใบงาน การถอดบทเรียนตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 

ค าชี้แจง :  ให้ผู้สอนประเมินผลงานของนักเรียนตามรายการที่ก าหนด แล้วท าเครื่องหมาย ลงในช่องที่ตรงกับ

ระดับคะแนน  

ล าดับที่ รายการประเมนิ 
ระดับคะแนน 

4 3 2 1 

1 เนื้อหาตรงประเด็น เหมาะสม     

2 มีความถูกต้อง     

3 มีความคิดสร้างสรรค์     

4 ตรงต่อเวลา     

5 ความเป็นระเบียบเรียบร้อย สะอาด และสวยงาม     

รวม     

 

ลงชื่อ………………………………..ผู้ประเมิน 

        ……….……../………………./………………. 

 

เกณฑ์การให้คะแนน       เกณฑ์การตัดสินคุณภาพ 

ผลงานหรือพฤติกรรมถูกต้องชัดจน              ให้    4 คะแนน        ช่วงคะแนน         ระดับคุณภาพ 

ผลงานผลงานหรือพฤติกรรมบกพร่องบางส่วน    ให้    3 คะแนน         15 – 20     ดีมาก 

ผลงานผลงานหรือพฤติกรรมบกพร่องบางส่วน    ให้    2 คะแนน         11 – 14      ดี  

ผลงานหรือพฤติกรรมบกพร่องมาก         ให้    1 คะแนน         8  –  10     พอใช้  

                          ต่ ากว่า 8             ปรับปรุง 

 

 

 

 
 



83 
 

 

แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค ์
 

 
ค าชี้แจง :  ให้ผู้สอนสังเกตพฤติกรรมของนักเรียนในระหว่างเรียนและนอกเวลาเรียน แล้วท าเครื่องหมาย  ลงใน
ช่องที่ตรงกับระดับคะแนน  

ล าดับที่ รายการประเมนิ 
ระดับคะแนน 

3 2 1 0 

1. มีวินัย - ให้ความร่วมมือในการท ากิจกรรม 
- ปฏิบัติตนตามข้อตกลงในการท ากิจกรรมและสังคม 

    

2. มุ่ ง มั่ น ใน ก า ร
ท างาน 

- เอาใจใส่ต่อการปฏิบัติหน้าที่ที่ได้รับมอบหมาย 
- ท างานด้วยความเพียรพยายามและอดทนเพ่ือให้งานส าเร็จตาม
เป้าหมาย 

    

3. ใฝ่เรียนรู้ - มีความพยายามในการเรียนรู้ 
- มีการแสวงหาความรู้จากแหล่งการเรียนรู้ต่างๆ 

    

4. คุณลักษณะลูก
พระมงกุฎ 

- มีความสุภาพ นอบน้อม ไหว้สวย พูดเพราะ 
- สร้างชื่อเสียงและไม่ท าลายชื่อเสียงของโรงเรียน 
- ปฏิบัติตนเป็นคนมีความกตัญญู 
- มีคุณลักษณะตงห่อ 

    

5. อ ยู่ อ ย่ า ง
พอเพียง 

- ใช้ทรัพย์สิน ทรัพยากร อย่างประหยัด คุ้มค่า ดูแลเก็บรักษาอย่าง
เหมาะสม ปฏิบัติตนมีเหตุผล ไม่ท าให้ผู้อ่ืนเดือดร้อน 
- มีการวางแผนการท างานอย่างเป็นระบบ รู้เท่าทันการเปลี่ยนแปลง 

    

รวม     
 

ลงช่ือ………………………………..ผู้ประเมิน 
        ……….……../………………./……………… 

 

เกณฑ์การให้คะแนน       เกณฑ์การตัดสินคุณภาพ 
ปฏิบัติหรือมีพฤติกรรมสม่ าเสมอ        ให้    3 คะแนน         ช่วงคะแนน         ระดับคุณภาพ 
ปฏิบัติหรือมีพฤติกรรมบางครั้ง     ให้    2 คะแนน          12 – 15   ดีเยี่ยม 
ปฏิบัติหรือมีพฤติกรรมน้อยครั้ง  ให้    1 คะแนน             8 – 11      ดี  
ไม่ปฏิบัติหรือมีพฤติกรรมเลย  ให้    0 คะแนน              4  –  7     ผ่าน  
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ตัวอย่างผลงานถอดบทเรียนของนักเรียน 
วิชาสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม ส23101 ระดับมัธยมศึกษาปีที่ 3 
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แผนการจัดการเรียนรู้ที่ 4 
หน่วยการเรียนรู้ที่ 1  ระบบเศรษฐกิจ              เรื่อง  แนวทางการแก้ปัญหาตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง            
รหัสวิชา  ส23101      รายวิชา เศรษฐศาสตร์      กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม      
ชั้นมัธยมศึกษาปีที ่ 3              ภาคเรียนที่  1             ปีการศึกษา  2564              เวลา  2 ชั่วโมง   
วันที่ 23 เดือนธันวาคม  ปี 2564 ที่ใช้สอน                             ชื่อผู้สอน  นางสาวสุกัญญา  ปังหลีเส็น                            
โรงเรียนเทศบาลปลูกปัญญา  ในพระอุปถัมภ์ฯ   
 

1. มาตรฐานการเรียนรู้/ ตัวชี้วัด 
 ส 3.1 เข้าใจและสามารถบริหารจัดการทรัพยากรในการผลิตและการบริโภค การใช้ทรัพยากรที่มีอยู่จ ากัดได้

อย่างมีประสิทธิภาพและคุ้มค่า รวมทั้งเข้าใจหลักการของเศรษฐกิจพอเพียง เพ่ือการด ารงชีวิตอย่างมีดุลยภาพ  

 ม.3/2 มีส่วนร่วมในการแก้ไขปัญหาและพัฒนาท้องถิ่นตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
2. สาระส าคัญ 
 ปัญหาท้องถิ่นในปัจจุบันมีทั้ งปัญหาทางด้านสังคม เศรษฐกิจ และสิ่งแวดล้อม ซึ่งจ าเป็นจะต้องรู้จัก
วิเคราะห์สาเหตุของปัญหา เพ่ือน าไปสู่การแก้ไขอย่างถูกต้อง 
3. จุดประสงค์การเรียนรู้สู่ตัวชี้วัด 
     3.1 ความรู้ (K)  

1) อธิบายปัญหาท้องถิ่นของไทย แนวทางการแก้ปัญหาและแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียงกับการพัฒนา     
ประเทศได้  
     3.2 ด้านทักษะ/กระบวนการ (P) 
  1) จ าแนกปัญหาท้องถิ่นของไทย แนวทางการแก้ปัญหาและแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียงกบัการพัฒนา     
ประเทศได้ 
     3.3 ด้านเจตคติ/คุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม (A) 
 1) เห็นคุณค่าของศึกษาปัญหาท้องถิ่นของไทย แนวทางการแก้ปัญหาและแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียงกับ     
การพัฒนาประเทศเพ่ิมมากข้ึน 
4. สาระการเรียนรู้  
 1) ส ารวจสภาพปัจจุบันปัญหาท้องถิ่นท้ังทางด้านสังคม เศรษฐกิจ และสิ่งแวดล้อม 
 2) วิเคราะห์ปัญหาของท้องถิ่นโดยใช้ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 3) แนวทางการแก้ไขและพัฒนาท้องถิ่นตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 4) แนวคิดของเศรษฐกิจพอเพียงกับการพัฒนาในระดับต่างๆ 
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5. สมรรถนะส าคัญของผู้เรียน    
 5.1 ความสามารถในการสื่อสาร : อธิบายหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงได้ 
 5.2 ความสามารถในการคิด : คิดวิเคราะห์การปฏิบัติตน โดยน าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมา 
 ประยุกตใ์ช้ในชีวิตประจ าวันได้ 
 5.3 ความสามารถในการใช้ทักษะชีวิต  : สามารถน าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกต์ใช้ใน 
 ชวีติประจ าวันได้ 
6. คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
 1. มีวินัย : มีวินัยในการปฏิบัติตนที่ยดึข้อปฏิบัตทิางสายกลาง รับผิดชอบตอ่สังคม 

 2. ใฝ่เรียนรู้ : แสวงหาความรู้จากแหล่งเรียนรู้ต่างๆ 
 3. มุ่งม่ันในการท างาน : รับผิดชอบงานที่ได้รับมอบหมาย ท างานได้ส าเร็จถูกต้องเหมาะสมและตามเวลา 
 ทีก่ าหนด 
 4. อยู่อย่างพอเพียง : ใช้แนวทางปฏิบัตทิางสายกลาง มีความประหยัด มีภูมิคุม้กัน รู้เท่าทันต่อ  
 สถานการณ์ 
 5. มีคุณลักษณะของลูกพระมงกฎ : มีคุณลักษณะที่แสดงออกถึงการเป็นคนดีอย่างรอบด้าน 
7. ชิน้งานหรือภาระงาน 
 1. ชิ้นงาน เกษตรทฤษฎีใหม่  
8. การจัดกิจกรรมการเรียนรู้  
ชั่วโมงท่ี 1 
 1. ครูสุ่มกลุ่มนักเรียน น าเสนอการถอดบทเรียนตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง เรื่องเศรษฐกิจพอเพียง
กับการพัฒนาประเทศ (จากปัญหาท้องถิ่น) จากคาบที่แล้ว 
     2. ครูและนักเรียนอภิปรายร่วมกันเกี่ยวกับปัญหาสังคมและแนวทางแก้ไข และสุ่มตัวแทนนักเรียน 
  เพ่ือตอบค าถาม เช่น 
     1) ปัญหาสังคมใดที่สังคมไทยต้องตระหนักและร่วมมือป้องกันแก้ไขอย่างเร่งด่วน เพราะเหตุใด 
          2) ปัญหาปากท้องของคนไทยปัญหาใดที่ทุกฝ่ายต้องร่วมมือแก้ไขอย่างเร่งด่วน เพราะเหตุใด 
          3) หากเกิดปัญหาสิ่งแวดล้อมข้ึนในท้องถิ่น นักเรียนจะช่วยแก้ปัญหาได้อย่างไร 
          4) ท้องถิ่นควรส่งเสริมการน าภูมิปัญญามาสร้างเป็นรายได้เลี้ยงคนในชุมชนได้อย่างไร 
          5) คนไทยสามารถน าแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ได้อย่างไรบ้าง 
          6) คนในชุมชนสามารถมีส่วนร่วมในการพัฒนาชุมชนให้เข้มแข็งได้อย่างไรบ้าง  
   3. นักเรียนและครูร่วมกันสรุปปัญหาสังคมไทย และแนวทางการแกป้ัญหาโดยใช้หลักปรัชญาเศรษฐกิจ 
  พอเพียง   
          4.  ครูให้นักเรียนแบ่งกลุ่มท าชิ้นงาน เรื่องเกษตรทฤษฎีใหม่ พร้อมกับเตรยีมอุปกรณ์ส าหรับชิ้นงานคาบ 
  หน้า 
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ชั่วโมงท่ี 2 
   1. ครูให้นักเรียนน าอุปกรณ์มาท าชิ้นงาน และตรวจดูความคืบหน้า 
9. สื่อการเรียนรู้/แหล่งการเรียนรู้ 
 สื่อการเรียนรู้ 
 1) หนงัสือเรียน เศรษฐศาสตร์ ม.3 
 2) ใบงาน เรื่อง การถอดบทเรียนตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง เรื่องเศรษฐกิจพอเพียงกับการพัฒนา
ประเทศ (จากปัญหาท้องถิ่น) 
     แหล่งเรียนรู้/ศึกษาค้นคว้าเพิ่มเติม 
         1) ห้องสมุดโรงเรียน         
          2) อินเทอร์เน็ต 
          3) ห้องเฉลิมพระเกียรติฯ มุมศาสตร์พระราชา 
10. การวัดและประเมินผล  

ตัวช้ีวัด/จุดประสงค์การเรียนรู้ 
วิธีการวัดและ
ประเมินผล 

เครื่องมือที่ใช้ในการวัด
และประเมินผล 

1) อธิบายปัญหาท้องถิ่นของไทย แนวทางการแก้ปัญหา
และแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียงกับการพัฒนา     
ประเทศได้  

ใบงาน แบบประเมินใบงาน 

2) จ าแนกปัญหาท้องถิ่นของไทย แนวทางการแก้ปัญหา
และแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียงกับการพัฒนาประเทศได้ 

ชิ้นงาน แบบประเมินชิ้นงาน 

3) เห็นคุณค่าของศึกษาปัญหาท้องถิ่นของไทย แนว
ทางการแก้ปัญหาและแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียงกับ     
การพัฒนาประเทศเพ่ิมมากขึน้ 

สั งเกตพฤติกรรมด้าน
คุณลักษณะ 

แบบประเมินคุณลักษณะ

อันพึงประสงค์ 

 

12. เกณฑ์ในการวัดและประเมินผล 
 1. แบบประเมินใบงาน ผ่านร้อยละ  60 ผ่านเกณฑ ์
 2. แบบประเมินชิ้นงาน ผ่านร้อยละ 60 ผ่านเกณฑ ์
 3. แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ผ่านร้อยละ 60 ผ่านเกณฑ ์
13. ภาคผนวก – แบบฝึกหัด ,ใบความรู้,ใบงาน ,แบบบันทึกต่างฯ,เครื่องมือที่ใช้ในการวัดและประเมินผล 
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บันทึกหลงัการจัดการเรียนรู้ 

หน่วยการเรียนรู้ที่ .............. แผนการจัดการเรียนรู้ที่ ………เรื่อง………………………………………………………………. 

ระดับชั้น.................................................สอนวันท่ี ................เดือน................................พ.ศ............................... 

1.ผลการเรียนรู้ 

 1.1 การสังเกตพฤติกรรมในการเรียน………………..................................................................................... 

.................................................................................................................... ................................................................... 

 1.2 ผู้เรียนได้รับความรู้ (K)...................................................................................................................... 

....................................................................................................................................................................................... 

 ผู้เรียนเกิดทักษะกระบวนการ (P)............................................................................................................. 

....................................................................................................................................................................................... 

 ผู้เรียนมีเจตคติ/คุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม (A) ..................................................................................... 

....................................................................................................................... ................................................................ 

 1.3 ผู้เรียนที่ผ่านตัวชี้วัด 

 มีจ านวน .................................... คน  คิดเป็นร้อยละ .............................................................................. 

 1.4 ผู้เรียนที่ไม่ผ่านตัวชี้วัด 

 มีจ านวน..................................คน คิดเป็นร้อยละ .................................................................................... 

 1)………………………………………………………………….สาเหตุ…………………………………..…….……………………. 

 2)………………………………………………………………….สาเหตุ……………………………………..………….……………. 

 1.5 ผู้เรียนมีความสามารถพิเศษ ได้แก่  .................................................................................................  

...................................................................................................................................................... ................................. 
แนวทางการพัฒนา/ส่งเสริม คือ ..................................................................................................................... 
1.6 ผู้เรียนที่ต้องปรับปรุง ได้แก่  ............................................................................................................ 

...................................................................................................................................... ................................................. 
แนวทางการพัฒนา/ช่วยเหลือ คือ .................................................................................................................. 

2. ปัญหาและอุปสรรค  

....................................................................................................................................................................................... 

3. ข้อเสนอแนะ  .......................................................................................................................................................... 

ลงชื่อ........................................................ 

    (นางสาวสุกัญญา  ปังหลีเส็น) 

ครูผู้สอน 
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ความคิดเห็นหัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ หรอืผูท้ี่ได้รับมอบหมาย (ตรวจสอบ/นิเทศ/เสนอแนะ/รับรอง) 

.......................................................................................................................................................................................

....................................................................................................................................... ................................................ 

....................................................................................................................................................................................... 

 

ลงชื่อ........................................................ 

(นางสาวอุทัยวรรณ จันวนา) 

หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้/ผู้นิเทศ 

ความคิดเห็นรองผู้อ านวยการสถานศึกษา ฝ่ายวิชาการ 

.......................................................................................................................................................................................

........................................................................................... ............................................................................................

............................................................................. ................................................................................................ ..........

...................................................................................................................................................... ................................. 

 

ลงชื่อ........................................................ 

(นางสาวอารี  หนูฉ้ง) 

รองผู้อ านวยการสถานศึกษา ฝ่ายวิชาการ  

 

 

 

 

 

 

  

 

 
 
 
 
 
 

ความคิดเห็นผู้อ านวยการสถานศึกษา  
 

องค์ประกอบของแผนการจัดการเรียนรู้  ครบถ้วน   ไม่ครบถ้วน 
การวิเคราะห์หลักสูตร   มี   ไม่มี การวิเคราะห์ผู้เรียน    มี   ไมมี่ 
กิจกรรมการเรียนรู้   สอดคล้องเหมาะสม   ควรปรับปรุงพัฒนา 
การวัดและประเมินผล   หลากหลายครบถ้วน   ควรปรับปรุงพัฒนา 
 

อ่ืนๆ………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
......................................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................................... 
 

ลงชื่อ........................................................ 
( นางวิสา   จรัลชวนะเพท ) 

ผู้อ านวยการสถานศึกษา 
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แบบประเมินชิ้นงาน 

 

ค าชี้แจง :  ให้ผู้สอนประเมินผลงานของนักเรียนตามรายการที่ก าหนด แล้วท าเครื่องหมาย  ลงในช่องที่ตรงกับ

ระดับคะแนน  

ล าดับที่ รายการประเมนิ 
ระดับคะแนน 

4 3 2 1 

1 ใช้ทรัพยากรในการท างานอย่างคุ้มค่า     

2 มีความถูกตอ้ง เหมาะสม     

3 มีความคิดสร้างสรรค์     

4 ตรงต่อเวลา     

5 ความเป็นระเบยีบเรียบร้อย สะอาด และสวยงาม     

รวม     

 

 

ลงชื่อ………………………………..ผู้ประเมิน 

        ……….……../………………./………………. 

 

เกณฑ์การให้คะแนน       เกณฑ์การตัดสินคุณภาพ 

ผลงานหรือพฤติกรรมถูกต้องชัดจน              ให้    4 คะแนน        ช่วงคะแนน         ระดับคุณภาพ 

ผลงานผลงานหรือพฤติกรรมบกพร่องบางส่วน    ให้    3 คะแนน         15 – 20     ดีมาก 

ผลงานผลงานหรือพฤติกรรมบกพร่องบางส่วน    ให้    2 คะแนน         11 – 14      ดี  

ผลงานหรือพฤติกรรมบกพร่องมาก         ให้    1 คะแนน         8  –  10     พอใช้  
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แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค ์
 

 
ค าชี้แจง :  ให้ผู้สอนสังเกตพฤติกรรมของนักเรียนในระหว่างเรียนและนอกเวลาเรียน แล้วท าเครื่องหมาย  ลงใน
ช่องที่ตรงกับระดับคะแนน  

ล าดับที่ รายการประเมนิ 
ระดับคะแนน 

3 2 1 0 

1. มีวินัย - ให้ความร่วมมือในการท ากิจกรรม 
- ปฏิบัติตนตามข้อตกลงในการท ากิจกรรมและสังคม 

    

2. มุ่งม่ันในการ
ท างาน 

- เอาใจใส่ต่อการปฏิบัติหน้าที่ท่ีได้รับมอบหมาย 
- ท างานด้วยความเพียรพยายามและอดทนเพ่ือให้งานส าเร็จตาม
เป้าหมาย 

    

3. ใฝ่เรียนรู้ - มีความพยายามในการเรียนรู้ 
- มีการแสวงหาความรู้จากแหล่งการเรียนรู้ต่างๆ 

    

4. คุณลักษณะลูก
พระมงกุฎ 

- มีความสุภาพ นอบน้อม ไหว้สวย พูดเพราะ 
- สร้างชื่อเสียงและไม่ท าลายชื่อเสียงของโรงเรียน 
- ปฏิบัติตนเป็นคนมีความกตัญญู 
- มีคุณลักษณะตงห่อ 

    

5. อยู่อย่าง
พอเพียง 

- ใช้ทรัพย์สิน ทรัพยากร อย่างประหยัด คุ้มค่า ดูแลเก็บรักษาอย่าง
เหมาะสม ปฏิบัติตนมีเหตุผล ไม่ท าให้ผู้อ่ืนเดือดร้อน 
- มีการวางแผนการท างานอย่างเป็นระบบ รู้เท่าทันการเปลี่ยนแปลง 

    

รวม     
 

ลงช่ือ………………………………..ผู้ประเมิน 
        ……….……../………………./……………… 

 

เกณฑ์การให้คะแนน       เกณฑ์การตัดสินคุณภาพ 
ปฏิบัติหรือมีพฤติกรรมสม่ าเสมอ        ให้    3 คะแนน         ช่วงคะแนน         ระดับคุณภาพ 
ปฏิบัติหรือมีพฤติกรรมบางครั้ง     ให้    2 คะแนน          12 – 15   ดีเยี่ยม 
ปฏิบัติหรือมีพฤติกรรมน้อยครั้ง  ให้    1 คะแนน             8 – 11      ดี  
ไม่ปฏิบัติหรือมีพฤติกรรมเลย  ให้    0 คะแนน              4  –  7     ผ่าน  
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ตัวอย่างชิ้นงาน 
วิชาสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม ส23101 ระดับมัธยมศึกษาปีที่ 3 
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ประมวลรูปภาพกิจกรรม 
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หน่วยการเรียนรู้ 

หน่วยการเรียนรู้ที่  2   เรื่อง             เศรษฐกิจพอเพียงและการประยุกต์ใช้     รหัสวิชา ส 33103 
ชื่อรายวิชา สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 2 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม        ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 4     เวลา   6  ชั่วโมง 
 
1. มาตรฐานการเรียนรู้/ ตัวช้ีวัด/ ผลการเรยีนรู้ (รายวิชาเพ่ิมเติม) 

ส 3.1 เข้าใจและสามารถบริหารจัดการทรัพยากรในการผลิตและการบริโภค  การใช้ทรัพยากรที่มีอยู่อย่าง
มีประสิทธิภาพและคุ้มค่า รวมทั้งเข้าใจหลักการของเศรษฐกิจพอเพียง เพ่ือการด ารงชีวิตอย่างมีดุลยภาพ 
      ตัวชี้วัด ม.4-6/2 ตระหนักถึงความส าคญัของเศรษฐกิจพอเพียงที่มีต่อเศรษฐกิจ สังคมของประเทศ 
2. สาระส าคัญ 
      เศรษฐกิจพอเพียง  หมายถึง  การด าเนินกิจกรรมทางเศรษฐกิจโดยยึดหลักความพอดี พอประมาณซื่อตรง  

ไม่โลภมาก  และต้องไม่เบียดเบียนผู้อ่ืน  ประกอบด้วย  2 เงื่อนไข 3 หลักการ 4 มิติ  เป็นหลักคิดพอเพียงที่
สามารถน าไปประยุกตใ์ช้ไดใ้นทุกกิจกรรม 

3. สาระการเรียนรู้ 
  1. การประยุกต์ใช้เศรษฐกิจพอพียงในการด าเนินชีวิตของตนเองของตนเองและครอบครัว 
  2. การประยุกต์ใช้เศรษฐกิจพอเพียงในภาคเกษตร อุตสาหกรรม การค้าและการบริการ 
4. สมรรถนะส าคัญ 

1. ความสามารถในการสื่อสาร   
 2. ความสามารถในการคิด   

3. ความสามารถในการแก้ปัญหา   
 4. ความสามารถในการใช้ทักษะชีวิต     

5. ความสามารถในการใช้เทคโนโลยี   
5. คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

1.  มีวินัยซื่อสัตย์  
2.  ใฝ่เรียนรู้ 
3.  มุ่งม่ันในการท างาน 
4.  อยู่อย่างพอเพียง 
5.  มีคุณลักษณะลูกพระมงกุฎ 
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6. ชิ้นงาน/ภาระงาน 
 1.  สมุดบัญชีรายรับ-รายจ่าย (การออมเงิน) ท าจากวัสดุเหลือใช้ 
 2.  โครงงาน 
7. การประเมินผล ชิ้นงาน/ภาระงานรวบยอด 
    7.1 ประเด็นการประเมินและเกณฑ์การประเมิน 
  - แบบประเมินใบงาน 
  - แบบประมินชิ้นงาน 
  - แบบประเมินคุณลักษระอันพึงประสงค์ 
 7.2 เกณฑ์ในการวัดและประเมินผล/เกณฑ์การตัดสิน 
 

การวัดผลประเมินผล วิธีการวัด เครื่องมือวัด เกณฑ์การผ่าน 
1. ด้านความรู้ความเข้าใจ (K) -  ตรวจใบงาน - แบบประเมินใบงาน - ผ่านร้อยละ  60 

2. ด้านทักษะ/กระบวนการ (P) -  ตรวจชิ้นงาน - แบบประเมินชิ้นงาน - ผ่านระดับ 2 ขึ้นไป 

3.  คุณลักษณะอันพึงประสงค์ (A) -  การสังเกตจาก 
    พฤติกรรม 

- แบบประเมินคุณลักษณะ 
  อันพึงประสงค ์

- ผ่านระดับ 2 ขึ้นไป 

8. กิจกรรมการเรียนรู้   การจัดการเรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็นฐาน 
9. สื่อ/แหล่งการเรียนรู้ 
 1. สื่อการเรียน 

1.1  หนังสือเรียน รายวิชา เศรษฐศาสตร์ ระดับชั้นมัธยมศกึษาปทีี่ 4-6 
  1.2  ตัวอย่างข่าวเศรษฐกิจ 
  1.3  คลิปวีดีโอ เรื่อง หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
  1.4  ใบงานที่ 1  เรื่อง  ทบทวน “ความเข้าใจเกี่ยวกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง”  

2. แหล่งเรียนรู้ 
              2.1  ห้องสมุด 
              2.2  อินเตอรเ์น็ต   
  2.3  ห้องเฉลิมพระเกยีรติ (มุมศาสตร์พระราชา) 
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แผนการจัดการเรียนรู้ที่ 9-10 
หน่วยการเรยีนรู้ที่  2                       เรื่อง  เศรษฐกิจพอเพียง                    รหัสวิชา   ส32103  
รายวิชาสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 4  กลุ่มสาระการเรียนรู้ สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม           
ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 4 ภาคเรียนที ่2 ปีการศึกษา 2564 เวลา 2 ชั่วโมง วันที ่8-12 เดือน พ.ย. ปี 2564 ที่ใชส้อน 
ชื่อผู้สอน นางสาวยุพาพักตร์  วงศ์เลิศประดิษฐ์           โรงเรียนเทศบาลปลูกปัญญา ในพระอุปถัมภ์ฯ  
 

1. มาตรฐานการเรียนรู้/ ตัวช้ีวัด/ ผลการเรียนรู้ (รายวิชาเพ่ิมเติม) 
  ส 3.1 เข้าใจและสามารถบริหารจัดการทรัพยากรในการผลิตและการบริโภค  การใช้ทรัพยากรที่มีอยู่

อย่างมีประสิทธิภาพและคุ้มค่า รวมทั้งเข้าใจหลักการของเศรษฐกิจพอเพียง เพ่ือการด ารงชีวิตอย่างมีดุลยภาพ 
      ตัวชี้วัด ม.4-6/2 ตระหนักถึงความส าคญัของเศรษฐกิจพอเพียงที่มีต่อเศรษฐกิจ สังคมของประเทศ 
2. สาระส าคัญ 
           เศรษฐกิจพอเพียง  หมายถึง  การด าเนินกิจกรรมทางเศรษฐกิจโดยยึดหลักความพอดี พอประมาณซื่อตรง  

ไม่โลภมาก  และต้องไม่เบียดเบียนผู้อ่ืน  ประกอบด้วย  2 เงื่อนไข 3 หลักการ 4 มิติ  เป็นหลักคิดพอเพียงที่
สามารถน าไปประยุกตใ์ช้ไดใ้นชีวิตประจ าวันและสังคมของประเทศได้ 

3. จุดประสงค์การเรียนรู้สู่ตัวช้ีวัด 
    3.1 ความรู้ (K)  

อธิบายหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงได ้
    3.2 ด้านทักษะ/กระบวนการ (P) 

วิเคราะห์และปฎิบัติตนโดยน าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวันและสังคม
ของประเทศได ้
    3.3 ด้านเจตคต/ิคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม (A) 
           เห็นคุณค่าของการปฏิบัติตนโดยน าข้อหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวัน
และสังคมของประเทศได ้
4. สาระการเรียนรู้  
  1. การประยุกต์ใช้เศรษฐกิจพอพียงในการด าเนินชีวิตของตนเองของตนเองและครอบครัว 
5. สมรรถนะส าคัญของผู้เรียน    

1) ความสามารถในการสื่อสาร : อธิบายหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงได ้
2) ความสามารถในการคิด : คิดวิเคราะห์การปฏิบัติตนโดยน าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมา

ประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวันได ้
3) ความสามารถในการใช้ทักษะชีวิต : สามารถน าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงประยุกต์ใช้ใน

ชีวิตประจ าวันได ้
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6. คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
     1) มีวินัย : มีวินัยในการปฏิบัติตนที่ยดึข้อปฏิบัตทิางสายกลาง รับผิดชอบตอ่สังคม 

     2) มุ่งมั่นในการท างาน : รับผิดชอบงานที่ได้รับมอบหมาย ท างานได้ส าเร็จถูกต้องเหมาะสมและตามเวลาที่
ก าหนด 
     3) ใฝ่เรียนรู้ : แสวงหาความรู้จากแหล่งเรียนรู้ต่างๆ 
     4) อยู่อย่างพอเพียง : ใช้แนวทางปฎิบัติทางสายกลาง มีความประหยัด มีภูมิคุม้กัน รู้เท่าทันต่อสถานการณ์ 

     5) มีคุณลักษณะของลูกพระมงกฎ : มีคุณลักษณะที่แสดงออกถึงการเป็นคนดีอย่างรอบด้าน 
7. ชิน้งานหรือภาระงาน 
     1. สมุดบัญชีรายรับ-รายจ่าย (การออมเงิน) ท าจากวัสดุเหลือใช้ 
8. การจัดกิจกรรมการเรียนรู้  
(ชั่วโมงท่ี 1) 
น าเข้าสู่บทเรียน 

ขั้นที่ 1 ขั้นตั้งค าถาม 
1. ครชูี้แจงตัวชี้วัดและจุดประสงค์การเรียนรู้ให้นักเรียนทราบ 
2. ให้นักเรียนดูข่าวปัญหาเศรษฐกิจหรือสถานการณ์ทางเศรษฐกิจในปัจจุบัน (ข่าวเศรษฐกิจเกี่ยวกับ 

ผลกระทบจากสถานการณโ์ควิด) 
- ข่าวที่นักเรยีนดู เกี่ยวกับเรื่องอะไร 
- นักเรียนคิดว่า สามารถประยุกต์ศาสตร์พระราชาของรัชกาลที่ 9 เรื่องใด มาประยุกต์ใช้ในการ

แก้ปัญหาเศรษฐกิจได้บ้าง (แนวค าตอบ : หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง) 
- หลักปรัชญชาจองเศรษฐกิจพอเพียง ประกอบด้วยอะไรบ้าง 

3. จากสถานการณ์ทางเศรษฐกิจอันเนื่องจากผลกระทบจากสถานการณ์โควิด  ท าให้ส่งผลต่อภาวะ 
เศรษฐกิจเป็นอย่างมาก นักเรียนคิดว่า จะน าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไปประยุกต์ใช้ในกับสถานการณ์
เศรษฐกิจในปัจจุบันใด้บ้าง (นักเรียนตั้งค าถามและคาดคะเนค าตอบ) 
ขั้นกิจกรรม 

ขัน้ที ่2 ขั้นท าความเข้าใจปัญหา  
4. สนทนากับนักเรียนเกี่ยวกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสามารถน าไปใช้ได้กับทุกกิจกรรมในการ 

ด าเนินชีวิต และจากสถานการณ์ทางเศรษฐกิจในปัจจุบัน สามารถน าหลักคิดพอเพียงมาประยุกต์ใช้กับเรื่องการ
วางแผนทางการเงิน และการออมเป็นสิ่งส าคัญที่เป็นแนวทางที่สร้างภูมิคุ้มกันต่อสถานากรณ์ที่อาจเกิดขึ้นได้ใน
อนาคต 

5. ให้นักเรียนแบ่งกกลุ่ม กลุ่มละ 5 คนร่วมกันแลกเปลี่ยนท าความเข้าใจปัญหาในเรื่อง การน าหลัก 
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกต์ใช้กับการออม หรือการออมแบบพอเพียง คือ อะไร และร่วมตั้งประเด็น
ค าถาม มีการคาดคะเนค าตอบและถอดบทเรียน เรื่องการออมโดยใช้หลักคิดพอเพียง ดังนี้ 

- ก่อนจะออม ต้องมีความรู้ เรื่อง อะไรบ้าง 
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- ต้องใช้คุณธรรมอะไรบ้างในการออม 
- ออมอย่างไร เรียกว่า พอประมาณ 
- เหตุผลของการออม เพ่ืออะไร 
- มีวิธิการออมอย่างไร จึงจะส าเร็จ 
- ผลลัพธ์ที่เกิดผลต่อเศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดล้อมและวัฒนธรรมอย่างไร 

ขัน้ที่ 3  ขั้นด าเนินการศึกษาค้นคว้า 

6. นกัเรยีนแต่ละกลุ่มมีการแบ่งงานกันท าตามระบอบประชาธิปไตย  วางแผนการศึกษา ค้นคว้าเกี่ยวกับ 

ความหมาย องคป์ระกอบของหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

7. นกัเรียนแต่ละกลุ่มร่วมกันด าเนินการศึกษาค้นคว้า โดยศึกษาพระบรมราโชวาทของรัชกาลที่ 9   
เกี่ยวกับหลักคิดพอเพียงและร่วมกันอธิบายความหมายของหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  

8. นักเรียนแต่ละหลุ่มร่วมกันศึกษาจากคลิปวีดีโอ เรื่อง หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและการน าไป 
ประยุกต์ใช้ในเรื่อง การคิดแบบพอเพียง คิดอย่างไร  

9. นกัเรียนศึกษาใบความรู้  เรื่อง หลักคิดพอเพียง 2 เงื่อนไข 3 หลักการ 4 มิต ิและร่วมกันจับใจความ 
ส าคัญเกี่ยวกับความหมาย ความส าคัญและการน าไปประยุกต์ใช้ 

10. นักเรียนศึกษาเกี่ยวกับใบงานถอดบทเรียนตามหลักคิดพอเพียง 2-3-4  สนทนากับนักเรียนเกี่ยวกับ 
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง นักเรียนศึกษาการถอดบทเรียน  

ขั้นที่ 4  สังเคราะห์ความรู้  
11. นักเรยีนแต่ละกลุ่มร่วมกันระดมสมองถอดบทเรียน โดยท าใบงานที่ 1 เรื่อง การออมโดยใช้หลักคิด 

พอเพียง 2-3-4 โดยศึกษาจากใบความรู้และแหล่งการเรียนรู้ต่างๆ  
(ชั่วโมงท่ี 2) 

ขั้นที่ 5 สรุปและประเมินค่า 
12. นักเรียนแต่ละกลุ่มร่วมกันสรุปและประเมินค่าค าตอบการถอดบทเรียน การน าหลักคิดพอเพียงมา 

ประยุกต์ใช้กับการออมในสถานการณ์ปัจจุบัน โดยครูเป็นที่ปรึกษาและเตรียมน าเสนอโดยออกแบบการน าเสนอตาม
ความถนัดและความคิดสร้างสรรค์ของนักเรียน  

ชั้นที่ 6 น าเสนอและประเมินผลงาน 
13. นักเรียนตัวแทนอาสาน าเสนอ การถอดบทเรยีนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เรื่อง การออม 

ในสถานการณ์โควิด  และอภิปรายแลกเปลี่ยนร่วมกัน  
ขั้นสรุป 

14. นกัเรียนและครูร่วมกันสรุป ความส าคัญของการออมและการเริ่มต้นการออมแบบในชีวิตประจ าวัน  
รวมทั้งการสร้างค่านิยม การเห็นคุณค่าของการออม  โดยใช้ประเดน็ค าถาม ดังนี้  

 -   นักเรยีนคิดว่า การออมมีความส าคัญอย่างไร  
 -   นักเรียนคิดว่า ควรปลูกฝังหรือมีวิธีการสร้างคา่นิยมของการออมให้เกิดข้ึนในสังไทยได้อย่างไร  
15. นักเรียนท าชิ้นงาน สมุดบัญชีรายรับ-รายจ่าย (การออมเงิน) จากวัสดุเหลือใช้  
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9. สื่อการเรียนรู้/แหล่งการเรียนรู้ 
    สื่อการเรียนรู้ 

        1)  ใบความรู้ที ่1  เรื่อง หลักคิดพอเพียง 

        2)  ใบงานที ่1 เรื่อง ทบทวนการถอดบทเรียนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  

    แหล่งเรียนรู้ / ศึกษาค้นคว้าเพิ่มเติม 

        1)  ห้องสมุดโรงเรียน         

        2)  อินเทอร์เน็ต 

        3)  หอ้งเฉลิมพระเกียรติฯ มุมศาสตร์พระราชา 

10. การวัดและประเมินผล  

ตวัชี้วัด/จุดประสงค์การเรียนรู้ 
วิธีการวัดและ
ประเมินผล 

เครื่องมือการวัดและ
ประเมินผล 

อธิบายหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงได ้(K) ใบงาน แบบประเมินใบงาน 
วิเคราะห์และปฎิบัติตนโดยน าหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวัน
และสังคมของประเทศได ้(P) 

ชิ้นงาน แบบประเมินชิ้นงาน 

เห็นคุณค่าของการปฏิบัติตนโดยน าข้อหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตประจ าวันและสังคมของประเทศได ้(A) 

สั งเกตพฤติกรรมด้าน
คุณลักษณะ 

แบบประเมินคุณลักษณะอัน
พึงประสงค ์

 
11. เกณฑ์ในการวัดและประเมินผล 

ตัวช้ีวัด/จุดประสงค์การเรียนรู้ 
วิธีการวัดและ
ประเมินผล 

เครื่องมือ 
 

เกณฑ์การประเมิน 

อธิบ ายหลั กป รัชญ าของเศรษฐกิ จ
พอเพียงได้ (K) 

ใบงาน แบบประเมินใบงาน ผ่านเกณฑ์ร้อยละ 
60 ขึ้นไป 

วิ เคราะห์และปฎิบัติตนโดยน าหลัก
ป รั ชญ าขอ ง เศ รษ ฐกิ จพ อ เพี ย งม า
ประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวันและสังคม
ของประเทศได้ (P) 

ชิ้นงาน แบบประเมินชิ้นงาน ผ่านเกณฑ์ร้อยละ 

60 ขึ้นไป 

เห็นคุณค่าของการปฏิบัติตนโดยน าข้อ
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมา
ประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวันและสังคม
ของประเทศได้ (A) 

สังเกตพฤติกรรมด้าน
คุณลักษณะ 

แ บ บ ป ร ะ เ มิ น
คุ ณ ลั ก ษ ณ ะ อั น พึ ง
ประสงค ์

ผ่านเกณฑ์ร้อยละ 
60 ขึ้นไป 
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แบบประเมินใบงาน การถอดบทเรียนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

 

ค าชี้แจง :  ให้ผู้สอนประเมินผลงานของนักเรียนตามรายการที่ก าหนด แล้วท าเครื่องหมาย  √  ลงในช่องที่ตรงกับ

ระดับคะแนน  

 

ล าดับที่ 

 

รายการประเมนิ 

ระดับคะแนน 

4 3 2 1 

1. เนื้อหาตรงประเด็น เหมาะสม     

2. มีความถูกต้อง     

3. มีความคิดสร้างสรรค์     

4. ตรงต่อเวลา     

5. ความเป็นระเบยีบเรียบร้อย สะอาด และสวยงาม     

รวม  

 

ลงชื่อ………………………………..ผู้ประเมิน 

        ……….……../………………./………………. 

 

เกณฑ์การให้คะแนน       เกณฑ์การตัดสินคุณภาพ 

ผลงานหรือพฤติกรรมถูกต้องชัดจน              ให้    4 คะแนน        ช่วงคะแนน         ระดับคุณภาพ 

ผลงานผลงานหรือพฤติกรรมบกพร่องบางส่วน    ให้    3 คะแนน         15 – 20     ดีมาก 

ผลงานผลงานหรือพฤติกรรมบกพร่องบางส่วน    ให้    2 คะแนน         11 – 14      ดี  

ผลงานหรือพฤติกรรมบกพร่องมาก         ให้    1 คะแนน         8  –  10     พอใช้  

                         ต่ ากว่า 8             ปรับปรุง 
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แบบประเมินชิ้นงาน 

 

ค าชี้แจง :  ให้ผู้สอนประเมินผลงานของนักเรียนตามรายการที่ก าหนด แล้วท าเครื่องหมาย  √  ลงในช่องที่ตรงกับ

ระดับคะแนน  

 

ล าดับที่ 

 

รายการประเมิน 

ระดับคะแนน 

4 3 2 1 

1. ใช้ทรัพยากรในการท างานอย่างคุ้มค่า     

2. มีความถูกตอ้ง เหมาะสม     

3. มีความคิดสร้างสรรค์     

4. ตรงต่อเวลา     

5. ความเป็นระเบียบเรียบร้อย สะอาด และสวยงาม     

รวม  

 

ลงชื่อ………………………………..ผู้ประเมิน 

        ……….……../………………./………………. 

 

เกณฑ์การใหค้ะแนน       เกณฑ์การตัดสินคุณภาพ 

ผลงานหรือพฤติกรรมถูกต้องชัดจน              ให้    4 คะแนน        ช่วงคะแนน         ระดับคุณภาพ 

ผลงานผลงานหรือพฤติกรรมบกพร่องบางส่วน    ให้    3 คะแนน         15 – 20     ดีมาก 

ผลงานผลงานหรือพฤติกรรมบกพร่องบางส่วน    ให้    2 คะแนน         11 – 14      ดี  

ผลงานหรือพฤติกรรมบกพร่องมาก         ให้    1 คะแนน         8  –  10     พอใช้  

                         ต่ ากว่า 8             ปรับปรุง 
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แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
 

ค าชี้แจง :  ให้ผู้สอนสังเกตพฤติกรรมของนักเรียนในระหว่างเรียนและนอกเวลาเรียน แล้วท าเครื่องหมาย √ ลงใน
ช่องที่ตรงกับระดับคะแนน  

 

คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

 

รายการประเมิน 

ระดับคะแนน 

3 2 1 0 

1. มีวินัย - ให้ความร่วมมือในการท ากิจกรรม 

- ปฏิบัติตนตามข้อตกลงในการท ากิจกรรมและสังคม 

    

2. มุ่งม่ันในการท างาน - เอาใจใส่ต่อการปฏิบัติหน้าที่ท่ีได้รับมอบหมาย 

- ท างานด้วยความเพียรพยายามและอดทนเพ่ือให้

งานส าเร็จตามเป้าหมาย 

    

3. ใฝ่เรียนรู้ - มีความพยายามในการเรียนรู้ 

- มีการแสวงหาความรู้จากแหล่งการเรียนรู้ต่างๆ 

    

4. คุณลักษณะลูกพระมงกุฎ - มีความสุภาพ นอบน้อม ไหว้สวย พูดเพราะ 

- สร้างชื่อเสียงและไม่ท าลายชื่อเสียงของโรงเรียน 

- ปฏิบัติตนเป็นคนมีความกตัญญู 

- มีคุณลักษณะตงห่อ 

    

5. อยู่อย่างพอเพียง - ใช้ทรัพย์สิน ทรัพยากร อย่างประหยัด คุ้มค่า ดูแล

เก็บรักษาอย่างเหมาะสม ปฏิบัติตนมีเหตุผล  

- มีการวางแผนการท างานอย่างเป็นระบบ รู้เท่าทัน

การเปลี่ยนแปลง 

    

รวม  
 

ลงช่ือ………………………………..ผู้ประเมิน 
        ……….……../………………./……………… 

เกณฑ์การให้คะแนน       เกณฑก์ารตัดสินคุณภาพ 

ปฏิบัติหรือมีพฤติกรรมสม่ าเสมอ        ให้    3 คะแนน         ช่วงคะแนน         ระดับคุณภาพ 

ปฏิบัติหรือมีพฤติกรรมบางครั้ง     ให้    2 คะแนน          12 – 15   ดีเยี่ยม 

ปฏิบัติหรือมีพฤติกรรมน้อยครั้ง  ให้    1 คะแนน             8 – 11      ดี  

ไม่ปฏิบัติหรือมีพฤติกรรมเลย  ให้    0 คะแนน              4  –  7     ผ่าน  

              ต่ ากว่า 3                   ไม่ผ่าน 
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ใบความรู ้เรื่อง หลักคดิพอเพียง 
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ใบงานที่ 1 
ทบทวน “ความเข้าใจเกี่ยวกับหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” 

ชื่อ/นามสกุล  ระดับชัน้ 
โรงเรียน จังหวัด 
ชื่อกิจกรรม และลักษณะของกิจกรรม 
 
 
วิเคราะห์ความสอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง (2 เงื่อนไข 3 หลักการ 4 มิติ) 

ความรู้ คุณธรรม 
ต้องใช้ความรู้อะไรบ้างในการเตรียมงาน เพ่ือให้มีความ
รอบรู้และ รอบคอบ ในการท างานให้ประสบผลส าเร็จ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

คิดว่าบุคคลที่เกี่ยวข้องจ าเป็นต้องมีคุณธรรมใดบ้างที่จะ
ท าให้การด าเนินงานประสบความส าเร็จ 

พอประมาณ มีเหตุผล มีภูมิคุ้มกนัในตัวที่ด ี
ค านึ งถึ งความ เหมาะสม/ ความ
สอดคล้อง ความพอดีกับอะไรบ้าง 
เช่น ศักยภาพและ ความพรอ้ม 
ตนเอง / ความเหมาะสม สอดคล้อง
กับกาลเวลา สถานที่ ชุมชน บริบท 
ทรัพยากรที่ใช้ ผู้ที่เกี่ยวข้อง 
 
 
 
 
 
 
 
 

มุ่งหวังที่จะให้เกิดผลอะไร-กับใคร-
อย่ างไร/  และคาดว่ าจะเกิ ดผล
อย่างไร เพราะเหตุใดจึง จะเกิดผล
เช่นนั้น 

วางแผนด้วยความรอบคอบอย่างไร
บ้าง เช่น  ค านึงถึงความเสี่ยงหรือ
อันตรายใดที่จะ เกิดขึ้นระหว่างการด 
าเนินงานหรือไม่  และ เตรียมการ
ป้องกันปัญหาอย่างไร/ มีแผน ส ารอง
ส าหรับการด าเนินกิจกรรมอย่างไร 
บ้างเพ่ือให้ประสบความส าเร็จ 
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สิ่งแวดล้อม: เป็นสิ่งที่จับต้องได้โดยเกิด 

จากธรรมชาติ รวมเรื่องขยะเพราะมี 
ผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม – มีจิตส านึก  

รู้วิธีการ และมีส่วนร่วมในการอนุรกัษ์ 

ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ฯลฯ 

วิเคราะห์ผลลัพธ์ที่จะเกิดขึ้นจากการท ากิจกรรมนี้ว่าจะส่งผลให้ชีวิตของตนเองและบุคคลที่เกี่ยวข้อง/หน่วยงาน/
ชุมชน เกิดความสมดุลและพรอ้มรับการเปลี่ยนแปลงใน 4 มิติด้านใด และอย่างไร 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ด้านวัตถุ: เป็นสิ่งที่จับต้องไดโ้ดยมนุษย์สรา้งขึน้ 
/ เศรษฐกิจ – ใช้อย่างประหยัด คุม้ค่า ลด
รายจ่าย เพิ่มรายได้ ฯลฯ 

ด้านสังคม: ความเป็นสากล เป็นความสัมพันธ์ของ คนกับคน
ในปัจจุบัน / การศึกษา / สาธารณสุข – เห็นคุณค่าของการ
อยู่ร่วมกับผู้อื่นด้วยความซือ่สัตย ์ไมเ่บียดเบียนกัน ฯลฯ 

วัฒนธรรม: เชื่อมโยงจากอดีตสู่ปจัจุบัน 
และส่งผลต่ออนาคตของแต่ละพื้นที่ มี
คุณค่า ในการสืบสาน – ร่วมอนุรกัษ์
วัฒนธรรม ค่านิยม เอกลักษณ์ท้องถิน่ 
และความเป็น ไทย ภูมิปัญญาท้องถิ่นฯลฯ 

สมดุลและพร้อมรับ 

การเปลี่ยนแปลง 

ใน 4 มิต ิ
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บันทึกหลงัการจัดการเรียนรู้ 

หน่วยการเรียนรู้ที่ .............. แผนการจัดการเรียนรู้ที่ ………เรื่อง………………………………………………………………. 

ระดับชั้น.................................................สอนวันท่ี ................เดือน................................พ.ศ............................... 

1.ผลการเรียนรู้ 

 1.1 การสังเกตพฤติกรรมในการเรียน………………..................................................................................... 

....................................................................................... ................................................................................................ 

 1.2 ผู้เรียนได้รับความรู้ (K)...................................................................................................................... 

....................................................................................................................................................................................... 

 ผู้เรียนเกิดทักษะกระบวนการ (P)............................................................................................................. 

....................................................................................................................................................................................... 

 ผู้เรียนมีเจตคติ/คุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม (A) ..................................................................................... 

....................................................................................................................... ................................................................ 

 1.3 ผู้เรียนที่ผ่านตัวชี้วัด 

 มีจ านวน .................................... คน  คิดเป็นร้อยละ .............................................................................. 

 1.4 ผู้เรียนที่ไม่ผ่านตัวชี้วัด 

 มีจ านวน..................................คน คิดเป็นร้อยละ .................................................................................... 

 1)………………………………………………………………….สาเหตุ…………………………………..…….……………………. 

 2)………………………………………………………………….สาเหตุ……………………………………..………….……………. 

 1.5 ผู้เรียนมีความสามารถพิเศษ ได้แก่  .................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................... 
แนวทางการพัฒนา/ส่งเสริม คือ ..................................................................................................................... 
1.6 ผู้เรียนที่ต้องปรับปรุง ได้แก่  ............................................................................................................ 

...................................................................................................................................... ................................................. 
แนวทางการพัฒนา/ช่วยเหลือ คือ .................................................................................................................. 

2. ปัญหาและอุปสรรค  

....................................................................................................................................................................................... 

3. ข้อเสนอแนะ  .......................................................................................................................................................... 

ลงชื่อ........................................................ 

(นางสาวยุพาพักตร์  วงศ์เลิศประดิษฐ์) 

ครูผู้สอน 
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ความคิดเห็นหัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ หรอืผูท้ี่ได้รับมอบหมาย (ตรวจสอบ/นิเทศ/เสนอแนะ/รับรอง) 

.......................................................................................................................................................................................

....................................................................................................................................... ................................................ 

....................................................................................................................................................................................... 

 

ลงชื่อ........................................................ 

(นางสาวอุทัยวรรณ จันวนา) 

หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้/ผู้นิเทศ 

ความคิดเห็นรองผู้อ านวยการสถานศึกษา ฝ่ายวิชาการ 

.......................................................................................................................................................................................

........................................................................................... ............................................................................................

............................................................................. ................................................................................................ ..........

...................................................................................................................................................... ................................. 

 

ลงชื่อ........................................................ 

(นางสาวอารี  หนูฉ้ง) 

รองผู้อ านวยการสถานศึกษา ฝ่ายวิชาการ  

 

 

 

 

 

 

  

 

 
 
 
 
 
 

ความคิดเห็นผู้อ านวยการสถานศึกษา  
 

องคป์ระกอบของแผนการจัดการเรียนรู้  ครบถ้วน   ไม่ครบถ้วน 
การวิเคราะห์หลักสูตร   มี   ไม่มี การวิเคราะห์ผู้เรียน    มี   ไมมี่ 
กิจกรรมการเรียนรู้   สอดคล้องเหมาะสม   ควรปรับปรุงพัฒนา 
การวัดและประเมินผล   หลากหลายครบถ้วน   ควรปรับปรุงพัฒนา 
 

อ่ืนๆ………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
...................................................................... ................................................................................................................
................................................................................................................................................ ...................................... 
......................................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................................... 
 

ลงชื่อ........................................................ 
( นางวิสา   จรัลชวนะเพท ) 

ผู้อ านวยการสถานศึกษา 
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ตัวอย่างผลงานถอดบทเรียนของนักเรียน 
วิชาสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 2 รหสั ส 31103  ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 
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ตัวอย่างผลงานของนักเรียน 
วิชาสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 2 รหัส ส 31103  ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 
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รูปภาพการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ เรื่อง หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ : ให้นักเรียนถอดบทเรียนตามแนวคิด 2-3-4 

ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
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แผนการจัดการเรียนรู้ที่ 10-11 
หน่วยการเรยีนรู้ที่  2                       เรื่อง  เศรษฐกิจพอเพียง             รหัสวิชา   ส32103  
รายวิชาสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 2            กลุ่มสาระการเรียนรู้ สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม           
ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 4   ภาคเรียนที ่2 ปีการศึกษา 2564     เวลา 2 ชั่วโมง  

วันที ่15-19 เดือน พ.ย. ปี 2564 ที่ใชส้อน 
ชื่อผู้สอน นางสาวยุพาพักตร์  วงศ์เลิศประดิษฐ์           โรงเรียนเทศบาลปลูกปัญญา ในพระอุปถัมภ์ฯ  
 

1. มาตรฐานการเรียนรู้/ ตัวช้ีวัด/ ผลการเรียนรู้ (รายวิชาเพ่ิมเติม) 
  ส 3.1 เข้าใจและสามารถบริหารจัดการทรัพยากรในการผลิตและการบริโภค  การใช้ทรัพยากรที่มีอยู่

อย่างมีประสิทธิภาพและคุ้มค่า รวมทั้งเข้าใจหลักการของเศรษฐกิจพอเพียง เพ่ือการด ารงชีวิตอย่างมีดุลยภาพ 
      ตัวชี้วัด ม.4-6/2 ตระหนักถึงความส าคญัของเศรษฐกิจพอเพียงที่มตี่อเศรษฐกิจ สังคมของประเทศ 
2. สาระส าคัญ 
           เศรษฐกิจพอเพียง  หมายถึง  การด าเนินกิจกรรมทางเศรษฐกิจโดยยึดหลักความพอดี พอประมาณซื่อตรง  

ไม่โลภมาก  และต้องไม่เบียดเบียนผู้อ่ืน  ประกอบด้วย  2 เงื่อนไข 3 หลักการ 4 มิติ  เป็นหลักคิดพอเพียงที่
สามารถน าไปประยุกต์ใช้ไดใ้นชีวิตประจ าวันและสังคมของประเทศได้ 

3. จุดประสงค์การเรียนรู้สู่ตัวช้ีวัด 
    3.1 ความรู้ (K)  

อธิบายหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงได ้
    3.2 ด้านทักษะ/กระบวนการ (P) 

วิเคราะห์และปฎิบัติตนโดยน าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวันและสังคม
ของประเทศได ้
    3.3 ด้านเจตคต/ิคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม (A) 
           เห็นคุณค่าของการปฏิบัติตนโดยน าข้อหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวัน
และสังคมของประเทศได ้
4. สาระการเรียนรู้  

1. การประยุกตใ์ช้เศรษฐกิจพอเพียงภาคเกษตร อุตสาหกรรม การค้าและการบริการ  
5. สมรรถนะส าคัญของผู้เรียน    

1) ความสามารถในการสื่อสาร : อธิบายหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงได ้
2) ความสามารถในการคิด : คิดวิเคราะห์การปฏิบัติตนโดยน าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมา

ประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวันได ้
3) ความสามารถในการใช้ทักษะชีวิต : สามารถน าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงประยุกต์ใช้ใน

ชีวิตประจ าวันได ้
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6. คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
     1) มีวินัย : มีวินัยในการปฏิบัติตนที่ยดึข้อปฏิบัตทิางสายกลาง รับผิดชอบตอ่สังคม 

     2) มุ่งมั่นในการท างาน : รับผิดชอบงานที่ได้รับมอบหมาย ท างานได้ส าเร็จถูกต้องเหมาะสมและตามเวลาที่
ก าหนด 
     3) ใฝ่เรียนรู้ : แสวงหาความรู้จากแหล่งเรียนรู้ต่างๆ 
     4) อยู่อย่างพอเพียง : ใช้แนวทางปฎิบัติทางสายกลาง มีความประหยัด มีภูมิคุม้กัน รู้เท่าทันต่อสถานการณ์ 

     5) มีคุณลักษณะของลูกพระมงกฎ : มีคุณลักษณะที่แสดงออกถึงการเป็นคนดีอย่างรอบด้าน 
7. ชิน้งานหรือภาระงาน 
     1. โครงงาน เรื่อง การประยุกต์ใช้เศรษฐกิจพอเพียงภาคเกษตร อุตสาหกรรม การค้าและการบริการ 
8. การจัดกิจกรรมการเรียนรู้  
(ชั่วโมงท่ี 1) 
น าเข้าสู่บทเรียน 

ขั้นที่ 1 ขั้นตั้งค าถาม 
15. นักเรียนดูตัวอย่าง “ชุมชนต้นแบบพึ่งตนเอง” นักเรียนมีความคิดเห็นอย่างไร  
16. ให้นักเรียนตั้งประเด็นค าถาม จากการศึกษา กรณณีตัวอย่าง “ชุมชนต้นแบบ” 
17. ถ้านักเรียนอยู่ในชุมชนหนึ่ง นักเรียนจะมีวิธีการสร้างชุมชนต้นแบบในฝันของนักเรียนอย่างไร และถ้า 

นักเรียนจะประยุกต์หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไปใช้กับการสร้างชุมชนต้นแบบ นักเรียนจะประยุกต์ใช้
อย่างไร โดยให้นักเรียนร่วมกันตั้งประเด็นค าถามและการคาดคะเนค าตอบ เช่น ชุมชนต้นแบบ คือ อะไร 
ขั้นกิจกรรม 

ขั้นที่ 2 ขั้นท าความเข้าใจปัญหา  
18. ให้นักเรียนแบ่งกกลุ่มออกเป็นกลุ่มละ 5 คน และศึกษาใบความรู้ที่ 1 เรื่อง เศรษฐกิจพอพียงในภาค

เกษตร  
อุตสาหกรรม การค้าและการบริการ   

19. ให้นักเรียนแต่ละกลุ่มรว่มกันระดมสองแลกเปลี่ยนและท าใบงานที่ 1  เรื่อง โครงงานการประยุกต ์
เศรษฐกิจพอเพียงในภาคเกษตร อุตสาหกรรม การค้าและการบริการ  โดยให้นักเรียนตั้งชื่อโครงงานที่นักเรียนสนใจ
และศึกษาตามกระบวนการของโครงงานเลือก 1 หัวข้อและศึกษาการประยุกต์ใช้ โดยมีครูเป็นที่ปรึกษา 

ขั้นที่ 3  ขั้นด าเนินการศึกษาค้นคว้า 

20. นักเรยีนแต่ละกลุ่มมีการแบ่งงานกันท าตามระบอบประชาธิปไตย  วางแผนการศึกษา ด าเนินการศกึษา 

ค้นคว้าจากแหล่งเรียนรู้ต่างๆ และศึกษาจากแหล่งเรียนรู้มุมศาสตร์พระราชา ห้องเฉลิมพระเกียรติฯ และน ามา

แลกเปลี่ยนเรียนรู้ซึ่งกันและกัน 
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(ชั่วโมงที ่2) 
ขั้นที่ 4  สังเคราะห์ความรู้  
21. นักเรียนแต่ละกลุ่มด าเนินการท าโครงงานและร่วมกันสังเคราะห์ความรู้เป็นองค์ความรู้ ใหม่และ

ออกแบบ 
การน าเสนอตามความถนัดและความคิดสร้างสรรค์ 

ขั้นที่ 5 สรุปและประเมินค่า 
22. นักเรียนแต่ละกลุ่มร่วมกันสรุปและประเมินค่าค าตอบ รวมทั้งเตรียมการน าเสนอ 
ชัน้ที ่6 น าเสนอและประเมินผลงาน 
23. นักเรียนแต่ละกลุ่ม เป็นตัวแทนอาสาออกน าเสนอหน้าชั้นเรียน   

ขั้นสรุป 
24. นกัเรียนและครูร่วมกันสรุป แลกเปลี่ยนอภิปรายร่วมกันจากการน าเสนอผลงานของแต่ละกลุ่ม 

9. สื่อการเรียนรู้/แหล่งการเรียนรู้ 
    สื่อการเรียนรู้ 

1) ใบความรู้ที ่1 เรื่อง เศรษฐกิจพอพียงในภาคเกษตร อุตสาหกรรม การค้าและการบริการ   
2) ใบงานที่ 1 เรื่อง โครงงานการประยุกต์เศรษฐกิจพอเพียงในภาคเกษตร อุตสาหกรรม การค้าและการ

บริการ   
    แหล่งเรียนรู้ / ศึกษาค้นคว้าเพิ่มเติม 

        1)  ห้องสมุดโรงเรียน         

        2)  อินเทอร์เน็ต 

        3)  ห้องเฉลิมพระเกียรติฯ มุมศาสตร์พระราชา 

10. การวัดและประเมินผล  

ตัวช้ีวัด/จุดประสงค์การเรียนรู้ 
วิธีการวัดและ
ประเมินผล 

เครื่องมือการวัดและ
ประเมนิผล 

อธิบายหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงได ้(K) ใบงาน แบบประเมินใบงาน 
วิเคราะห์และปฎิบัติตนโดยน าหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวัน
และสังคมของประเทศได ้(P) 

ชิ้นงาน แบบประเมินชิ้นงาน 

เห็นคุณค่าของการปฏิบัติตนโดยน าข้อหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตประจ าวันและสังคมของประเทศได ้(A) 

สั งเกตพฤติกรรมด้าน
คุณลักษณะ 

แบบประเมินคุณลักษณะอัน
พึงประสงค ์
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11. เกณฑ์ในการวัดและประเมินผล 

ตัวช้ีวัด/จุดประสงค์การเรียนรู้ 
วิธีการวัดและ
ประเมินผล 

เครื่องมือ 
 

เกณฑ์การประเมิน 

อธิบายหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงได้(K) ใบงาน แบบประเมิน 
ใบงาน 

ผ่านเกณฑ์ร้อยละ 60 ขึ้นไป 

วิเคราะห์และปฎิบัติตนโดยน าหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตประจ าวันและสังคมของประเทศได้ (P) 

ชิ้นงาน แบบประเมิน
ชิ้นงาน 

ผ่านเกณฑ์ร้อยละ 60 ขึ้นไป 

เห็นคุณค่าของการปฏิบัติตนโดยน าข้อหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตประจ าวันและสังคมของประเทศได้ (A) 

สังเกต
พฤติกรรมด้าน
คุณลักษณะ 

แบบประเมิน
คุณลักษณะอัน
พึงประสงค์ 

ผ่านเกณฑ์ร้อยละ 60 ขึ้นไป 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



116 
 

 

แบบประเมินชิน้งาน 

 

ค าชี้แจง :  ให้ผู้สอนประเมินผลงานของนักเรียนตามรายการที่ก าหนด แล้วท าเครื่องหมาย  √  ลงในช่องที่ตรงกับ

ระดับคะแนน  

 

ล าดับที่ 

 

รายการประเมิน 

ระดับคะแนน 

4 3 2 1 

1. ใช้ทรัพยากรในการท างานอย่างคุ้มค่า     

2. มีความถูกต้อง เหมาะสม     

3. มีความคิดสร้างสรรค์     

4. ตรงต่อเวลา     

5. ความเป็นระเบียบเรียบร้อย สะอาด และสวยงาม     

รวม  

 

ลงชื่อ………………………………..ผู้ประเมิน 

        ……….……../………………./………………. 

 

เกณฑ์การใหค้ะแนน       เกณฑ์การตัดสินคุณภาพ 

ผลงานหรือพฤติกรรมถูกต้องชัดจน              ให้    4 คะแนน        ช่วงคะแนน         ระดับคุณภาพ 

ผลงานผลงานหรือพฤติกรรมบกพร่องบางส่วน    ให้    3 คะแนน         15 – 20     ดีมาก 

ผลงานผลงานหรือพฤติกรรมบกพร่องบางส่วน    ให้    2 คะแนน         11 – 14      ดี  

ผลงานหรือพฤติกรรมบกพรอ่งมาก         ให้    1 คะแนน         8  –  10     พอใช้  

                         ต่ ากว่า 8             ปรับปรุง 
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แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
 

ค าชี้แจง :  ให้ผู้สอนสังเกตพฤติกรรมของนักเรียนในระหว่างเรียนและนอกเวลาเรียน แล้วท าเครื่องหมาย √ ลงใน
ช่องที่ตรงกับระดับคะแนน  
 

คุณลักษณะอันพึงประสงค ์

 

รายการประเมิน 

ระดับคะแนน 

3 2 1 0 

1. มีวินัย - ให้ความร่วมมือในการท ากิจกรรม 

- ปฏิบัติตนตามข้อตกลงในการท ากิจกรรมและสังคม 

    

2. มุ่งม่ันในการท างาน - เอาใจใส่ต่อการปฏิบัติหน้าที่ท่ีได้รับมอบหมาย 

- ท างานด้วยความเพียรพยายามและอดทนเพ่ือให้

งานส าเร็จตามเป้าหมาย 

    

3. ใฝ่เรียนรู้ - มีความพยายามในการเรียนรู้ 

- มีการแสวงหาความรู้จากแหล่งการเรียนรู้ต่างๆ 

    

4. คุณลักษณะลูกพระมงกุฎ - มีความสุภาพ นอบน้อม ไหว้สวย พูดเพราะ 

- สร้างชื่อเสียงและไม่ท าลายชื่อเสียงของโรงเรียน 

- ปฏิบัติตนเป็นคนมีความกตัญญู 

- มีคุณลักษณะตงห่อ 

    

5. อยู่อย่างพอเพียง - ใช้ทรัพย์สิน ทรัพยากร อย่างประหยัด คุ้มค่า ดูแล

เก็บรักษาอย่างเหมาะสม ไม่ท าให้ผู้อ่ืนเดือดร้อน 

- มีการวางแผนการท างานอย่างเป็นระบบ รู้เท่าทัน

การเปลี่ยนแปลง 

    

รวม  
 

ลงช่ือ………………………………..ผู้ประเมิน 
        ……….……../………………./……………… 

เกณฑ์การให้คะแนน       เกณฑ์การตัดสินคุณภาพ 

ปฏิบัติหรือมีพฤติกรรมสม่ าเสมอ        ให้    3 คะแนน         ช่วงคะแนน         ระดับคณุภาพ 

ปฏิบัติหรือมีพฤติกรรมบางครั้ง     ให้    2 คะแนน          12 – 15   ดีเยี่ยม 

ปฏิบัติหรือมีพฤติกรรมน้อยครั้ง  ให้    1 คะแนน             8 – 11      ดี  

ไม่ปฏิบัติหรือมีพฤติกรรมเลย  ให้    0 คะแนน              4  –  7     ผ่าน  

   ต่ ากว่า 3                   ไม่ผ่าน 
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ใบความรูท้ี่ 1 เร่ือง เศรษฐกิจพอพียงในภาคเกษตร อุตสาหกรรม การค้าและการบริการ   
 

 
 

เศรษฐกิจพอเพียงกับทฤษฏีใหม่ตามแนวพระราชด าริ 
 

เศรษฐกิจพอเพียงและแนวทางปฏิบัติของทฤษฎีใหม่ เป็นแนวทางในการพัฒนาไปสู่ความสามารถ
ในการพ่ึงตนเอง ในระดับต่าง ๆ อย่างเป็นขั้นตอน  โดยลดความเสี่ยงเกี่ยวกับความ 
ผันแปรของธรรมชาติ หรือการเปลี่ยนแปลงจากปัจจัยต่าง ๆ โดยอาศัยความพอประมาณและความมีเหตุผล 
การสร้างภูมิคุ้มกันที่ดี มีความรู้ ความเพียรและความอดทน สติปัญญา การช่วยเหลือซึ่งกันและกัน และ
ความสามัคคี 
  เศรษฐกิจพอเพียงมีความหมายกว้างกว่าทฤษฎีใหม่ โดยที่เศรษฐกิจพอเพียงเป็นกรอบแนวคิดที่
ชี้บอกหลักการและแนวทางปฏิบัติของทฤษฎีใหม่  ในขณะที่แนวพระราชด าริเกี่ยวกับทฤษฏีใหม่หรือ
เกษตรทฤษฎีใหม่  ซึ่งเป็นแนวทางการพัฒนาภาคเกษตรอย่างเป็นขั้นตอนนั้น เป็นตัวอย่างการใช้หลัก
เศรษฐกิจพอเพียงในทางปฏิบัติ ที่เป็นรูปธรรมเฉพาะในพ้ืนที่ที่เหมาะสม ทฤษฎีใหม่ตามแนวพระราชด าริ 
อาจเปรียบเทียบกับหลักเศรษฐกิจพอเพียง ซึ่งมีอยู่ 2 แบบ คือ แบบพ้ืนฐานกับแบบก้าวหน้า ได้ดังนี ้
  ความพอเพียงในระดับบุคคลและครอบครัว โดยเฉพาะเกษตรกร เป็นเศรษฐกิจพอเพียงแบบ
พื้นฐานเทียบได้กับทฤษฎีใหม่ขั้นที่ 1 ที่มุ่งแก้ปัญหาของเกษตรกรที่อยู่ห่างไกลแหล่งน้ า ต้องพ่ึงพาน้ าฝน
และประสบความเสี่ยงจากการที่น้ าไม่พอเพียง แม้กระทั่งส าหรับการปลูกข้าวเพ่ือบริโภค และมีข้อสมมติว่า 
ที่ดินพอเพียงในการขุดบ่อเพ่ือแก้ปัญหาในเรื่องดังกล่าว จากการแก้ปัญหาความเสี่ยงเรื่องน้ า จะท าให้
เกษตรกรสามารถมีข้าวเพ่ือการบริโภคยังชีพในระดับหนึ่งได้ และใช ้ที่ดินส่วน 
อ่ืน ๆ สนองความต้องการพ้ืนฐานของครอบครัว รวมทั้งขายในส่วนที่เหลือเพ่ือมีรายได้ที่จะใช้เป็นค่าใช้จ่าย
อ่ืน ๆ ทีไ่ม่สามารถผลิตเองได้ ทั้งหมดนี้เป็นการสร้างภูมิคุ้มกันในตัวให้เกดิขึ้นในระดับครอบครัว 
 อย่างไรก็ตาม แม้กระทั่ง ในทฤษฎีใหม่ขั้นที่ 1 ก็จ าเป็นที่เกษตรกรจะต้องได้รับความช่วยเหลือจากชุมชน 
ราชการ มูลนิธิ ตามความเหมาะสม 

ความพอเพียงในระดับชุมชนและระดับองค์กรเป็ นเศรษฐกิจพอเพียงแบบก้าวหน้า ซึ่ง
ครอบคลุมทฤษฏีใหม่ขั้นที่ 2  เป็นเรื่องของการสนับสนุนให้เกษตรกรรวมพลังกันในรูปกลุ่มหรือสหกรณ์ 
หรือการที่ธุรกิจต่าง ๆ รวมตัวกันในลักษณะเครือข่ายวิสาหกิจ 

กล่าวคือ  เมื่อสมาชิกในแต่ละครอบครัวหรืองค์กรต่าง ๆ มีความพอเพียงขั้นพ้ืนฐานเป็นเบื้องต้น
แล้วก็จะรวมกลุ่มเพ่ือร่วมมือกันสร้างประโยชน์ให้แก่กลุ่มและส่วนรวมบนพ้ืนฐานของการไม่เบียดเบียนกัน 
การแบ่งปัน ช่วยเหลือซึ่งกันและกันตามก าลังและความสามารถของตน ซึ่งจะสามารถท าให้ชุมชนโดยรวม
หรือเครือข่ายวิสาหกิจนั้น ๆ เกิดความพอเพียงในวิถีปฏิบัติอย่างแท้จริง 
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ความพอเพียงในระดับประเทศ เป็นเศรษฐกิจพอเพียงแบบก้าวหน้า ซึ่งครอบคลุมทฤษฎีใหม่ขั้น
ที่ 3  ซึ่งส่งเสริมให้ชุมชนหรือเครือข่ายวิสาหกิจสร้างความร่วมมือกับองค์กรอ่ืน ๆ ในประเทศ  เช่น บริษัท
ขนาดใหญ่ ธนาคาร สถาบันวิจัย เป็นต้น 

การสร้างเครือข่ายความร่วมมือในลักษณะเช่นนี้ จะเป็นประโยชน์ในการสืบทอดภูมิปัญญา 
แลกเปลี่ยนความรู้ เทคโนโลยี และบทเรียนจากการพัฒนา หรือร่วมมือกันพัฒนาตามแนวทางเศรษฐกิจ
พอเพียง ท าให้ประเทศอันเป็นสังคมใหญ่ซึ่งประกอบด้วยชุมชน องค์กรและธุรกิจต่างๆ  
ที่ด าเนินชีวิตอย่างพอเพียง กลายเป็นเครือข่ายชุมชนพอเพียงที่เชื่อมโยงกันด้วยหลักไม่เบียดเบียน แบ่งปัน 
และช่วยเหลือซึ่งกันและกันได้ในที่สุด 

 

การสร้างขบวนการขับเคลื่อนเศรษฐกิจพอเพียง 
ส านักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ (สศช.)  เสนอให้ริเริ่ม การสร้าง

ขบวนการขับเคลื่อนเศรษฐกิจพอเพียง เพ่ือสานต่อความคิดและเชื่อมโยงการขยายผลที่เกิดจากการน า
ปรัชญาฯ ไปใช้อย่างหลากหลาย    รวมทั้งเพ่ือจุดประกายให้เกิดความรู้ความเข้าใจที่ถูกต้อง ซึ่งจะน าไปสู่
การยอมรับ และการน าไปประยุกต์ใช้ให้เกิดผลในทางปฏิบัติในทุกภาคส่วนของสังคมอย่างจริงจัง 

จาก พระบรมราชโองการและพระราชด ารัสของพระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพล อดุลย
เดช นับตั้งแต่ปี 2517 เป็นต้นมา จะพบว่าพระองค์ท่านได้ทรงเน้นย้ าแนวทางการพัฒนาที่อยู่บนพ้ืนฐาน
ของการพ่ึงตนเอง ความพอมีพอกิน พอมีพอใช้ การรู้จักความพอประมาณ การค านึงถึงความมีเหตุผล การ
สร้างภูมิคุ้มกันทีด่ีในตัว และทรงเตือนสติประชาชนคนไทยไม่ให้ประมาท  ตระหนักถึงการพัฒนาตามล าดับ
ขั้นตอน ที่ถูกต้องตามหลักวิชา ตลอดจนมีคุณธรรมเป็นกรอบในการด ารงชีวิต ซึ่งทั้งหมดนี้เป็นที่รู้จักกัน
ภายใต้ชื่อว่า  เศรษฐกิจพอเพียง 

สศช.  จึงได้เชิญผู้ทรงคุณวุฒิจากสาขาต่าง ๆ มารวมกันกลั่นกรองพระราชด ารัส ฯ สรุปเป็นนิยาม 
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง และได้อัญเชิญมาเป็นปรัชญาน าทางในการจัดท า แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 9  และ
แผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี 10 เพ่ือส่งเสริมให้ประชาชนทุกระดับมีความเข้าใจและน าไปประกอบการด าเนินชีวิต 

การขับเคลื่อนเศรษฐกิจพอเพียง มีเป้าหมายหลัก เพ่ือสร้างเครือข่ายเรียนรู้ ให้มีการน าหลัก
เศรษฐกิจพอเพียงไปใช้เป็นกรอบความคิด เป็นแนวทางในการปฏิบัติ ตลอดจนเป็นส่วนหนึ่งของวิถีชีวิตของ
คนไทยในทุกภาคส่วน 

วัตถุประสงค์ของการขับเคลื่อน เพ่ือสร้างความรู้ ความเข้าใจที่ถูกต้อง เกี่ยวกับหลักเศรษฐกิจ
พอเพียงให้ประชาชนทุกคนสามารถน าหลักปรัชญาฯ ไปประยุกต์ใช้ได้อย่างเหมาะสม และปลูกฝัง
ปรับเปลี่ยนกระบวนทัศน์ ในการด ารงชีวิตให้อยู่บนพื้นฐานของเศรษฐกิจพอเพียง 

การขับเคลื่อนเศรษฐกิจพอเพียง เป็นการเสริมพลังให้ประเทศไทยสามารถพัฒนาไปได้อย่างม่ันคง
ภายใต้กระแสโลกาภิวัตน์ โดยให้ความส าคัญกับการสร้างรากฐานทางเศรษฐกิจและสังคมให้เข้มแข็งรักษา
ความสมดุลของทุนและทรัพยากรในมิติต่าง ๆ ตลอดจนสามารถปรับตัวพร้อมรับการเปลี่ยนแปลงต่าง ๆ ได้
อย่างรู้เท่าทัน และน าไปสู่ ความอยู่เย็นเป็นสุขของประชาชนชาวไทย 
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การขับเคลื่อนเศรษฐกิจพอเพียงจะเป็นในลักษณะเครือข่ายและการระดมพลังจากทุกภาคส่วน 

 (1)  เครือข่ายด้านผู้น าทางความคิด 
 (2)  เครือข่ายด้านประชาสังคม 
 (3)  เครือข่ายด้านสื่อมวลชนและประชาชน 
 (4)  เครือข่ายด้านสถาบันการศึกษาและเยาวชน 
 (5)  เครือข่ายด้านองค์กรภาคธุรกิจเอกชน 
 (6)  เครือข่ายด้านองค์กรภาครัฐ 
 (7)  เครือข่ายด้านวิชาการ 
 (8)  เครือข่ายด้านสถาบันการเมือง 

 
ที่มา :  ส านักงานคณะกรรมการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ. (2548) . 
           เศรษฐกิจพอเพียงคืออะไร. กรุงเทพฯ : ไม่ปรากฏสถานทีพิ่มพ์. 
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ใบงานที่ 1 
เร่ือง โครงงานการประยุกต์เศรษฐกิจพอเพียงในภาคเกษตร อุตสาหกรรม การค้าและการบริการ 

 
 
ค าชี้แจง :  ให้นักเรียนก าหนดหัวข้อเรื่องที่นักเรียนสนใจและศึกษาค้นคว้าด าเนินการตาม
กระบวนการโครงงานและเตรียมน าเสนอ 
 
หัวข้อโครงงาน 
บทที่ 1  

ความเป็นมาและความส าคัญ 
วัตถุประสงค์ของการท าโครงงาน 
สมมติฐาน 
ขอบเขตของการศึกษา 
ประโยชน์ที่คาดวา่จะได้รับ 

บทที ่2 เอกสารและงานวิจัยท่ีเกี่ยวข้อง 
บทที่ 3 วิธีด าเนินงาน 
บทที ่4 ผลการศึกษา 
บทที่ 5 สรุปและอภิปรายผล 

 

ผู้จัดท าโครงงาน 
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บันทึกหลงัการจัดการเรียนรู้ 

หน่วยการเรียนรู้ที่ .............. แผนการจัดการเรียนรู้ที่ ………เรื่อง………………………………………………………………. 

ระดับชั้น.................................................สอนวันท่ี ................เดือน................................พ.ศ............................... 

1.ผลการเรียนรู้ 

 1.1 การสังเกตพฤติกรรมในการเรียน………………..................................................................................... 

.................................................................................................................... ................................................................... 

 1.2 ผู้เรียนได้รับความรู้ (K)...................................................................................................................... 

....................................................................................................................................................................................... 

 ผู้เรียนเกิดทักษะกระบวนการ (P)............................................................................................................. 

.......................................................................................................................... ............................................................. 

 ผู้เรียนมีเจตคติ/คุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม (A) ..................................................................................... 

....................................................................................................................... ................................................................ 

 1.3 ผู้เรียนที่ผ่านตัวชี้วัด 

 มีจ านวน .................................... คน  คิดเป็นร้อยละ .............................................................................. 

 1.4 ผู้เรียนที่ไม่ผ่านตัวชี้วัด 

 มีจ านวน..................................คน คิดเป็นร้อยละ .................................................................................... 

 1)………………………………………………………………….สาเหตุ…………………………………..…….……………………. 

 2)………………………………………………………………….สาเหตุ……………………………………..………….……………. 

 1.5 ผู้เรียนมีความสามารถพิเศษ ได้แก่  .................................................................................................  

...................................................................................................................................................... ................................. 
แนวทางการพัฒนา/ส่งเสริม คือ ..................................................................................................................... 
1.6 ผู้เรียนที่ต้องปรับปรุง ได้แก่  ............................................................................................................ 

...................................................................................................................................... ................................................. 
แนวทางการพัฒนา/ช่วยเหลือ คือ .................................................................................................................. 

2. ปัญหาและอุปสรรค  

....................................................................................................................................................................................... 

3. ข้อเสนอแนะ  .......................................................................................................................................................... 

ลงชื่อ........................................................ 

(นางสาวยุพาพักตร ์ วงศ์เลิศประดิษฐ์) 

ครูผู้สอน 
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ความคิดเห็นหัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ หรอืผูท้ี่ได้รับมอบหมาย (ตรวจสอบ/นิเทศ/เสนอแนะ/รับรอง) 

.......................................................................................................................................................................................

....................................................................................................................................... ................................................ 

....................................................................................................................................................................................... 

 

ลงชื่อ........................................................ 

(นางสาวอุทัยวรรณ จันวนา) 

หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้/ผู้นิเทศ 

ความคิดเห็นรองผู้อ านวยการสถานศึกษา ฝ่ายวิชาการ 

.......................................................................................................................................................................................

........................................................................................... ............................................................................................

............................................................................................................................................................................. ..........

....................................................................................................................................................................................... 

 

ลงชื่อ........................................................ 

(นางสาวอารี  หนูฉ้ง) 

รองผู้อ านวยการสถานศึกษา ฝ่ายวิชาการ  

 

 

 

 

 

 

  

 

 
 
 
 
 

ความคิดเห็นผู้อ านวยการสถานศึกษา  
 

องค์ประกอบของแผนการจัดการเรียนรู้  ครบถ้วน   ไม่ครบถ้วน 
การวิเคราะห์หลักสูตร   มี   ไม่มี การวิเคราะห์ผู้เรียน    มี   ไมมี่ 
กิจกรรมการเรียนรู้   สอดคล้องเหมาะสม   ควรปรับปรุงพัฒนา 
การวัดและประเมินผล   หลากหลายครบถ้วน   ควรปรับปรุงพัฒนา 
 

อ่ืนๆ………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
...................................................................... ................................................................................................................
................................................................................................................................................ ...................................... 
......................................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................................... 
 

ลงชื่อ........................................................ 
( นางวิสา   จรัลชวนะเพท ) 

ผู้อ านวยการสถานศึกษา 
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ตัวอย่างผลงานของนักเรยีน 
วิชาสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 2 ระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 4 
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ประมวลรูปภาพกิจกรรม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 


